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88. 
На основу члана 43. Закона о буџетском систему  („Службени гласник РС“ бр. 54/09, 73//10, 101/10, 

101/11,93/12, 62/13,63/13 и 108/13) члана 32. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник РС“ бр.129/07), 
члана 5. Закона о финансирању локалне самоуправе („Службени гласник РС“ бр. 62/06, 47/11 и 93/12) члана 77. 
Статута општине Чока („Службени лист општине Чока“ бр. 3/11 Пречишћени текст), Скупштина општине Чока на 
својој седници од   29.12.2014 године доноси  
 

О Д Л У К У 
 О БУЏЕТУ ОПШТИНЕ ЧОКА ЗА 2015. ГОДИНУ   

 

I. ОПШТИ ДЕО 
 

Члан 1. 
   Укупна примања буџета општине Чока за 2015. годину утврђују се у износу од 747.574.444,00 динара, а 
оствариће се из прихода буџета у износу од  502.141.709,00 динара,  из донација од осталих нивоа власти 
154.275.790,00 динара и сопствених прихода корисника у износу од 5.075.235,00 динара, нераспоређени вишак  
прихода из ранијих година 68.574.000,00 динара и неутрошена средства донација из претходних година 
17.507.710,00 динара.                                       

Члан 2. 
Приходи и примања буџета, по изворима, планирају се у следећим износима, и то: 

 

1. ПРИХОДИ ПО ИЗВОРИМА 

група конта ВРСТА ПРИХОДА ПЛАН ЗА 2015.ГОД. 

32 Нераспоређени вишак прихода  из ранијих година 68.574.000,00 

31 Неутрошена средства донација из претх.година 17.507.710,00 

  Приходи Буџета    извор финансирања: 01 502.141.709,00 

71 Порези 214.770.000,00 

73 Донације и трансфери 196.564.109,00 

74 Други приходи 89.977.600,00 

77 Меморандумске ставке за реф.расхода 600.000,00 

81 Примања од продаје нефин.имовине 50.000,00 

92 Примања од продаје финансијске имовине 180.000,00 

  Сопствени приходи корисника   извор финансирања: 04 5.075.235,00 

71 Порез на доходак, добит и капиталне добитке 
0,00 

73 Донације и трансфери 0,00 

74 Други приходи 5.075.235,00 

  
Донације и трансфери од међунар.организације                                       
извор финансирања: 06 0,00 

73 Донације и трансфери 0,00 

  Донације и трасфери    извор финансирања: 07 154.275.790,00 

73 Донације и трасфери  154.275.790,00 

74 Други приходи 0,00 

91 Примања од домаћих задуживања 0,00 

      

  УКУПНО ЗА ИЗВОР 01: 502.141.709,00 

  УКУПНО ЗА ИЗВОР 04: 5.075.235,00 

  УКУПНО ЗА ИЗВОР 06: 0,00 

  УКУПНО ЗА ИЗВОР 07: 154.275.790,00 

  УКУПНО ЗА ИЗВОР 13 68.574.000,00 

  УКУПНО ЗА ИЗВОР 15 17.507.710,00 

      

  УКУПНИ ПРИХОДИ ЗА 2015. годину: 747.574.444,00 
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Члан 3. 
Укупни расходи буџета утврђују се у износу од 747.574.444,00 динара, од којих 502.141.709,00 динара представљају средства буџета, а 5.075.235,00 динара средстава из 

сопствених прихода корисника, наменска средства изв.фин. 07 која износе  154.275.790,00 динара, нераспоређени вишак  прихода из ранијих година, који ће се трошити у 2015. години у 
износу од  68.574.000,00 динара и неутрошена средства донација из претходних година, која ће се такође трошити у 2015. години у износу од  17.507.710,00 динара. 

 

 Члан 4. 
 

Издаци буџета, по основним наменама, утврђују се у следећим износима, и то:  
 

 2. РАСХОДИ ПО ОСНОВНИМ НАМЕНАМА БУЏЕТА ОПШТИНЕ ЧОКА ЗА 2015.годину 
 

Број 
конта 

В Р С Т А   Р А С Х О Д А 
ПЛАН ЗА 2015.Г 

ИЗВОР 
ФИНАНСИРАЊА:01 

ПЛАН ЗА 2015.Г 
ИЗВОР 

ФИНАНСИРАЊА: 
04      

ПЛАН ЗА 2015.Г 
ИЗВОР 

ФИНАНСИРАЊА:07      

ПЛАН ЗА 2015.Г 
ИЗВОР 

ФИНАНСИРАЊА:13 

ПЛАН ЗА 2015.Г 
ИЗВОР 

ФИНАНСИРАЊА:
15 

УКУПАН ПЛАН 
ЗА 2015.Г. 

УКУПНО 502.141.709,00 5.075.235,00 154.275.790,00 68.574.000,00 17.507.710,00 747.574.444,00 

41 РАСХОДИ ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 106.997.813,00 1.287.460,00 3.530.500,00 0,00 0,00 111.815.773,00 

411 Плате и додаци запослених 72.621.531,00 590.220,00 1.441.500,00 0,00 0,00 74.653.251,00 

412 Социјални доприноси 12.934.326,00 41.750,00 100.000,00 0,00 0,00 13.076.076,00 

413 Накнаде у натури 975.000,00 524.500,00 0,00 0,00 0,00 1.499.500,00 

414 Социјална давања запосленима 3.448.856,00 130.990,00 1.625.000,00 0,00 0,00 5.204.846,00 

415 Накнаде за запослене 9.716.100,00 0,00 364.000,00 0,00 0,00 10.080.100,00 

416 Награде запосленима 2.002.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.002.000,00 

417 Посланички додатак 5.300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.300.000,00 

42 КОРИШЋЕЊЕ УСЛУГА И РОБА 184.082.276,00 3.120.300,00 10.783.000,00 63.259.000,00 0,00 261.244.576,00 

421 Стални трошкови 33.411.540,00 805.000,00 2.226.000,00 0,00 0,00 36.442.540,00 

422 Трошкови путовања 5.831.000,00 230.000,00 60.000,00 85.000,00 0,00 6.206.000,00 

423 Услуге по уговору 64.962.308,00 627.000,00 609.500,00 50.000,00 0,00 66.248.808,00 

424 Специјализоване услуге 37.729.228,00 81.000,00 6.190.000,00 37.174.000,00 0,00 81.174.228,00 

425 Текуће попр.и одрж.(усл.и матер). 22.365.900,00 115.000,00 185.000,00 22.370.000,00 0,00 45.035.900,00 

426 Материјал 19.782.300,00 1.262.300,00 1.512.500,00 3.580.000,00 0,00 26.137.100,00 

43 УПОТРЕБА ОСНОВНИХ СРЕДСТАВА 0,00 127.000,00 0,00 0,00 0,00 127.000,00 

431 Употреба основних средстава 0,00 127.000,00 0,00 0,00 0,00 127.000,00 

44 ОТПЛАТА КАМАТА 20.000,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 25.000,00 

441 Отплата домаћих камата 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 
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444 Пратећи трошкови задуживања 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 

45 СУБВЕНЦИЈЕ 9.714.146,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.714.146,00 

451 Субвенц.јавн.нефин.пред.и орган. 9.714.146,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.714.146,00 

46 ДОНАЦИЈЕ  И  ТРАНСФЕРИ 23.878.974,00 125.475,00 9.100.000,00 0,00 0,00 33.104.449,00 

463 Трансф. осталим нивоима власти 13.500.000,00 0,00 1.000.000,00 0,00 0,00 14.500.000,00 

465 Остале дотације и трансфери 10.378.974,00 125.475,00 8.100.000,00 0,00 0,00 18.604.449,00 

47 ПРАВА ИЗ СОЦ. ОСИГУРАЊА 13.225.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.225.000,00 

472 Накнаде за социјалну заштиту 13.225.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.225.000,00 

48 ОСТАЛИ РАСХОДИ 25.284.500,00 100.000,00 27.000,00 220.000,00 0,00 25.631.500,00 

481 Дотације невладином организац. 19.418.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 19.468.000,00 

482 Порези,обав.таксе и казне 5.416.500,00 50.000,00 27.000,00 220.000,00 0,00 5.713.500,00 

483 Новч.казне по реш. судова 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 

485 Накн.штете нанете од стране држ.орг. 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00 

49 АДМИНИСТ. ТРАНСФ. ИЗ БУЏЕТА 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 

499 Средства резерве 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 

51 ОСНОВНА СРЕДСТВА 126.609.000,00 315.000,00 130.830.290,00 5.095.000,00 16.665.710,00 279.515.000,00 

511 Зграде и грађевински објекти 111.364.500,00 0,00 130.130.290,00 5.000.000,00 15.925.710,00 262.420.500,00 

512 Машина и опрема 14.434.500,00 265.000,00 500.000,00 95.000,00 740.000,00 16.034.500,00 

513 Остале некретнина и опреме 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

514 Култивисана имовина 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

515 Нематеријална имовина 210.000,00 50.000,00 200.000,00 0,00 0,00 460.000,00 

541 Земљиште 600.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600.000,00 

62 НАБАВКА ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ 11.330.000,00 0,00 0,00 0,00 842.000,00 12.172.000,00 

621 Учешће капитала у дом.нефим.јавним пред, 11.330.000,00 0,00 0,00 0,00 842.000,00 12.172.000,00 

УКУПАН ПЛАН БУЏЕТА ЗА 2015.Г. 
502.141.709,00 5.075.235,00 154.275.790,00 68.574.000,00 17.507.710,00 747.574.444,00 
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3.  ОБРАЧУН СУФИЦИТА / ДЕФИЦИТА СА РАЧУНОМ ФИНАНСИРАЊА 

 

  

Опис 
Шифра  економ. 

класифик. 
Износ 

  А. РАЧУН ПРИХОДА И ПРИМАЊА, РАСХОДА И ИЗДАТАКА     

  
1. Укупни приходи и примања од продаје нефинансијске имовине 
(кл. 7+8) 7+8 661.312.734 

  1.1. ТЕКУЋИ ПРИХОДИ (класа 7)  у чему: 7 661.262.734 

1. Порески приходи 71 214.770.000 

1.1 Порези на доходак, добит и капит.добитке 711 159.050.000 

 1.2 Порез на фонд зарада 712 10.000 

1.3 Порези на имовину 713 49.610.000 

1.4 Порези на добра и услуге 714 4.100.000 

1.5 Други порези 716 2.000.000 

2. Непорески приходи 74 95.052.835 

  Од тога наплаћене камате 7411 100.000 

3. Донације 731+732 0 

4.  Трансфери 733 350.839.899 

  Меморандумске ставке за реф.расхода 77 600.000 

  1.2. ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (класа 8) 8 50.000 

  
2. Укупни расходи и издаци за набавку нефинансијске имовине (кл. 
4+5) 4+5 735.402.444 

  2.1. ТЕКУЋИ РАСХОДИ (класа 4) у чему: 4 455.887.444 

1. Расходи за запослене 41 111.815.773 

2. Коришћење роба и услуга 42 261.244.576 
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 3. Употреба основних средстава 43 127.000 

4. Отплата камата 44 25.000 

5. Субвенције 45 9.714.146 

6. Права из социј.осигурања 47 13.225.000 

7. Остали расходи 48+49 26.631.500 

8. Трансф. осталим нивоима власти 463 14.500.000 

9. Остале дотације и трансфери 465 18.604.449 

        

  2.2. ИЗДАЦИ ЗА НАБАВКУ НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (класа 5) у чему: 5 279.515.000 

  БУЏЕТСКИ СУФИЦИТ / ДЕФИЦИТ (кл. 7+8) - (кл. 4+5)   -74.089.710 

  
Издаци за набавку финансијске имовине (у циљу спровођења јавних политика) 
категорија 62 62   

  
Примања од продаје финансијске имовине (категорија 92 осим 9211, 9221, 
9219, 9227, 9228) 92 180.000 

  УКУПАН ФИСКАЛНИ СУФИЦИТ / ДЕФИЦИТ (7+8) - (4+5) +(92-62)   -73.909.710 

  Б. РАЧУН ФИНАНСИРАЊА     

  Примања од задуживања  91   

  Неутрошена средства из претходних година 3 86.081.710 

  Издаци за отплату главнице дуга  61   

  НЕТО ФИНАНСИРАЊЕ   86.081.710 
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4. ОПШТИ ДЕО - ПРОГРАМСКА КЛАСИФИКАЦИЈА РАСХОДА 

 

Шифра 

Назив 
Средства из 

буџета 
Структ-
ура % 

Сопствени и други 
приходи 

Укупна средства 
Надлежан 

орган/особа Програм 
 Програмска 
активност/  
Пројекат 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1101   Програм 1.  Локални развој и просторно планирање 6.500.000 1,3% 0 6.500.000   

  1101-0001 Стратешко, просторно и урбанистичко планирање 6.500.000 1,3% 0 6.500.000 ОУ и ЈП Дирек. 

0601   Програм 2.  Комунална делатност 95.350.400 19,0% 26.893.000 122.243.400   

  0601-0001 Водоснабдевање 12.000.000 2,4% 20.000.000 32.000.000 ОУ 

  0601-0002 Управљање отпадним водама   1.500.000 0,3% 0 1.500.000 ОУ 

  0601-0008 Јавна хигијена 10.000.000 2,0% 0 10.000.000 ЈП Дирекција 

  0601-0009 Уређење и одржавање зеленила 18.507.900 3,7% 6.893.000 25.400.900 ЈП Дирекција 

  0601-0010 Јавна расвета 7.150.000 1,4% 0 7.150.000 ЈП Дирекција 

  0601-0012 Одржавање стамбених зграда 23.800.000 4,7% 0 23.800.000 ОУ 

  0601-0014 Остале комуналне услуге 22.392.500 4,5% 0 22.392.500 ЈП Дирекција 

1501   Програм 3.  Локални економски развој 2.450.000 0,5% 8.000.000 10.450.000   

  1501-0005 Финансијска подршка локалном економском развоју 1.000.000 0,2% 0 1.000.000 ОУ 

  1501-П1 Пројекат:  ЛАГ 1.450.000 0,3% 8.000.000 9.450.000 ОУ 

0101   Програм 5.  Развој пољопривреде 33.156.600 6,6% 60.000.000 93.156.600   

  0101-0001 Унапређење  услова за пољопривредну делатност 30.156.600 6,0% 60.000.000 90.156.600 ОУ 

  0101-0002 Подстицаји пољопривредној производњи 3.000.000 0,6% 0 3.000.000 ОУ 

0401   Програм 6.  Заштита животне средине 2.214.146 0,4% 1.096.000 3.310.146   

  0401-0002 Управљање комуналним отпадом 2.214.146 0,4% 1.096.000 3.310.146 ОУ 

0701   Програм 7.  Путна инфраструктура 46.000.000 9,2% 121.056.000 167.056.000   

  0701-0002 Одржавање путева 46.000.000 9,2% 121.056.000 167.056.000 ОУ и ЈП Дирек. 

2001   Програм 8.  Предшколско васпитање 43.137.920 8,6% 11.166.510 54.304.430   

  2001-0001 Функционисање предшколских установа  43.137.920 8,6% 11.166.510 54.304.430 ОУ 

2002   Програм 9.  Основно образовање 37.256.500 7,4% 0 37.256.500   

  2002-0001 Функционисање основних школа 37.256.500 7,4% 0 37.256.500 ОУ 
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2003   Програм 10. Средње образовање 6.796.906 1,4% 0 6.796.906   

  2003-0001 Функционисање средњих школа 6.796.906 1,4%   6.796.906 ОУ 

0901   Програм 11.  Социјална  и дечја заштита 35.232.900 7,0% 0 35.232.900   

  0901-0001 Социјалне помоћи 4.620.900 0,9% 0 4.620.900 ОУ 

  0901-0004 Саветодавно-терапијске и социјално-едукативне услуге 17.712.000 3,5% 0 17.712.000 ОУ и Цент.за соц. 

  0901-0005 Активности Црвеног крста 1.300.000 0,3% 0 1.300.000 ОУ 

  0901-0006 Дечија заштита 11.600.000 2,3% 0 11.600.000 ОУ 

1801   Програм 12.  Примарна здравствена заштита 8.355.000 1,7% 0 8.355.000   

  
1801-0001 

Функционисање установа примарне здравствене заштите 
8.355.000 1,7% 0 8.355.000 ОУ и Дом Здр. 

1201   Програм 13.  Развој културе 17.074.935 3,4% 1.581.225 18.656.160   

  1201-0001 Функционисање локалних установа културе  10.509.735 2,1% 1.211.225 11.720.960 ОУ и КОЦ 

  1201-0002 Подстицаји културном и уметничком стваралаштву 6.565.200 1,3% 100.000 6.665.200 ОУ и КОЦ 

  1201-П1 Пројекат: Реализација рачунарских курсева и курсева језичких 
средина 

0 0,0% 270.000 270.000 КОЦ 

1301   Програм 14.  Развој спорта и омладине 5.115.000 1,0% 30.000 5.145.000   

  

1301-0001 Подршка локалним спортским организацијама, удружењима и 
савезима 4.505.000 0,9% 25.000 4.530.000 ОУ и КОЦ 

  

1301-0002 Подршка предшколском, школском и рекреативном спорту и 
масовној физичкој култури 610.000 0,1% 5.000 615.000 ОУ 

0602   Програм 15.  Локална самоуправа 163.501.402 32,6% 15.610.000 179.111.402   

  
0602-0001 

Функционисање локалне самоуправе и градских општина 
112.439.002 22,4% 1.740.000 114.179.002 ОУ 

  0602-0002 Месне заједнице 36.962.400 7,4% 13.870.000 50.832.400 ОУ 

  0602-0006 Информисање 3.500.000 0,7% 0 3.500.000 ОУ 

  0602-0008 Програми националних мањина 100.000 0,0% 0 100.000 ОУ 

  0602-0010 Резерве 1.000.000 0,2% 0 1.000.000 ОУ 

  

0602-П2 Пројекат: Подршка спровођењу пројеката локалне самоуптаве, 
НВО, привредних и друштвених организација  

9.500.000 1,9% 0 9.500.000 ОУ 

  УКУПНИ ПРОГРАМСКИ ЈАВНИ РАСХОДИ  502.141.709 100,0% 245.432.735 747.574.444   
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    5.  ОПШТИ ДЕО  -   ФУНКЦИОНАЛНА КЛАСИФИКАЦИЈА РАСХОДА 

Функциje Функционална класификација  Средства из буџета 
Структура         

% 
Средства из осталих 

извора 
Укупна јавна средства 

1 2 3 4 5 6 

000 СОЦИЈАЛНА ЗАШТИТА          35.232.900       7,0%                        -                    35.232.900       

090 Социјална заштита некласификована на другом месту          23.632.900       4,7%                        -                    23.632.900       

100 ОПШТЕ ЈАВНЕ УСЛУГЕ        168.001.402       33,5%         15.610.000                  183.611.402       

110 
Извршни и законодавни органи, финансијски и фискални 
послови и спољни послови; 

         32.948.001       6,6%           1.000.000                    33.948.001       

130 Опште услуге;          98.091.001       19,5%             740.000                    98.831.001       

160 Опште јавне услуге некласификоване на другом месту;          36.962.400       7,4%         13.870.000                    50.832.400       

400 ЕКОНОМСКИ ПОСЛОВИ          78.156.600       15,6%       181.056.000                  259.212.600       

420 Пољопривреда, шумарство, лов и риболов;          30.156.600       6,0%         60.000.000                    90.156.600       

451 Друмски саобраћај          46.000.000       9,2%       121.056.000                  167.056.000       

490 Економски послови некласификовани на другом месту            2.000.000       0,4%                        -                     2.000.000       

500 ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ            3.714.146       0,7%           1.096.000                     4.810.146       

510 Управљање отпадом;            2.214.146       0,4%           1.096.000                     3.310.146       

520 Управљање отпадним водама;            1.500.000       0,3%                        -                     1.500.000       

600 ПОСЛОВИ СТАНОВАЊА И ЗАЈЕДНИЦЕ          99.300.400       19,8%         34.893.000                  134.193.400       

610 Стамбени развој;          30.750.000       6,1%           8.000.000                    38.750.000       

620 Развој заједнице;          31.507.900       6,3%           6.893.000                    38.400.900       

630 Водоснабдевање;          12.000.000       2,4%         20.000.000                    32.000.000       

640 Улична расвета;            7.150.000       1,4%                        -                     7.150.000       

660 
Послови становања и заједнице некласификовани на другом 
месту 

         17.892.500       3,6%                        -                    17.892.500       

700 ЗДРАВСТВО            8.355.000       1,7%                        -                     8.355.000       

740 Услуге јавног здравства;            8.355.000       1,7%                        -                     8.355.000       

800 РЕКРЕАЦИЈА, СПОРТ, КУЛТУРА И ВЕРЕ          22.189.935       4,4%           1.611.225                    23.801.160       

810 Услуге рекреације и спорта;            5.115.000       1,0%               30.000                     5.145.000       

820 Услуге културе;          17.074.935       3,4%           1.581.225                    18.656.160       

900 ОБРАЗОВАЊЕ          87.191.326       17,4%         11.166.510                    98.357.836       

911 Предшколско образовање          43.137.920       8,6%         11.166.510                    54.304.430       

912 Основно образовање          37.256.500       7,4%                        -                    37.256.500       

920 Средње образовање;            6.796.906       1,4%                        -                     6.796.906       

  УКУПНО        502.141.709       100,0%       245.432.735                  747.574.444       
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Члан 5. 

Планирани капитални издаци буџетских корисника за 2014., 2015., 2016. и 2017. годину исказују се                       
у прилогу 2 и 2а који чине саставни део ове Одлуке. 
 

II. ПОСЕБАН ДЕО 
 

Члан 6. 
Средства буџета у износу од 747.574.444,00 динара, средства од прихода из додатних активности 

директних и индиректних корисника буџета у износу од 5.075.235,00 динара, из донације од других нивоа власти 
07 извор 154.275.790,00 динара,  нераспоређени вишак  прихода из ранијих година, који ће се трошити у 2015. 
години у износу од  68.574.000,00 динара и неутрошена средства донација из претходних година, која ће се 
такође трошити у 2015.години у износу од  17.507.710,00 динара,  распоређују се по корисницима и наменама у 
посебном табеларном делу, који чини саставни део ове Одлуке. 
 

III. ИЗВРШАВАЊЕ БУЏЕТА 
 

Члан 7. 
     У складу са Упутством за припрему одлуке о буџету локалне власти за 2015. годину и пројекцијама за 
2016. и 2017. годину, које је донео министар надлежан за послове финансија на основу одредби члана 36а Закона 
о буџетском систему („Сл.гласник РС“ број 54/09, 73/10, 101/10, 101/11, 93/12, 62/13, 63/13 и 108/2013), и Закона о 
одређивању максималног броја запослених у локалној администрацији ( „Сл.гласник РС“ број 104/2009), број 
запослених код корисника буџета не може прећи максималан број запослених на неодређено и одређено време, и 
то: 

- 57 запослених у локалној администрацији на неодређено време, 
- 6 запослених у локалној администрацији на одређено време, 
- 45 запослених у предшколским установама на неодређено време, 
- 2 запослена у предшколским установама на одређено време. 

                          У овој одлуци о буџету, средства за плате се обезбеђују за број запослених из става 1 овог члана. 
 

Члан 8. 
 За извршење одлуке о буџету одговоран  је Председник општине. 
Наредбодавац за извршење буџета је Председник општине. 

 
Члан 9. 

У сталну буџетску резерву издвајају се средства у висини од  500.000,00 динара. 
Решење о коришћењу средстава сталне резерве буџета за намене утврђене у члану 70. Закона о 

буџетском систему доноси председник општине на предлог локалног органа управе надлежног за финансије. 
Извештај о коришћењу средстава сталне буџетске резерве доставља се локалној скупштини уз завршни 

рачун буџета. 
Члан 10. 

У текућу буџетску резерву планирају се средства у износу од  500.000,00 динара. 
Средства текуће буџетске резерве користе се за непланиране сврхе за које нису предвиђене 

апропријације или за сврхе за које се у току године покаже да апропријације нису биле довољне. 
Решење о коришћењу средстава текуће буџетске резерве доноси председник општине на предлог 

локалног органа управе надлежног за финансије. Извештај о коришћењу средстава текуће  буџетске резерве 
доставља се локалној скупштини уз завршни рачун буџета. 

Одобрена средства по овом основу представљају повећање апропријације  корисника за одређене 
намене и исказују се на конту намена за коју су средства усмерена. 
 

Члан 11. 
                Функционер, односно руководилац директног, односно индиректног корисника буџетских средстава, 
одговоран је за преузимање обавеза, њихову верификацију, издавање налога за плаћање које треба извршити из 
средстава органа којим руководи и издавање налога за уплату средстава која припадају буџету. На терет 
буџетских средстава корисник може преузимати обавезе само до износа апропријације утврђене овом одлуком. 

 
Члан 12 

                За законито и наменско коришћење средстава распоређених овом одлуком, поред функционера, 
односно руководиоца директних и индиректних корисника буџетских средстава, одговоран је начелник општинске 
управе. 

Члан 13. 
                     Орган управе надлежан за финансије обавезан је да редовно прати извршење буџета, да о томе два 
пута годишње информише председника општине и општинско веће, и то  обавезно у року од 15 дана по истеку 
шестомесечног, односно деветомесечног периода. 
                     У року од 15 дана по подношењу извештаја из става 1. овог члана, општинско веће усваја и доставља 
извештај Скупштини општине. 
                     Извештај садржи и одступања између усвојеног буџета и извршења и образложење великих 
одступања. 
 



 
„Сл.лист општине Чока“ бр.  14.           страна  761.                                            31.12.2014. 

 
Члан 14. 

                     Општинско веће одговорно је за спровођење фискалне политике и управљање јавном имовином, 
приходима и примањима и расходима и издацима на начин који је у складу са Законом о буџетском систему. 
                      Овлашћује се председник општине да у складу са чланом 27ж Закона о буџетском систему, може 
поднети захтев министарству надлежном за послове финансија за одобрење фискалног дефицита изнад 
утврђеног дефицита од 10% уколико је резултат реализације јавних финансија.   

 
Члан 15. 

                       Новчана средства буџета општине директних и индиректних корисника средстава тог буџета, као и 
других корисника јавних средстава који су укључени у консолидовани рачун трезора општине, воде се и депонују 
на консолидованом рачуну трезора. 

Члан 16. 
                        Обавезе које преузимају директни индиректни корисници буџетских средстава морају одговарати 
апропријацији која им је за ту намену овом Одлуком одобрена и пренета. 
                         Изузетно корисници из става 1. овог члана, у складу са чланом 54. Закона о буџетском систему, 
могу преузети обавезе по уговору које се односе на капиталне издатке и захтева плаћање у више година, на 
основу предлога органа надлежног за послове финансија, уз сагласност општинског већа, а највише до износа 
исказаних у плану капиталних издатака из члана 5. ове одлуке. 
                        Корисник буџетских средстава, који одређени расход извршава из средстава буџета и из других 
прихода, обавезан је да измирење тог расхода прво врши из прихода из тих других извора. 
                        Обавезе  преузете у 2014. години у складу са одобреним апропријацијама у тој години, а не 
извршене у току 2014. години, преносе се у 2015. годину и имају статус преузетих обавеза и извршавају се на 
терет одобрених апропријација овом одлуком. 
 

Члан 17. 
                         Корисници буџетских средстава преузимају обавезе само на основу писаног уговора или другог 
правног акта, уколико законом није другачије прописано. 
                         Плаћање из буџета неће се извршити уколико нису поштоване процедуре утврђене чланом 56. став 
3. Закона о буџетском систему. 
                         Корисници буџетских средстава приликом додељивања уговора о набавци добара, пружању услуга 
или извођењу грађевинских радова, морају да поступе у складу са прописима који уређују јавне набавке.  
                         Набавком мале вредности, у смислу прописа о јавним набавкама, сматра се набавка чија је 
вредност дефинисана Законом  о јавним набавкама. 
 

Члан 18. 
          Средства распоређена за финансирање програма корисника буџета, корисницима се преносе на 

основу њиховог захтева и у складу са одобреним квотама. Уз захтев, корисници су дужни да доставе комплетну 
документацију за плаћање (копије). Корисници буџета су дужни да усагласе своје финансијске планове са овом 
Одлуком и усаглашене финансијске планове доставе Одсеку за финансије у законском року, као и да ускладе 
вршење послова и задатака из свог делокруга рада са висином средстава која су им одобрена, руководећи се 
начелима штедње и рационализације. 
                          Обавезе према корисницима буџетских средстава извршавају се сразмерно оствареним 
примањима буџета. 
                         Ако се у току године примања смање, издаци буџета извршаваће се по приоритетима, и то: 
обавезе утврђене законским прописима – на постојећем нивоу и минимални стални трошкови, неопходни за 
несметано функционисање корисника буџетских средстава. 
                       Ако корисници буџетских средстава не остваре додатне приходе у планираном износу, 
апропријације утврђене из тих прихода неће се извршавати на терет буџета. 

                                        
Члан 19. 

Корисници средстава буџета могу користити средства распоређена овом Одлуком само за 
намене  за које су им по њиховим захтевима та средства одобрена и пренета. 
Средства буџета и приходи, које својом делатношћу остварују буџетски корисници, распоређују се и исказују по 
ближим наменама, у складу са економском и функционалном класификацијом, годишњим финансијским планом 
прихода и расхода. 
                          Годишњи програм и финансијски план прихода и расхода из става 1. овог члана доноси Управни 
одбор, односно надлежни орган буџетског корисника, најкасније 45 дана од дана ступања на снагу одлуке о  
буџету локалне власти. 

Члан 20. 
                          У случају да се у току године обим пословања или овлашћења директног, односно његовог 
индиректног корисника буџетских средстава промени, износ апропријација издвојених за активности тог корисника 
могу се увећати, односно смањити. 
                          Ако се обим пословања или овлашћења директног, односно његовог индиректног корисника 
буџетских средстава из става 1. овог члана повећа, средства ће се обезбедити из текуће буџетске резерве. 
                          Одлуку о промени у апропријацијама из претходног става овог члана, доноси Председник 
општине. 
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                           Директни корисник буџетских средстава, уз одобрење локалног органа управе надлежног за 
финансије, може извршити преусмеравање апропријација одобрених на име одређеног расхода, у износу од 5% 
вредности апропријације за расход чији се износ умањује. 
                            Директни корисник буџетских средстава, уз одобрење локалног органа управе надлежног за 
финансије, може извршити преусмеравање средстава унутар програма у износу до 10% вредности апропријације 
чија се средства умањују. 
 

Члан 21. 
Буџетски корисници су дужни да на захтев органа за финансије ставе на увид документацију о 

њиховом финансирању, као и да достављају извештаје о остварењу прихода и извршењу расхода у одређеном 
периоду, укључујући и приходе које остваре обављањем услуга. 

За промену броја запослених радника код корисника буџета чије се плате финансирају из 
буџета општине, потребна је сагласност Председника општине.   
   Јавна предузећа за сваку календарску годину доносе годишњи програм пословања и 
достављају га оснивачу  ради давања сагласности најкасније до 1. децембра текуће године за наредну годину.                                  
 

Члан 22. 
Директори корисника буџетских средстава  одговарају  за преузимање обавеза на терет 

средстава буџета и издавање налога за плаћање за извршење преузетих обавеза и одговарају  за законито и 
наменско трошење средстава  буџета. 

  
Члан 23. 

Председник општине подноси извештај Скупштини општине о реализацији Oдлуке о буџету, као 
и о стању и коришћењу средстава сталне буџетске резерве, најмање једанпут  годишње, односно уз завршни 
рачун буџета. 

  Члан 24. 
Директни и индиректни корисници буџетских средстава, чија се делатност у целини или 

претежно финансира из буџета, умањиће обрачунату амортизацију средстава за рад у 2014. години сразмерно 
делу средстава обезбеђених из буџета. 
 

    Члан 25. 
Јавне набавке се врше у складу са одредбама Закона о јавним набавкама (,,Службени гласник 

РС'', бр.  124/12 ) и у складу са Законом о буџету РС за 2015 .годину . 
 

    Члан 26. 
Средства остварена продајом капитала у поступку приватизације у 2014. години користиће се у 

складу са Законом о приватизацији („Службени гласник РС“, бр. 38/01,  18/03, 45/05,123/07 и 30/10 ). 
 

Члан 27. 
Корисници буџетских средстава пренеће на рачун извршења буџета до 31. децембра 2014. године, 

средства која нису утрошене за финансирање расхода у 2014. години, која су овим корисницима пренета у складу 
са Одлуком о буџету општине Чока за 2014. годину. 

 
Члан 28. 

У случају недовољног прилива средстава буџета, за редовно измиривање обавеза могу се користити 
краткорочне позајмице. Краткорочно и дугорочно задуживање општине може се вршити у складу са Законом о 
јавном дугу (,,Службени гласник РС''     бр. 61/05, 107/09 и 78/11 ). 

  
Члан 29. 

Директни и индиректни корисници буџета који користе пословни простор у својини општине Чока (јавна 
својина), а финансирају се средствима буџета општине Чока, не плаћају закуп у 2015. години. 

  
Члан 30. 

Новчана средства на консолидованом рачуну трезора могу се инвестирати у 2015. години само у 
складу са чланом 10. Закона о буџетском систему, при чему су, у складу са истим чланом Закона, председник 
општине, односно, лице које он овласти, одговорни за ефикасност и сигурност тог инвестирања. 
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Члан 31. 
               Распоред и коришћење средстава врши се по финансијским плановима и програмима у оквиру раздела, 
чији су носиоци директни корисници буџетских средстава, и то: 

-Раздео 1 Скупштина општине 
 За коришћење средстава из одобрених апропријација у оквиру овог раздела захтеве за плаћање одобрава  
Председник скупштине уз пратећу оргиналну  документацију. 

-Раздео 2 и Раздео 3 Председник општине и резерве, и Општинско веће За коришћење средстава из 
одобрених апропријација у оквиру ових раздела захтеве за плаћање одобрава Председник општине или његов 
заменик, уз пратећу оргиналну  документацију. 

-Раздео 4 Општинска управа  
 За коришћење средстава из одобрених апропријација у оквиру овог раздела захтеве за плаћање 

одобрава Начелник општинске управе или лице које га мења, уз пратећу оригиналну  документацију претходно 
припремљену и контролисану од стране задужених лица у Општинској управи.  

  За законито и наменско коришћење средстава распоређених буџетом Скупштини општине одговоран је 
Председник скупштине општине. 
     За законито и наменско коришћење средстава распоређених буџетом Председнику општине и 
Општинском већу одговоран је Председник општине или његов заменик. 
     За законито и наменско коришћење средстава распоређених буџетом Општинској управи одговоран је 
Начелник општинске управе или лице које га мења. 
 

Члан 32. 
У току године буџет се може повећавати или смањивати у зависности од остварења прихода. 
Измене и допуне буџета доносе се по истом поступку који је прописан и за доношење Одлуке о буџету.  

                                      
Члан 33. 

Изузетно, у случају да се буџету општине Чока из другог буџета (Републике, Покрајине) определе актом 
наменска трансферна средства, укључујући и наменска трансферна средства за надокнаду штета услед 
елементарних непогода, као и у случају уговарања донације, чији износи нису могли бити познати у поступку 
доношења ове одлуке, Одељење за финансије   на основу тог акта отвара одговарајуће апропријације за 
извршење расхода по том основу, у складу са чланом 5. Закона о буџетском систему. 
                                                            

Члан 34. 
       У буџетској 2015. години неће се вршити обрачун и исплата бужићних, годишњих и других врста накнада 
и бонуса предвиђених посебним и појединачним колективним уговорима, за директне и индиректне кориснике 
средстава буџета, осим јубиларних награда за запослене које су то право стекли у 2015. години. 
 

Члан 35. 
       Приоритет у извршавању расхода за робе и услуге корисника буџетских средстава имају расходи за 
сталне трошкове, трошкове текућих поправки и одржавања и материјал. Корисници буџетских средстава дужни су 
да обавезе настале по основу сталних трошкова, трошкова текућих поправки и одржавања, материјала, као и по 
основу капиталних издатака измире у року утврђеном законом који регулише рокове измирења новчаних обавеза 
у комерцијалним трансакцијама. 
 

Члан 36.                                         
      Ову Oдлуку објавити у „Службеном листу општине Чока“ и доставити министарству надлежном за 
послове финансија. 
                                                      

Члан 37. 
 Ова Одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у ,,Службеном листу општине Чока'',                                    
а примењиваће се од  01.01.2015. године. 
 
 
 
РЕПУБЛИКА СРБИЈА – АП ВОЈВОДИНА                                                             Председник  СО Чока 
О П Ш Т И Н А      Ч О К А                       Марјанов Мирјана  с.р. 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ЧОКА  
Број: 016 - 1 /2014-05 – XXII       
Дана:  29.12.2014. године 
Ч О К А  
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Назив јединице локалне власти

Чока

Tабела 1. 

Буџетска 

средства 

Остали извори Буџетска 

средства 

Остали 

извори

1 2 3 4 5 6

1
Органи и организације локалне 

власти 47,693,000 0 41,865,525 0

2 Установе културе 6,889,577 235,800 6,111,968 266750

3

Остале установе из области јавних 

служби (навести називе: на пр: 

установе у области културе и сл.)                                    

-                                                                          

-  

-                                                      0 0 0 0

4 Месне заједнице 3,333,192 0 3,100,964 0

5
Дирекције основане од стране 

локалне власти 5,660,000 0 4,950,000 664000

6 Предшколске установе 32,606,600 945,000 28,612,400 365220

7

Јавна предузећа основана од стране 

локалне власти који се финансирају 

из јавних прихода чија је намена 

утврђена посебним законом 0 0 0

8

Остали индиректни корисници 

буџета (навести називе)                                               

-                                                                        

-

- 

9
Укупно за све кориснике 

буџетских средстава 96,182,369 1,180,800 84,640,857 1,295,970

ПЛАНИРАНА МАСА СРЕДСТАВА ЗА ПЛАТЕ за 2015. годину 

Маса средстава за плате  

планирана за 2014. годину

Маса средстава за плате 

планирана за 2015. годину
Директни и индиректни корисници 

буџетских средстава локалне власти

Ред.

бр.

 
 

Табела 2.

Ред.бр.

Директни и индиректни корисници буџетских 

средстава локалне власти

Број запослених 

на неодређено 

време

Број запослених 

на одређено 

време

Укупан број 

запослених

1 2 3 4 5(3+4)

1 Органи и организације локалне власти 37 10 47

      Изабрана лица 0 7 7

      Постављена лица 4 0 4

      Запослени 33 3 36

2 Установе културе                                                                                                                                                        10 0 10

3

Остале установе из области јавних служби  

које се финансирају из буџета  (осим 

предшколских установа; навести назив: 

установа у области културе и сл.)                                                                                   

-                                                                                        

-
0 0 0

4 Месне заједнице 3 3 6

5
Дирекције основане од стране локалне 

власти 6 0 6

6

Укупно за све кориснике буџета на које 

се односи Закон о одређивању 

максималног броја запослених у локалној 

администрацији 56 6 62

7 Предшколске установе 45 2 47

8

Привредна друштва и други облици 

организовања чији је једини оснивач локална 

власт (индиректни корисници буџета-

невести називе) 

-                                                                                                                                           0

9

Укупно за све кориснике буџета на које 

се ne односи Закон о одређивању 

максималног броја запослених у локалној 

администрацији 45 2 47

10 Укупно за све кориснике буџетa 101 8 109

БРОЈ ЗАПОСЛЕНИХ У 2015. ГОДИНИ
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Општина Чока

Општинска управа
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ПЛАН ЗА 2015.

01 502,141,709.00

7 501,911,709.00

711 ПОРЕЗ НА ДОХОДАК, ДОБИТ И КАПИТАЛНЕ ДОБИТКЕ 159050000

7111 159,050,000.00

71111 100,000,000.00

71112 5,000,000.00

71114 4,000,000.00

71116 Порез на приходе од осигурања лица 50,000.00

71118 30,000,000.00

71119 20,000,000.00

712 10,000.00

7121 Порез на фонд зарада 10,000.00

71211 10,000.00

713 49,610,000.00

7131 30,000,000.00

71312 Порез на имовину 30,000,000.00

7133 1,600,000.00

71331 Порез на наслеђе и поклон 1,600,000.00

7134 18,000,000.00

71342 Порез на капиталне трансакције 18,000,000.00

7136 10,000.00

71361 Други периодични порези на имовину 10,000.00

714 4,100,000.00

7144 150,000.00

71443 100,000.00

71444 50,000.00

7145 3,950,000.00

71451 3,000,000.00

71454 100,000.00

71455 500,000.00

71456 300,000.00

71457 50,000.00

716 2,000,000.00

7161 2,000,000.00

71611 2,000,000.00

733 ТРАНСФЕРИ ОД ДРУГИХ НИВОА ВЛАСТИ 196,564,109.00

7331 196,564,109.00

73315 196,564,109.00

733152 30,792,599.00

733156 Текући наменски трансфери од АПВ у корист нивоа општина 5,000,000.00

733158 160,771,510.00

741 62,510,000.00

7411 Камате 12,000,000.00

74115 12,000,000.00

7415 50,510,000.00

74151 1,500,000.00

74152 47,000,000.00

74153 2,000,000.00

74155 10,000.00

Камате на средства буџета општина

Ненаменски трансфер од АП Војводина у корист нивоа општина

Текући трансфери од других нивоа власти у корист нивоа општина

Други текући трансфери у корист нивоа општина

Средства остварена од давања у закуп пољопривр. земљишта у државној својини

Текући трансфери од других нивоа власти

Порез на приходе од самосталних делатности

Порез на фонд зарада

Концесионе накнаде и боравишне таксе

Комунална такса за коришћење рекламних паноа

ПОРЕЗ НА ДОБРА И УСЛУГЕ

Други порези које искључиво плаћају предузећа, односно предузетници

Порези на моторна возила

ДРУГИ ПОРЕЗИ

Средства за противпожарну заштиту

Накнада за коришћење добара од општег интереса

Комунална такса за држање средстава за игру

Порези на употребу добара и на дозволу да се добра употребљавају или делатности обав.

Општинске и градске накнаде

Порези на појединачне услуге

ПОРЕЗ НА ИМОВИНУ

Периодични порези на непокретности

Други периодични порези на имовину

Порези на финансијске и капиталне трансакције

Комунална такса на фирму

Накнада за коришћење простора и грађевинског земљишта

Закуп непроизведене имовине

Порези на доходак и капиталне добитке које плаћају физичка лица

Порез на приходе од имовине

Порез на друге приходе

Самодоприноси

Порези на наслеђе и поклон

Порез на зараде

Накнада за коришћење минералних сировина

Накнада за коришћење добара од општег интереса

 ПЛАН  ПРИХОДА  БУЏЕТА ОПШТИНЕ ЧОКА ЗА 2015. ГОДИНУ

ОПИС

Приходи из буџета

ТЕКУЋИ ПРИХОДИ

ПОРЕЗ НА ФОНД ЗАРАДА

ПРИХОДИ ОД ИМОВИНЕ
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742 107,000.00

7421 Приходи од продаје добара и услуга или закупа од стране тржишних организација 5,000.00

74215 5,000.00

7422 Таксе 100,000.00

74225 100,000.00

7423 Споредне продаје добара и услуга које врше државне нетржишне јединице 2,000.00

74235 Приходи општинских органа управе 2,000.00

743 НОВЧАНЕ КАЗНЕ И ОДУЗЕТА ИМОВИНСКА КОРИСТ 9,903,846.00

7433 9,903,846.00

74332 Приходи од новчаних казни за саобраћајне прекршаје 9,883,846.00

74335 20,000.00

Приходи од продаје доб. и усл. или закупа од стране трж. орг. у корист нивоа општина

Таксе у корист нивоа општина

Приходи од новчаних казни за прекршаје

ПРИХОДИ ОД ПРОДАЈЕ ДОБАРА И УСЛУГА

Приходи од новчаних казни за прекршаје у корист нивоа општина  
744 200,000.00

7441 Текући добровољни трансфери од физичких и правних лица 100,000.00

74415 100,000.00

7442 100,000.00

74425 100,000.00

745 17,256,754.00

7451 17,256,754.00

74515 Мешовити и неодређени приходи у корист нивоа општина 17,256,754.00

771 600,000.00

7711 600,000.00

77111 Меморандумске ставке за рефундацију расхода 600,000.00

Меморандумске ставке за рефундацију расхода

Капит.добровољни трансф.од физич.и прав.лица

Мешовити и неодређени приходи

МЕШОВИТИ И НЕОДРЕЂЕНИ ПРИХОДИ

Текући добровољни трансфери од физичких и правних лица у корист нивоа општина

Капит.добровољни трансф.од физич.и прав.лица

ДОБРОВОЉНИ ТРАНСФЕРИ ОД ФИЗИЧКИХ И ПРАВНИХ ЛИЦА

МЕМОРАНДУМСКЕ СТАВКЕ ЗА РЕФУНДАЦИЈУ РАСХОДА

 
8 50,000.00

812 50,000.00

8121 50,000.00

81215 Примања од продаје покретних ствари у корист нивоа општина 50,000.00

ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ

ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ПОКРЕТНЕ ИМОВИНЕ

Примања од продаје покретне имовине

 
9 180,000.00

921 180,000.00

9216 50,000.00

92165 Примања од отплате кредита датих физичким лицима и дом. у земљи у корист нивоа опш. 50,000.00

9219 130,000.00

92195 Примања од продаје домаћих акција и осталог капитала у корист нивоа општина 130,000.00

04 5,075,235.00

7 ТЕКУЋИ ПРИХОДИ 5,075,235.00

711 0.00

733 0.00

741 0.00

742 5,075,235.00

744 0.00

745 0.00

07 154,275,790.00

7 154,275,790.00

733 154,275,790.00

744 0.00

911 0.00

13 321 68,574,000.00

15 311 17,507,710.00

502,141,709.00

5,075,235.00

154,275,790.00

68,574,000.00

17,507,710.00

747,574,444.00

ТРАНСФЕРИ ОД ДРУГИХ НИВОА ВЛАСТИ

ПРИМАЊА ОД ЗАДУЖИВАЊА И ПРОДАЈЕ ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ

ПРИХОДИ ОД ПРОДАЈЕ ДОБАРА И УСЛУГА

МЕШОВИТИ И НЕОДРЕЂЕНИ ПРИХОДИ

ПРИМАЊА ОД ДОМАЋИХ ЗАДУЖИВАЊА

ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ДОМАЋЕ ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ

Неутрошена средства донација из претх.година

ПОРЕЗ НА ДОХОДАК, ДОБИТ И КАПИТАЛНЕ ДОБИТКЕ

ДОБРОВ.ТАНСФЕРИ ОД ФИЗИЧКИХ И ПРАВНИХ ЛИЦА

ДОБРОВ.ТАНСФЕРИ ОД ФИЗИЧКИХ И ПРАВНИХ ЛИЦА

ТЕКУЋИ ПРИХОДИ

ТРАНСФЕРИ ОД ДРУГИХ НИВОА ВЛАСТИ

Нераспоређени вишак прихода и примања из ранијих година

ПРИХОДИ ОД ИМОВИНЕ

УКУПНО:

Донације од осталих нивоа власти

УКУПНО ЗА ИЗВОР 15

УКУПНО ЗА ИЗВОР 07

Примања од отплате кредита датих физичким лицима и домаћинствима у земљи

УКУПНО ЗА ИЗВОР 04

УКУПНО ЗА ИЗВОР 13

УКУПНО ЗА ИЗВОР 01-ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА

Примања од продаје домаћих акција и осталог капитала

Сопствени приходи 
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ПЛАН ЗА 2015. 

ИЗВОР 

ФИН. 01

ПЛАН ЗА 2015. 

ИЗВОР ФИН. 04

ПЛАН ЗА 2015. 

ИЗВОР ФИН. 07

ПЛАН ЗА 2015. 

ИЗВОР ФИН. 13
Нераспоређени 

вишак прихода из 

ранијих година

ПЛАН ЗА 2015. 

ИЗВОР ФИН. 15
Неутошена 

средс.донација из 

претх. година

УКУПАН ПЛАН 

ЗА 2015.

1 11,349,001.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,349,001.00

1.1 СКУПШТИНА ОПШТИНЕ 11,349,001.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,349,001.00

0602 11,349,001.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,349,001.00

0602-0001 11,249,001.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,249,001.00

110 11,249,001.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,249,001.00

001 411 3,053,700.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,053,700.00

002 412 546,683.00 0.00 0.00 0.00 0.00 546,683.00

003 414 92,318.00 0.00 0.00 0.00 0.00 92,318.00

004 415 120,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 120,000.00

005 417 3,800,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,800,000.00

006 423 364,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 364,000.00

007 421 40,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40,000.00

008 422 35,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 35,000.00

009 423 920,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 920,000.00

010 423 1,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00

011 423 300,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 300,000.00

012 426 337,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 337,000.00

013 465 410,300.00 0.00 0.00 0.00 0.00 410,300.00

014 481 230,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 230,000.00

0602-0008 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00

110 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00

015 481 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00

2
14,278,000.00 0.00 1,000,000.00 0.00 0.00 15,278,000.00

2.1 ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ 13,278,000.00 0.00 1,000,000.00 0.00 0.00 14,278,000.00

0602 13,278,000.00 0.00 1,000,000.00 0.00 0.00 14,278,000.00

0602-0001 13,278,000.00 0.00 1,000,000.00 0.00 0.00 14,278,000.00

110 13,278,000.00 0.00 1,000,000.00 0.00 0.00 14,278,000.00

016 411 3,799,575.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,799,575.00

017 412 634,432.00 0.00 0.00 0.00 0.00 634,432.00

018 414 113,693.00 0.00 0.00 0.00 0.00 113,693.00

019 415 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00

020 421 540,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 540,000.00

021 422 60,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 60,000.00

022 423 1,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,500,000.00

023 423 3,200,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,200,000.00

024 423 900,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 900,000.00

025 424 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00

026 423 680,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 680,000.00

027 426 1,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00

028 441 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00

029 482 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00

030 463 0.00 0.00 1,000,000.00 0.00 0.00 1,000,000.00

031 465 505,300.00 0.00 0.00 0.00 0.00 505,300.00

032 512 200,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 200,000.00

2.2 1,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00

0602 1,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00

0602-0010 1,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00

110 1,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00

033 499 500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500,000.00

034 499 500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500,000.00

Машине и опрема

Дотације невладиним организ.-политичке странке

Дотација Савету националних мањина

Накнаде за запослене

Остале дотације и трансфери

Материјал

Комисије 

Социјална давања

Трошкови путовања

ПРОГРАМ 15 ЛОКАЛНА САМОУПРАВА

Комисије

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ

ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ И РЕЗЕРВЕ 

Плате и додаци запослених

Социјални доприноси на терет послодавца

Стални трошкови

Извршни и законодавни органи, фин. и фиск.посл. и спољ.послови

Стални трошкови

Услуге по уговору

Накнада за заменика пред.Скупштине

Социјална давања

Услуге ревизије

Посланички додаци - одборници 

Накнаде за запослене

О П И С

Извршни и законодавни органи, фин. и фиск.посл. и спољ.послови

ПРОГРАМ 15 ЛОКАЛНА САМОУПРАВА

Функционисање локалне самоуправе 

Стална резерва

Трошкови путовања

ПРОГРАМ 15 ЛОКАЛНА САМОУПРАВА

Програми националних мањина

Функционисање локалне самоуправе 

РЕЗЕРВЕ БУЏЕТА

Отплата камата 

Извршни и законодавни органи, фин. и фиск.посл. и спољ.послови

Плате и додаци запослених

Социјални доприноси на терет послодавца

Остале дотације и трансфери

Извршни и законодавни органи, фин. и фиск.посл. и спољ.послови

Накнада за помоћникe председника

Специјализоване услуге

Материјал

Услуге по уговору

Текућа резерва

Резерва

Трансфери осталим нивоима власти

Међународна сарадња

Порези, обавезне таксе и казне
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3 7,321,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,321,000.00

3.1 ОПШТИНСКО ВЕЋЕ 7,321,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,321,000.00

0602 7,321,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,321,000.00

0602-0001 7,321,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,321,000.00

110 7,321,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,321,000.00

035 411 3,226,567.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,226,567.00

036 412 626,535.00 0.00 0.00 0.00 0.00 626,535.00

037 414 98,798.00 0.00 0.00 0.00 0.00 98,798.00

038 415 300,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 300,000.00

039 417 1,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,500,000.00

040 421 80,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 80,000.00

041 422 120,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 120,000.00

042 423 80,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 80,000.00

043 423 250,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 250,000.00

044 423 200,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 200,000.00

045 426 400,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 400,000.00

046 465 Остале дотације и трансфери 439,100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 439,100.00

4 469,193,708.00 5,075,235.00 153,275,790.00 68,574,000.00 17,507,710.00 713,626,443.00

4.1 93,591,001.00 0.00 0.00 0.00 740,000.00 94,331,001.00

0602 93,591,001.00 0.00 0.00 0.00 740,000.00 94,331,001.00

0602-0001 80,591,001.00 0.00 0.00 0.00 740,000.00 81,331,001.00

130 80,591,001.00 0.00 0.00 0.00 740,000.00 81,331,001.00

047 411 25,482,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25,482,600.00

048 412 4,495,433.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,495,433.00

049 413 50,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00

050 414 1,768,668.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,768,668.00

051 415 1,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,500,000.00

052 416 120,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 120,000.00

053 421 7,200,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,200,000.00

054 422 918,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 918,000.00

055 423 9,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9,000,000.00

056 423 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00

057 423 1,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00

058 423 Усл.по уговору-обука у вези послова одбране 50,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00

059 424 150,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 150,000.00

060 424 3,900,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,900,000.00

061 425 1,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,500,000.00

062 425 Текуће поправке и одрж.-громобрани код МЗ 500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500,000.00

063 426 3,280,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,280,000.00

064 426 Mатеријал за потребе одбране 50,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00

065 423 200,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 200,000.00

066 451 3,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,500,000.00

067 463 За унапр. безбед.саобраћаја- фин. инфраструктуре 2,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000,000.00

068 463 2,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,500,000.00

069 465 3,416,300.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,416,300.00

070 465 400,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 400,000.00

071 472 310,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 310,000.00

072 482 3,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,500,000.00

073 483 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00

074 485 300,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 300,000.00

075 512 1,700,000.00 0.00 0.00 0.00 740,000.00 2,440,000.00

076 512 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00

077 512 За унапр. безбед.саобраћаја - по програму 1,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00

078 541 500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500,000.00

0602-0006 3,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,500,000.00

130 3,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,500,000.00

079 423 Информисање јавности 3,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,500,000.00

0602-П 2

9,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9,500,000.00

130 9,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9,500,000.00

080 423 8,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,000,000.00

081 426 500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500,000.00

082 512 1,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00

Плате и додаци запослених

Трошкови путовања

Остале тек.дот. по закону-испл.за инвалиде

Пројекат:  Подршка спровођењу пројеката 

локалне самоуптаве, НВО, привредних и 

друштвених организација 

Учешће и предфин.прој.-услуге по уговору

Учешће и предфин.прој.-материјал

Учешће и предфин. прој. - опрема 

Извршни и законодавни органи, фин. и фиск.посл. и спољ.послови

Награде запосленима

Опште услуге

Опште услуге

ОПШТИНСКА УПРАВА

Функционисање локалне самоуправе 

Послови заштите од пожара

Машине и опрема - за потребе одбране

Новчане казне и пенали

Учешће у пројектима 

Накнаде за запослене

Средства за рад интерресорне комисије

Специјализоване услуге

Комисије

Материјал

Услуге по уговору-за унапређивање родне равноправности

Социјални доприноси на терет послодавца

Материјал

Функционисање локалне самоуправе 

Стални трошкови

Плате и додаци запослених

Социјална давања запосленима

Накнаде у натури

Услуге по уговору

ОПШТИНСКО ВЕЋЕ

ОПШТИНСКА УПРАВА  ОПШТЕ УСЛУГЕ 

ПРОГРАМ 15 ЛОКАЛНА САМОУПРАВА

Социјална давања

Трошкови путовања

Стални трошкови

Накнаде за запослене

Порези, обавезне таксе и казне

Дошколовавање запослених

Услуге по уговору

Финан.припр.и реаг.у ванред.ситуацијама

Комисије

Опште услуге

Текуће поправке и одржавање

Улагање у основна средства

Информисање 

ПРОГРАМ 15 ЛОКАЛНА САМОУПРАВА

Накнада штете нанете од стране државних органа

Остале дотације и трансфери

Набавка пољопривредног земљишта

Посланички додаци - општинско веће

Социјални доприноси на терет послодавца

Средства активне мере запошљавања
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0901 12,900,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12,900,000.00

0901-0006 11,600,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,600,000.00

040 11,600,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,600,000.00

083 472 Накнада из буџета за децу и породицу 6,300,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,300,000.00

084 472 Накнаде из буџета за образовање, културу, науку 5,300,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,300,000.00

0901-0005 1,300,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,300,000.00

090 1,300,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,300,000.00

085 481 500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500,000.00

086 481 800,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 800,000.00

1201 3,085,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,085,000.00

1201-0002
3,085,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,085,000.00

820 3,085,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,085,000.00

087 481 785,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 785,000.00

088 481 2,300,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,300,000.00

1301 505,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 505,000.00

1301-0001
505,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 505,000.00

810 505,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 505,000.00

089 481 505,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 505,000.00

4.2 43,137,920.00 4,114,010.00 7,052,500.00 0.00 0.00 54,304,430.00

4.2.1 43,137,920.00 4,114,010.00 7,052,500.00 0.00 0.00 54,304,430.00

2001 43,137,920.00 4,114,010.00 7,052,500.00 0.00 0.00 54,304,430.00

2001-0001 43,137,920.00 4,114,010.00 7,052,500.00 0.00 0.00 54,304,430.00

911 43,137,920.00 4,114,010.00 7,052,500.00 0.00 0.00 54,304,430.00

090 411 24,268,800.00 365,220.00 877,500.00 0.00 0.00 25,511,520.00

091 412 4,343,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,343,600.00

092 413 Накнаде у натури 0.00 524,500.00 0.00 0.00 0.00 524,500.00

093 414 774,590.00 130,990.00 1,325,000.00 0.00 0.00 2,230,580.00

094 415 0.00 0.00 364,000.00 0.00 0.00 364,000.00

095 416 55,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 55,000.00

096 421 1,325,000.00 770,000.00 2,226,000.00 0.00 0.00 4,321,000.00

097 422 0.00 200,000.00 60,000.00 0.00 0.00 260,000.00

098 423 50,000.00 375,000.00 389,500.00 0.00 0.00 814,500.00

099 424 0.00 71,000.00 127,000.00 0.00 0.00 198,000.00

100 425 0.00 115,000.00 185,000.00 0.00 0.00 300,000.00

101 426 1,601,200.00 1,224,300.00 1,366,500.00 0.00 0.00 4,192,000.00

102 431 0.00 127,000.00 0.00 0.00 0.00 127,000.00

103 444 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00

104 465 3,219,730.00 96,000.00 100,000.00 0.00 0.00 3,415,730.00

105 482 0.00 0.00 27,000.00 0.00 0.00 27,000.00

106 511 7,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,500,000.00

107 512 0.00 115,000.00 0.00 0.00 0.00 115,000.00

Функционисање предшколских установа

ПРОГРАМ 14 РАЗВОЈ СПОРТА И ОМЛАДИНЕ

Подршка локалним спортским организацијама, 

удружењима и савезима

ПУ "РАДОСТ"

Материјал

Услуге по уговору

Зграде и грађ.објекти

Текуће поправке и одржавање

Активности Црвеног крста

ПРОГРАМ 13: РАЗВОЈ КУЛТУРЕ

Дотација - Народна кухиња

Породица и деца

Услуге културе

Социјална заштита некласификована на другом месту

ПРОГРАМ 11: СОЦИЈАЛНА И ДЕЧИЈА ЗАШТИТА

Дечија заштита

Дотације удружењима грађана из области културе

Остале дотације и трансфери

Подстицају културном и уметничком 

стваралаштву

Дотација Црвеном крсту 

Дотације традиц. црквама и верским заједницама

Услуге рекреације и спорта

Дотације спортским организацијама

ПРЕДШКОЛСКО ОБРАЗОВАЊЕ

Машине и опрема

Трошкови путовања

Плате и додаци запослених

Амортизација некретнина и опреме

Социјални доприноси на терет послодавца

ПРОГРАМ 8 ПРЕДШКОЛСКО ОБРАЗОВАЊЕ

Награде запосленима

Социјална давања запосленима- отпремнине                  

Накнаде за запослене

Специјализоване услуге

Предшколско образовање

Порези, обавезне таксе и казне

Стални трошкови

Казне

 
4.3 37,256,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 37,256,500.00

4.3.1 20,350,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,350,000.00

2002 20,350,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,350,000.00

2002-0001 20,350,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,350,000.00

912 20,350,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,350,000.00

108 463 413 Накнаде у натури 300,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 300,000.00

109 463 414 Социјална давања 60,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 60,000.00

110 463 2,100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,100,000.00

111 463 416 Награде запосленима 900,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 900,000.00

112 463 421 Стални трошкови 5,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000,000.00

113 463 2,300,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,300,000.00

114 463 300,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 300,000.00

115 463 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00

116 463 700,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 700,000.00

117 463 426 Материјал 1,390,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,390,000.00

118 463 400,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 400,000.00

119 463 6,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,500,000.00

120 463 512 Машине и опрема 300,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 300,000.00

415 Накнаде за запослене

482 Порези, обавезне таксе и казне

425 Текуће поправке и одржавање

424 Специјализоване услуге

ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ

423 Услуге по уговору

Основно образовање

ПРОГРАМ 9 ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ

Функционисање основних школа

422 Трошкови путовања

511 Зграде и грађ.објекти

ОШ  "ЈОВАН ПОПОВИЋ"

 
 

 



 
„Сл.лист општине Чока“ бр.  14.           страна  779.                                            31.12.2014. 

4.3.2 8,987,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,987,000.00

2002 8,987,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,987,000.00

2002-0001 8,987,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,987,000.00

912 8,987,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,987,000.00

121 463 2,015,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,015,000.00

122 463 416 Награде запосленима 250,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 250,000.00

123 463 421 Стални трошкови 2,772,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,772,000.00

124 463 1,700,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,700,000.00

125 463 310,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 310,000.00

126 463 120,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 120,000.00

127 463 400,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 400,000.00

128 463 700,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 700,000.00

129 463 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00

130 463 700,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 700,000.00

4.3.3 7,919,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,919,500.00

2002 7,919,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,919,500.00

2002-0001 7,919,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,919,500.00

912 7,919,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,919,500.00

131 463 413 Накнаде у натури 625,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 625,000.00

132 463 890,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 890,000.00

133 463 416 Награде запосленима 180,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 180,000.00

134 463 2,880,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,880,000.00

135 463 422 Трошкови путовања ученика 60,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 60,000.00

136 463 200,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 200,000.00

137 463 254,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 254,500.00

138 463 1,170,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,170,000.00

139 463 810,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 810,000.00

140 463 50,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00

141 463 800,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 800,000.00

4.4 6,796,906.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,796,906.00

4.4.1 6,796,906.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,796,906.00

2003 6,796,906.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,796,906.00

2003-0001 6,796,906.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,796,906.00

920 6,796,906.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,796,906.00

142 463 69,366.00 0.00 0.00 0.00 0.00 69,366.00

143 463 1,440,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,440,000.00

144 463 416 Награде запосленима 255,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 255,500.00

145 463 1,917,040.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,917,040.00

146 463 12,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12,000.00

147 463 600,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 600,000.00

148 463 424 Специјализоване услуге 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00

149 463 700,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 700,000.00

150 463 1,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,500,000.00

151 463 43,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 43,000.00

152 463 512 Машине и опрема 250,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 250,000.00

4.5 18,599,935.00 961,225.00 650,000.00 0.00 0.00 20,211,160.00

1201 13,989,935.00 931,225.00 650,000.00 0.00 0.00 15,571,160.00

1201-0001 10,509,735.00 631,225.00 580,000.00 0.00 0.00 11,720,960.00

820 10,509,735.00 631,225.00 580,000.00 0.00 0.00 11,720,960.00

153 411 5,184,028.00 225,000.00 0.00 0.00 0.00 5,409,028.00

154 412 927,940.00 41,750.00 0.00 0.00 0.00 969,690.00

155 414 282,923.00 0.00 200,000.00 0.00 0.00 482,923.00

156 415 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00

157 416 Награде запосленима 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00

158 421 1,315,000.00 35,000.00 0.00 0.00 0.00 1,350,000.00

159 422 80,000.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00 110,000.00

160 423 Услуге по уговору 609,800.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00 709,800.00

161 423 Информисање јавности 47,800.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 49,800.00

162 424 40,000.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00

163 425 220,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 220,000.00

164 426 450,000.00 8,000.00 80,000.00 0.00 0.00 538,000.00

165 465 672,244.00 29,475.00 0.00 0.00 0.00 701,719.00

166 482 80,000.00 50,000.00 0.00 0.00 0.00 130,000.00

167 512 300,000.00 150,000.00 0.00 0.00 0.00 450,000.00

168 515 100,000.00 50,000.00 200,000.00 0.00 0.00 350,000.00

1201-0002
3,480,200.00 30,000.00 70,000.00 0.00 0.00 3,580,200.00

820 3,480,200.00 30,000.00 70,000.00 0.00 0.00 3,580,200.00

169 423 670,200.00 0.00 70,000.00 0.00 0.00 740,200.00

170 424 Специјализоване услуге 355,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 355,000.00

171 426 Материјал 155,000.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 160,000.00

172 481 2,300,000.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00 2,325,000.00

Средње образовање 

426 Материјал

421 Стални трошкови

ОШ  "ДР.ТИХОМИР ОСТОЈИЋ"

482 Порези, обавезне таксе и казне

Плате и додаци запослених

425 Текуће поправке и одржавање

423 Услуге по уговору

Функционисање локалних установа културе

Услуге по уговору

Услуге културе

Подстицаји културном и уметничком 

стваралаштву

Дотације

Машине и опрема

Текуће поправке и одржавање

Нематеријална имовина (књиге)

Трошкови путовања

Социјални доприноси на терет послодавца

Специјализоване услуге

Социјална давања запосленима

Стални трошкови

Порези, обавезне таксе и казне

Услуге културе

422 Трошкови путовања ученика

КУЛТУРНО-ОБРАЗОВНИ ЦЕНТАР ЧОКА                  

426 Материјал

482 Порези, обавезне таксе и казне

Накнаде за запослене

ПРОГРАМ 13 РАЗВОЈ КУЛТУРЕ

Материјал

ПРОГРАМ 9 ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ

425 Текуће поправке и одржавање

415 Накнаде за запослене

ПРОГРАМ 9: ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ

424 Специјализоване услуге

ОШ  "СЕРВО МИХАЉ"

423 Услуге по уговору

СРЕДЊЕ ОБРАЗОВАЊЕ

414 Социјална давања запосленима

Функционисање основних школа

482 Порези, обавезне таксе и казне

Основно образовање

512 Машине и опрема

Функционисање средњих школа

ХЕМИЈСКО-ПРЕХРАМБЕНА СРЕДЊА ШКОЛА

424 Специјализоване услуге

415 Накнаде за запослене

425 Текуће поправке и одржавање

422 Трошкови путовања ученика

Основно образовање

421 Стални трошкови

415 Накнада за запослене

512 Машине и опрема

423 Услуге по уговору

426 Материјал

ПРОГРАМ 9 ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ

Функционисање основних школа

Остале дотације и трансфери
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1201-П 1
0.00 270,000.00 0.00 0.00 0.00 270,000.00

820 0.00 270,000.00 0.00 0.00 0.00 270,000.00

173 423 0.00 250,000.00 0.00 0.00 0.00 250,000.00

174 426 0.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00

1301 4,610,000.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00 4,640,000.00

1301-0001
4,000,000.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00 4,025,000.00

810 4,000,000.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00 4,025,000.00

175 481 4,000,000.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00 4,025,000.00

1301-0002
610,000.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 615,000.00

810 610,000.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 615,000.00

176 423 220,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 220,000.00

177 424 Специјализоване услуге 55,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 55,000.00

178 426 335,000.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 340,000.00

4.6 22,332,900.00 0.00 0.00 0.00 0.00 22,332,900.00

0901 22,332,900.00 0.00 0.00 0.00 0.00 22,332,900.00

0901-0001 4,620,900.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,620,900.00

090 4,620,900.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,620,900.00

179 463 775,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 775,000.00

180 463 140,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 140,000.00

181 463 676,100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 676,100.00

182 463 174,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 174,000.00

183 463 70,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 70,000.00

184 463 950,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 950,800.00

185 463 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00

186 463 195,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 195,000.00

187 463 465 Остале дотације и трансфери 105,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 105,000.00

188 463 395,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 395,000.00

189 463 70,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 70,000.00

190 463 850,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 850,000.00

191 463 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00

192 463 110,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 110,000.00

0901-0004
17,712,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 17,712,000.00

090 17,712,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 17,712,000.00

193 463 415 Днев.усл. у лок.зај.накнаде трош. за зап. 300,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 300,000.00

194 463 15,725,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,725,000.00

195 463 421 Днев.усл. у лок.зај.-стални тр. 596,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 596,000.00

196 463 422 Днев.усл. у лок.зај-трош. пут. 40,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40,000.00

197 463 425 Днев.усл. у лок.зај-тек.попр.и одр. 90,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 90,000.00

198 463 426 Днев.усл. у лок.зај-материјал 798,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 798,500.00

199 463 482 Днев.усл. у лок.зај-порези 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00

200 463 512 Днев.усл. у лок.зај-опрема 142,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 142,500.00

4.7 8,355,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,355,000.00

1801 8,355,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,355,000.00

1801-0001
8,355,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,355,000.00

740 8,355,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,355,000.00

201 463 423 Услуге по уговору 3,105,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,105,000.00

202 463 425 Текуће поправке и одржавање 2,350,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,350,000.00

203 463 426 Мед. и лаб. матријал 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00

204 463 2,800,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,800,000.00

Социјална заштита некласификована на другом месту

ЦЕНТАР ЗА СОЦИЈАЛНИ РАД

Саветодавно-терапијске и социјално-

едукативне услуге

472 Накнада из буџета у случају смрти

ПРОГРАМ 11 СОЦИЈАЛНА И ДЕЧИЈА ЗАШТИТА

Социјалне помоћи

Услуге културе

Пројекат: Реализација рачунарских курсева и 

курсева језичких средина

Подршка локалним спортским организацијама, 

удружењима и савезима

Материјал

Услуге рекреације и спорта

472 Остале накнаде из буџета за становање и живот

Социјална заштита некласификована на другом месту

ПРОГРАМ 14 РАЗВОЈ СПОРТА И ОМЛАДИНЕ

ПРОГРАМ 12 ПРИМАРНА ЗДРАВСТВЕНА ЗАШТИТА

Подршка предшколском, школском и 

рекреатив. спорту и масовној физич. култури

512 Машине и опрема

425 Текуће поправке и одржавање

421 Стални трошкови

Услуге по уговору

Дотације спортским организацијама

Услуге рекреације и спорта

Услуге јавног здравства

515 Опрема

Услуге по уговору

411 Плате и додаци запослених

Материјал

422 Трошкови путовања 

426 Материјал

423 Днев.усл. у лок.зај.-накнаде

423 Услуге по уговору

Функционисање установа примарне 

здравствене заштите

412 Социјални доприноси на терет послодавца

472 Једнократна помоћ

ЗДРАВСТВЕНА ЗАШТИТА - ДОМ ЗДРАВЉА ЧОКА

482 Порези, обавезне таксе и казне

415 Накнаде за запослене

 
4.8 121,120,746.00 0.00 73,224,290.00 59,754,000.00 4,117,710.00 258,216,746.00

0101 33,156,600.00 0.00 500,000.00 59,500,000.00 0.00 93,156,600.00

0101-0001
30,156,600.00 0.00 500,000.00 59,500,000.00 0.00 90,156,600.00

420 Пољопривреда 30,156,600.00 0.00 500,000.00 59,500,000.00 0.00 90,156,600.00

205 423 2,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,500,000.00

206 423 Противградна заштита 600,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 600,000.00

207 424 0.00 0.00 0.00 9,000,000.00 0.00 9,000,000.00

208 424 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00 0.00 1,000,000.00

209 424 0.00 0.00 0.00 2,000,000.00 0.00 2,000,000.00

210 424 7,000,000.00 0.00 0.00 4,000,000.00 0.00 11,000,000.00

211 424 0.00 0.00 0.00 3,000,000.00 0.00 3,000,000.00

212 424 5,000,000.00 0.00 0.00 17,000,000.00 0.00 22,000,000.00

213 425 2,500,000.00 0.00 0.00 21,000,000.00 0.00 23,500,000.00

214 426 2,500,000.00 0.00 0.00 2,500,000.00 0.00 5,000,000.00

215 426 656,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 656,600.00

216 421 300,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 300,000.00

217 451 Субвенције у оквиру руралног развоја (по програму) 2,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,500,000.00

218 511 2,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000,000.00

219 512 Улаг.у опрему -опрема за навод.пумпе (по прог..) 4,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,000,000.00

220 512 Опрема за пољоч.(по програму.) 500,000.00 0.00 500,000.00 0.00 0.00 1,000,000.00

221 482 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00

ОПШТИНСКА УПРАВА  ПРИВРЕДА И ПОЉОПРИВ.

Стални трошкови (по програму)

Спец.усл.-уређ.кан..(по програму)

Спец.усл.-прој.мелиор.лив. (по програму)

Мат.-поступак издав.у закуп (по програму)

Спец.усл.-геод.усл.(по програму)

Тек.попр.-уређ.ат.пут. (по програму)

Спец.усл.-спр.прог.ком.Чока.(по програму)

Порези, обавезне таксе и казне (по програму)

Прој.прог.комас.Остој.(по програму)

Спец.усл.-испит.зем.и пошумљав.(по програму)

Мат.-пољочув. и противг.служ.(по прог.)

ПРОГРАМ 5: РАЗВОЈ ПОЉОПРИВРЕДЕ

Пољочуварска служба 

Унапређење пољопривредне производње у 

општини

Спец усл.-прој.доб.груп. (по програму)

 
 



 
„Сл.лист општине Чока“ бр.  14.           страна  783.                                            31.12.2014. 

0101-0002 3,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,000,000.00

620 3,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,000,000.00

222 451 Средства за развој пољопривреде 3,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,000,000.00

0401 2,214,146.00 0.00 0.00 254,000.00 842,000.00 3,310,146.00

0401-0002 2,214,146.00 0.00 0.00 254,000.00 842,000.00 3,310,146.00

510 2,214,146.00 0.00 0.00 254,000.00 842,000.00 3,310,146.00

223 451 714,146.00 0.00 0.00 0.00 0.00 714,146.00

224 621 1,330,000.00 0.00 0.00 0.00 842,000.00 2,172,000.00

225 424 120,000.00 0.00 0.00 254,000.00 0.00 374,000.00

226 481 50,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00

0601 41,800,000.00 0.00 16,724,290.00 0.00 3,275,710.00 61,800,000.00

0601-0012 23,800,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 23,800,000.00

610 23,800,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 23,800,000.00

227 423 3,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,000,000.00

228 463 5,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000,000.00

229 463 4,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,000,000.00

230 511 Изг.ограде и надстр.парк.код згр.општ.Чока 8,800,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,800,000.00

231 511 3,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,000,000.00

0601-0001 12,000,000.00 0.00 16,724,290.00 0.00 3,275,710.00 32,000,000.00

630 12,000,000.00 0.00 16,724,290.00 0.00 3,275,710.00 32,000,000.00

232 511 Kапит. одрж.-санација водов.мреже од II до III 12,000,000.00 0.00 16,724,290.00 0.00 3,275,710.00 32,000,000.00

0601-0002 1,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,500,000.00

520 1,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,500,000.00

233 511 1,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,500,000.00

0601-0014 4,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,500,000.00

130 4,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,500,000.00

234 423 Услуге по уг.-уклањање лешева крупних животиња) 500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500,000.00

235 424 Сузбијање комараца 3,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,500,000.00

236 424 500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500,000.00

1101
6,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,500,000.00

1101-0001 6,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,500,000.00

610 6,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,500,000.00

237 511 6,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,500,000.00

1501 2,450,000.00 0.00 8,000,000.00 0.00 0.00 10,450,000.00

1501-П 1 1,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00

490 1,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00

238 423 700,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 700,000.00

239 426 300,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 300,000.00

1501-П 2
450,000.00 0.00 8,000,000.00 0.00 0.00 8,450,000.00

610 450,000.00 0.00 8,000,000.00 0.00 0.00 8,450,000.00

240 465 Средства за упр.мигр.и трај.реш.за избег.и рас.лица 450,000.00 0.00 8,000,000.00 0.00 0.00 8,450,000.00

1501-0005 1,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00

490 1,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00

241 481 1,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00

0701 35,000,000.00 0.00 48,000,000.00 0.00 0.00 83,000,000.00

0701-0002 35,000,000.00 0.00 48,000,000.00 0.00 0.00 83,000,000.00

451 35,000,000.00 0.00 48,000,000.00 0.00 0.00 83,000,000.00

242 511
35,000,000.00 0.00 48,000,000.00 0.00 0.00 83,000,000.00

Дотације орг. из области заштите животне средине

Фонд за заштиту живот. средине-специј. услуге

Управљање отпадним водама

Стамбени развој

Пројекат:  Сред.за решавање стамб.потреба и 

др.програме за интеграцију избеглица

Економски посл.некласиф.на другом месту

Пројекат:  ЛАГ

Управљање отпадом

ПРОГРАМ 3: ЛОКАЛНИ ЕКОНОМСКИ РАЗВОЈ

ПРОГРАМ 2: КОМУНАЛНА ДЕЛАТНОСТ

Кап.одрж.згр.- адапт.куће у Падеју (прихватилиште)

Подстицаји пољопривредној производњи

Израда потребне документац -за пречистач у Чоки

Водоснабдевање

Управљање комуналним отпадом

Развој заједнице

Услуге по уговору-трош.руш.објек.слоних паду

Одржавање стамбених зграда

Кап. одрж.зграда и др. обј. (ОШ "Серво Михаљ")

Стратешко, просторно и урбанистичко 

планирање

ПРОГРАМ 6: ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ

Специјализоване услуге (дератизација, хватање паса.)

Изг.ограде и надстрешнице код границе Врб-Валкањ

Остале комуналне услуге

Опште услуге

Кап. одрж. путева (Сенћанска, ул.Серво Михаљ 

и бициклистичка стаза)

ПРОГРАМ 1: ЛОКАЛНИ РАЗВОЈ И ПРОСТОРНО 

ПЛАНИРАЊЕ

Економски послови некласиф.на другом месту

Финансијска подршка лок.економском развоју

ПРОГРАМ 7: ПУТНА ИНФРАСТРУКТУРА

Дотације орг.за локални економски развој

Стамбени развој

Одржавање путева

Друмски саобраћај

Пројектно планирање (ОШ "Серво Михаљ", 

Дом здравља и прој.робне пијаце и др.пројекти)

Локална акциона група-усл.по уговору

Локална акциона група-материјал

Стамбени развој

Регионална депонија смећа

Изгр.регин.депоније ДОО Суботица

Управљање отпадним водама

Водоснабдевање

 
4.9 54,550,400.00 0.00 67,299,000.00 0.00 12,650,000.00 134,499,400.00

0601 43,550,400.00 0.00 6,893,000.00 0.00 0.00 50,443,400.00

0601-0009 18,507,900.00 0.00 6,893,000.00 0.00 0.00 25,400,900.00

620 18,507,900.00 0.00 6,893,000.00 0.00 0.00 25,400,900.00

243 411 4,200,000.00 0.00 564,000.00 0.00 0.00 4,764,000.00

244 412 750,000.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00 850,000.00

245 414 160,000.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00 260,000.00

246 415 270,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 270,000.00

247 416 141,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 141,500.00

248 421 530,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 530,000.00

249 422 80,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 80,000.00

250 423 1,380,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,380,000.00

251 424 1,620,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,620,000.00

252 424 6,000,000.00 0.00 6,063,000.00 0.00 0.00 12,063,000.00

253 425 985,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 985,400.00

254 426 650,000.00 0.00 66,000.00 0.00 0.00 716,000.00

255 465 566,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 566,000.00

256 482 1,025,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,025,000.00

258 512 150,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 150,000.00

ЈП ДИРЕКЦИЈА ЗА ИЗГРАДЊУ ОПШТИНЕ ЧОКА

Социјални доприноси на терет послодавца

Тек. поправке и одржавање

Накнаде за запослене

Машине и опрема

Остале дотације и трансфери

Плате и додаци запослених

Стални трошкови

Уређење и одржавање зелених површина

Трошкови путовања

Услуге одржавања нац. паркова и прир.површина

Социјална давања запосленима

Остале специјализоване услуге 

Награде запосленима

Услуге по уговору

ПРОГРАМ 2: КОМУНАЛНА ДЕЛАТНОСТ

Развој заједнице

Материјал

Порези, обавезне таксе и казне

 
 



 
„Сл.лист општине Чока“ бр.  14.           страна  785.                                            31.12.2014. 

0601-0014 17,892,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 17,892,500.00

660 17,892,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 17,892,500.00

259 425 7,442,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,442,500.00

260 511 Улаг.у зграде и грађ.објекте 10,450,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,450,000.00

0601-0010 7,150,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,150,000.00

640 7,150,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,150,000.00

261 421 6,400,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,400,000.00

262 425 Трекуће поправке и одржавање 750,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 750,000.00

0701 11,000,000.00 0.00 60,406,000.00 0.00 12,650,000.00 84,056,000.00

0701-0002 11,000,000.00 0.00 60,406,000.00 0.00 12,650,000.00 84,056,000.00

451 11,000,000.00 0.00 60,406,000.00 0.00 12,650,000.00 84,056,000.00

263 424 7,400,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,400,000.00

264 511 3,600,000.00 0.00 60,406,000.00 0.00 12,650,000.00 76,656,000.00

4.10 10,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000,000.00

0601 10,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000,000.00

0601-0008 10,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000,000.00

620 10,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000,000.00

265 621 10,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000,000.00

4.11 36,962,400.00 0.00 5,050,000.00 8,820,000.00 0.00 50,832,400.00

4.11.1 15,790,000.00 0.00 50,000.00 5,250,000.00 0.00 21,090,000.00

0602 15,790,000.00 0.00 50,000.00 5,250,000.00 0.00 21,090,000.00

0602-0002 15,790,000.00 0.00 50,000.00 5,250,000.00 0.00 21,090,000.00

160 15,790,000.00 0.00 50,000.00 5,250,000.00 0.00 21,090,000.00

266 411 907,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 907,000.00

267 412 161,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 161,000.00

268 421 268,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 268,000.00

269 422 32,000.00 0.00 0.00 35,000.00 0.00 67,000.00

270 423 245,500.00 0.00 50,000.00 30,000.00 0.00 325,500.00

271 425 482,000.00 0.00 0.00 100,000.00 0.00 582,000.00

272 426 52,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 52,000.00

273 465 70,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 70,000.00

274 481 1,937,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,937,500.00

275 481 852,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 852,500.00

276 481 542,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 542,500.00

277 481 397,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 397,500.00

278 482 Порези, обавезне таксе и казне 0.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 20,000.00

279 512 0.00 0.00 0.00 65,000.00 0.00 65,000.00

280 511 387,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 387,500.00

281 511 9,455,000.00 0.00 0.00 5,000,000.00 0.00 14,455,000.00

Специјализоване услуге

Услуге по уговору

ПРОГРАМ 15 ЛОКАЛНА САМОУПРАВА

МЕСНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ

МЗ ЧОКА

Материјал

Текуће поправке и одржавање

Дотације културним организацијама

Учешће у изгради прој.рекон.пос.водов.мреже

Учешће у изградњи фекалне канал. и пречистача

Остале делатности

Плате и додаци запослених

Дотације спортским клубовима

Трошкови путовања

Остале дотације и трансфери

Канцеларијска опрема

Дотације за образ., здравство, соц. заштиту

Дотације месним орг. и удружењима

Развој заједнице

Улична расвета

ПРОГРАМ 7: ПУТНА ИНФРАСТРУКТУРА

ЈАВНО КОМУНАЛНО ПРЕДУЗЕЋЕ

Остале комуналне услуге

Јавна хигијена

ПРОГРАМ 2: КОМУНАЛНА ДЕЛАТНОСТ

Друмски саобраћај

Уређење атмосферских канала

Јавна расвета

Месне заједнице

Учешће капитала у дом.нефим.јавним пред,

Одржавање путева

Стални трошкови

Социјални доприноси на терет послодавца

Улагање у грађ.објекте

Послови станов. и заједнице некласиф. на др. 

месту

Стални трошкови

 
4.11.2 5,500,000.00 0.00 0.00 200,000.00 0.00 5,700,000.00

0602 5,500,000.00 0.00 0.00 200,000.00 0.00 5,700,000.00

0602-0002 5,500,000.00 0.00 0.00 200,000.00 0.00 5,700,000.00

160 5,500,000.00 0.00 0.00 200,000.00 0.00 5,700,000.00

282 411 480,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 480,000.00

283 412 86,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 86,000.00

284 414 13,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13,500.00

285 421 400,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 400,000.00

286 422 40,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40,000.00

287 423 600,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 600,000.00

288 424 250,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 250,000.00

289 425 500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500,000.00

290 426 800,000.00 0.00 0.00 200,000.00 0.00 1,000,000.00

291 465 60,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 60,000.00

292 481 825,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 825,000.00

293 482 25,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25,500.00

294 483 Новчане казне и пенали 50,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00

295 511 1,370,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,370,000.00

Остале делатности

Текуће поправке објеката

Остале дотације и трансфери

ПРОГРАМ 15 ЛОКАЛНА САМОУПРАВА

Месне заједнице

Услуге по уговору

Материјал

Зграде и грађ.објекти

Дотације осталим непроф.институцијама

Плате и додаци запослених

Специјализоване услуге

Трошкови путовања

МЗ ПАДЕЈ

Стални трошкови

Социјална давања запосленима

Порези,обавезне таксе и казне

Социјални доприноси на терет послодавца

 
4.11.3 5,856,000.00 0.00 5,000,000.00 2,900,000.00 0.00 13,756,000.00

0602 5,856,000.00 0.00 5,000,000.00 2,900,000.00 0.00 13,756,000.00

0602-0002 5,856,000.00 0.00 5,000,000.00 2,900,000.00 0.00 13,756,000.00

160 5,856,000.00 0.00 5,000,000.00 2,900,000.00 0.00 13,756,000.00

296 411 484,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 484,000.00

297 412 87,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 87,000.00

298 414 Социјална давања запосленима 15,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00

299 421 515,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 515,000.00

300 422 100,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 150,000.00

301 423 550,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 550,000.00

302 424 750,000.00 0.00 0.00 600,000.00 0.00 1,350,000.00

303 425 200,000.00 0.00 0.00 1,200,000.00 0.00 1,400,000.00

304 426 Материјал 380,000.00 0.00 0.00 850,000.00 0.00 1,230,000.00

305 465 Остале дотације и трансфери 65,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 65,000.00

306 481 1,360,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,360,000.00

307 482 0.00 0.00 0.00 200,000.00 0.00 200,000.00

308 511 Зграде и грађ.објекти 1,150,000.00 0.00 5,000,000.00 0.00 0.00 6,150,000.00

309 512 Машине и опрема 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00

310 541 Земљиште 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00

Остале делатности

МЗ ОСТОЈИЋЕВО

Плате и додаци запослених

Специјализоване услуге

Социјални доприноси на терет послодавца

Трошкови путовања

Услуге по уговору

ПРОГРАМ 15 ЛОКАЛНА САМОУПРАВА

Месне заједнице

Стални трошкови

Текуће поправке и одржавање

Порези, обавезне таксе и казне

Дотације осталим непроф. институцијама.
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4.11.4 2,933,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,933,000.00

0602 2,933,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,933,000.00

0602-0002 2,933,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,933,000.00

160 2,933,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,933,000.00

311 411 355,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 355,500.00

312 412 63,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 63,500.00

313 421 452,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 452,000.00

314 422 Трошкови путовања 30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00

315 423 163,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 163,000.00

316 425 1,030,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,030,000.00

317 426 Материјал 38,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 38,000.00

318 481 540,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 540,000.00

319 482 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000.00

320 511 Пројектна документација 210,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 210,000.00

321 512 Канцеларијска опрема 50,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00

4.11.5 2,736,000.00 0.00 0.00 350,000.00 0.00 3,086,000.00

0602 2,736,000.00 0.00 0.00 350,000.00 0.00 3,086,000.00

0602-0002 2,736,000.00 0.00 0.00 350,000.00 0.00 3,086,000.00

160 2,736,000.00 0.00 0.00 350,000.00 0.00 3,086,000.00

322 421 342,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 342,000.00

323 422 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00

324 423 247,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 247,000.00

325 424 279,000.00 0.00 0.00 300,000.00 0.00 579,000.00

326 425 51,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 101,000.00

327 426 95,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 95,000.00

328 481 68,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 68,000.00

329 482 2,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00

330 511 1,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,500,000.00

331 512 132,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 132,000.00

4.11.6 500,000.00 0.00 0.00 120,000.00 0.00 620,000.00

0602 500,000.00 0.00 0.00 120,000.00 0.00 620,000.00

0602-0002 500,000.00 0.00 0.00 120,000.00 0.00 620,000.00

160 500,000.00 0.00 0.00 120,000.00 0.00 620,000.00

332 421 153,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 153,000.00

333 422 34,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 34,000.00

334 423 108,000.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 128,000.00

335 424 56,000.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 76,000.00

336 425 75,000.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 95,000.00

337 426 Материјал 39,000.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 69,000.00

338 481 25,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25,000.00

339 512 Машине и опрема 10,000.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 40,000.00

4.11.7 МЗ ЈАЗОВО 3,647,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,647,400.00

0602 3,647,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,647,400.00

0602-0002 3,647,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,647,400.00

160 3,647,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,647,400.00

340 411 404,761.00 0.00 0.00 0.00 0.00 404,761.00

341 412 72,203.00 0.00 0.00 0.00 0.00 72,203.00

342 421 212,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 212,500.00

343 422 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00

344 423 336,208.00 0.00 0.00 0.00 0.00 336,208.00

345 424 169,728.00 0.00 0.00 0.00 0.00 169,728.00

346 425 620,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 620,000.00

347 426 Материјал 670,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 670,000.00

348 481 Дот.осталим непроф.организ. 300,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 300,000.00

349 482 Порези, обавезне таксе и казне 120,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 120,000.00

350 511 Изградња зграда и објеката 442,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 442,000.00

351 512 Машине и опрема 200,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 200,000.00

502,141,709.00 5,075,235.00 154,275,790.00 68,574,000.00 17,507,710.00 747,574,444.00

Социјални доприноси на терет послодавца

Услуге по уговору

Остале делатности

ПРОГРАМ 15 ЛОКАЛНА САМОУПРАВА

ПРОГРАМ 15 ЛОКАЛНА САМОУПРАВА

Специјализоване услуге

Остале делатности

Материјал

Специјализоване услуге

Месне заједнице

Трошкови путовања

Набавка канцеларијске опреме

Текуће поправке и одржавање

Социјални доприноси на терет послодавца

Стални трошкови 

Трошкови путовања

Услуге по уговору

Специјализоване услуге

Плате и додаци запослених

Месне заједнице

Текуће поправке и одржавање

ПРОГРАМ 15 ЛОКАЛНА САМОУПРАВА

Стални трошкови

ПРОГРАМ 15 ЛОКАЛНА САМОУПРАВА

Дотације осталим удружењима грађана 

Текуће поправке и одржавање

Дотације осталим удружењима грађана 

Стални трошкови

Услуге по уговору

Остале делатности

Стални трошкови

МЗ ВРБИЦА

Месне заједнице

Трошкови путовања

Зграде и грађ.објекти-велика сала МЗ

Порези, обавезне таксе и казне

Остале делатности

Услуге по уговору

Текуће поправке и одржавање

Дотације-вер.зај., култури, образов., удружењима

Месне заједнице

Плате и додаци запослених

МЗ ЦРНА БАРА

Порези, обавезне таксе и казне

МЗ САНАД

УКУПНО:  
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89. 
 

На основу члана 32. Закона о локалној самоуправи ( ,,Службени гласник РС'' бр. 129/07 
и 83/2014  ), члана 50. Закона о јавним предузећима ( ,,Службени гласник РС'' бр. 119/2012, 
116/2013 и 44/2014) и члана 77. став 1 тачка 22. Статута општине Чока( ,,Службени лист 
општине Чока'' бр. 3/11- Пречишћени текст ) 
 Скупштинa општине Чока на својој седници одржаној дана  29.12.2014. године донела 
је  
 

Р Е Ш Е Њ Е 
О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА ПРОГРАМ  ПОСЛОВАЊА  

ЈАВНОГ ПРЕДУЗЕЋА – ДИРЕКЦИЈЕ ЗА ИЗГРАДЊУ ОПШТИНЕ ЧОКА ЗА 2015. ГОДИНУ 
 
 

I 
 Овим Решењем даје се саглaсност на Програм пословања Јавног предузећа                               
– Дирекције за изградњу општине Чока за 2015. годину, који је усвојен од стране Надзорног 
одбора Јавног предузећа дана 22.12.2014. године, без примедби.  
 
 

II 
Програм пословања Јавног предузећа – Дирекције за изградњу општине Чока чини 

саставни део овог Решења. 
 

 

III 
 Након доношења овог Решења о давању сагласности, исти ће се са  Програмом 
пословања доставити свим надлежним министарствима у складу са Законом.  
 
 

IV 
 Ово Решење ће се објавити у ,,Службеном листу општине Чока''.  
 
 
 
РЕПУБЛИКА СРБИЈА – АП ВОЈВОДИНА                                        Председник  СО Чока 
О П Ш Т И Н А      Ч О К А                Марјанов Мирјана  с.р.  
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ЧОКА  
Број: 016 - 1 /2014-05 – XXII       
Дана:  29.12.2014. године 
Ч О К А  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
„Сл.лист општине Чока“ бр.  14.           страна  791.                                            31.12.2014. 

 

П Р О Г Р А М      П О С Л О В А Њ А 
 ЈАВНОГ ПРЕДУЗЕЋА – ДИРЕКЦИЈЕ ЗА ИЗГРАДЊУ 

ОПШТИНЕ ЧОКА ЗА 2015. ГОДИНУ 
 

1. ПРОФИЛ 
 

   - Историјат предузећа и законски оквир 
      На основу Закона о Јавним предузећима и обављању делатности од општег интереса, Закона о 
комуналним делатностима, Закона о јавним путевима, Закона о планирању и изградњи и других позитивних 
прописа,  Одлуком Скупштине општине Чока од 26.10.2005. године је основано Јавно предузеће – Дирекција за 
изградњу општине Чока, у циљу: обезбеђења услова за уређење, коришћење, унапређење и заштиту 
грађевинског земљишта; развоја и обављања комуналних делатности; одржавања, заштите,развоја и управљања 
локалним и некатегорисаним путевима и улицама у насељима и за обављање других послова утврђених Законом 
о планирању и изградњи, Законом о комуналним делатностима и Законом о путевима. 
      Јавно предузеће – Дирекција за изградњу општине Чока је регистровано 01.03.2006. године код Агенције 
за привреднe регистре у Београду. 
      У складу са наведеним циљевима, због којих је основано, ово Јавно предузеће, у складу са Законом, 
Одлуком о оснивању и Статутом, обавља следеће послове: 
 

1.  Послове управљања, уређивања и обезбеђења коришћења 
     грађевинског земљишта: 
 

• прибавља грађевинско земљиште, 
• управља грађевинским земљиштем, 
• даје грађевинско земљиште у закуп ради изградње и уређења, 
• обезбеђује уређење грађевинског земљишта кроз припрему средњорочних и годишњих програма 
 уређивања грађевиског земљишта, 
• стара се о заштити, рационалном и одрживом коришћењу грађевинског земљишта, 
• доноси планове развоја, 
• припрема стручне подлоге за одређивање висине закупнине које плаћају закупци  грађевинског  
 земљишта, 
• обавља и друге послове који му повери Оснивач, посебном одлуком. 
 

2.  Послове уређивања, обезбеђивања и развоја комуналних делатности: 
 

• доноси програме одржавања и изградње објеката заједничке комуналне потрошње и просторног  
 планирања, 
• организује одржавање чистоће улица и јавних површина, 
• организује одржавање јавних зелених површина и дрвореда, 
• управља Старим парком у Чоки, сходно Одлуци о заштити споменика природе „Стари парк у Чоки“, 
• врши одржавање отворених уличних канала и пропуста испод путева и тротоара, ангажовањем других  
 правних и физичких лица, 
• израђује програм зимске службе, 
• организује одржавање јавне расвете, 
• обавља и друге послове које му повери Оснивач, посебном одлуком. 

 

3. Послове одржавања, заштите, развоја и управљања локалним и 
    некатегорисаним путевима и  уличним саобраћајницама  у насељима 
   општине Чока: 

 

• доноси програм одржавања, заштите и развоја путева и уличних саобраћајница из своје надлежности, 
• поверава предузећима пројектовање, изградњу и реконструкцију тротоара, путева и путних  
               објеката и других радова на путевима из своје надлежности, 
• стара се о одржавању хоризонталне и вертикалне саобраћајне сигнализације, на путевима из своје  
 надлежности, 
• врши инвестиционе радове на путевима из своје надлежности, 
• организује информациони систем о стању и путева и саобраћајница на   путевима, 
• удружује средства месних заједница ради одржавања путева, 
• доноси критеријуме и врши расподелу средстава намењених за одржавање и 
                развој  путева из своје надлежности, 
• обавља и друге послове које му повери Оснивач, посебном одлуком, 

 

4. Услуге: 
• пружање поштанских услуга корисницима, у складу са Законом и другим        
                прописима, технолошким прописима из области ПТТ саобраћаја, 
• обавља и остале услуге у оквиру делатности Јавног предузећа, предвиђених Одлуком о оснивању и  
 Статутом. 
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         5.   Послови у вези са одржавањем стамбених зграда и станова 
 

          -     обавља послове одржавања стамбених зграда и станова и других послова које му повере закупци,  
 власници станова као посебних делова зграда 
          -     организује, односно, врши инвестиционо и текуће одржавање зграда и  станова, 
          -     води евиденцију станова и стамбених зграда, 
          -     издаје станове у закуп, утврђује закупнину и врши наплату закупнине, 
          -     закључује уговоре о начину одржавања зграда и и врши непосредну расподелу трошкова на власнике  
 станова, 
          -     обавља и друге послове из стамбене области. 
 

Ради реализације послова из оквира своје регистроване делатности, током 2015. године, ово Јавно предузеће 
обављаће редовне послове, који обухватају следеће активности: 
 

 А  Одржавање и поправка путева 
 

     1.  Општински путеви у општини Чока 
• летње редовно одржавање коловоза и путног појаса, 
• одржавање и обнављање хоризонталне и вертикалне сигнализације, 
• зимско одржавање путева. 

 

     2.  Уличне саобраћајнице у свим насељеним местима у општини 
• летње одржавање саобраћајница, 
• зимско одржавање саобраћајница, 
• чишћење пропуста испод саобраћајница за одвод атмосферске воде, 
• скидање вишка земље са банкина. 

 

     3.  Некатегорисани и пољски путеви 
• интервенције по налозима надлежне инспекције, 
• одржавање прелаза преко жељезничке пруге. 
 

 Б  Изградња, одржавање и опремање објеката заједничке и индивидуалне комуналне потрошње и уређивање 
грађевинског земљишта 
 

• летње одржавање јавних и зелених  површина и Старог парка у Чоки 
• зимско одржавање јавних површина, 
• одржавање система јавне расвете у свим насељеним местима у општини Чока, 
• учешће у изградњи комуналних објеката од општег интереса, 
• рашчишћавање и комунално опремање грађевинског земљишта, 
• чишћење уличних канала за одвод атмосферских вода. 

 

  В  Функционисање уговорне поште у Јазову, који доприноси квалитетнијем животу у 
       Јазову   
 

  Г  Послови одржавања и давања у закуп социјалних станова 
 

 - инвестиционо одржавање социјалних станова, 
 - утврђивање и наплата закупнине, 
 - давање у закуп слободних станова, 
  

За 2015. годину се планирају, поред редовних послова, који спадају у делатност овог Јавног предузећа, као 
што је нпр, организовање одржавања јавних и зелених површина, одржавања јавне расвете, путева и уличних 
саобраћајница, посебан  акценат биће стављен на наставак радова на санацији и одржавању мреже атмосферске 
канализације. 

Такође, планирано је конкурисање ради добијања средстава из покрајинских и републичких извора, како би 
се приступило изради главних пројеката у области инфраструктуре за сва насељена места наше општине. 
Финансирање израде главних пројеката засновано је на принципу суфинансирања, где је неопходно да се део 
средстава обезбеди, као сопствено учешће, што је и предвиђено финансијским планом за 2015. годину. 

Од инвестиција које су планиране у 2015. години, а које се финансирају од стране Управе за капитална 
улагања АП Војводине, реализоваће се ојачање коловоза у Остојићеву, Падеју и Јазову. 
 

Извори финансирања пословања 
 

       Јавно предузеће – Дирекција за изградњу општине Чока своје приходе остварује претежно из буџета 
општине Чока, 
 Jавне приходе ово Јавно предузеће остварује од продаје добара и услуга (Уговорна пошта у Јазову), као 
и од давања у закуп станова за социјално становање.   
 Приходи се остварују и са виших нивоа власти, конкурисањем код републичких и покрајинских  
институција, односно, других организација. 
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2. ОСНОВЕ ЗА ИЗРАДУ ПЛАНА 2015. ГОДИНЕ 
 

    - Упутство за припрему буџета општине Чока за 2015. годину, достављено од стране Одсека за 
финансије општинске управе Чока. 
 

• Процена ресурса Јавног предузећа 
 

       Јавно предузеће нема фондове, некретнине, информациону технологију, а од опреме поседује 6 
рачунара, 2 лаптопа 3 штампача, апарат за фотокопирање  и канцеларијски намештај који служе за нормално 
функционисање Јавног предузећа и два возила, Застава југо и Сузуки. 
 

3. МАРКЕТИНГ СТРАТЕГИЈА 
 

• Политика цена производа и услуга 
 

      Јавно предузеће – Дирекција за изградњу општине Чока финансира се претежно из буџета локалне 
самоуправе. 
 Из структуре прихода Јавног предузећа који је дат са планом прихода и расхода јасно се види да 
предузеће остварује своје приходе углавном из буџета. Сопствени приходи – јавни приходи  се остварују: 
• Од услуга по уговору који се односи на уговорну пошту у Јазову. Цена ових услуга одређена је уговором  
између Јавног предузећа  Дирекција за изградњу општине Чока и ПТТ ''СРБИЈА'' – Поштански саобраћај Кикинда. 
• Од продаје добара и услуга, обављањем регистроване делатности 
• Од давања у закуп станова за социјално становање 
 

• План промотивих активности 
 

      Јавно предузеће планира промотивне активности јер је делатност предузећа јавна. Обавештавање 
грађана о својим активностима обављаће се путем локалних средстава информисања и сајта www.direkcijacoka.rs. 
 

4. КАДРОВИ 
 

     Јавно предузеће – Дирекција за изградњу општине Чока у 2015. години има 6 (шест) запослених са следећом 
квалификационом структуром: 

Редни број Квалификациона структура Радно место 

Висока стручна спрема 

1 Дипломирани економиста Директор 

2 Дипл. Инг. Архитектуре - мастер Главни инжењер 

3 Дипл. Инг. пољопривреде Стручни сарадник за јавне и зелене површине 

4 Струковни економиста Шеф рачуноводства 

Виша стручна спрема 

1 Економиста-Менаџмент у агроекономији  Референт за послове поштанског саобраћаја  

Средња стручна спрема 

1 Техничар грађевинске струке  Самостални референт  

 
Чока, 22.12.2014. 
                                                                                            

             Председница Надзорног одбора,  
    Владенка Ћеран,  с.р. 

                                     

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.direkcijacoka.rs/
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ПРИЛОГ  1. Зараде и издаци у 2014-План 

*Без пореза  и доприноса послодавца 
** Укључити све врсте уговора и накнаде за чланове управног и надзорног одбора 

 

ПРИЛОГ  2. Зараде и издаци у 2014 –Процена 

*Без пореза  и доприноса послодавца 
** Укључити све врсте уговора и накнаде за чланове управног и надзорног одбора 
Код јубиларних награда и отпремнина мора се планирати тачан податак, зашта треба укљућити кадровску службу 
 

ПРИЛОГ  3. Зараде и издаци –План 2015- Старозапослени 
(новчани износи у динарима) 

*Без пореза  и доприноса послодавца 

** Укључити све врсте уговора и накнаде за чланове управног и надзорног одбора 

Код јубиларних награда и отпремнина мора се планирати тачан податак зашта треба укључити кадровску 

службу 

МЕСЕЦ 

ЗАРАДА 
(из програма 
пословања за 

2014.год.)* 

Исплате по 
уговорима** 

Друга примања 
(јубиларне 

награде, солид. 
помоћ, 

отпремнине) 

Накнада трошкова (за 
службена путовања, за 
долазак и одлазак са 

рада и за рад на терену) 

Зарада из 
добити 

(дивиденда) 

Број 
запослених 

Број лица 
ангажованих 
по уговору 

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7 8 

Јануар 395000 36000    6 4 

Фебруар 395000 36000               10000  6 4 

Март  395000 36000 40000   6 4 

Април 400000 20000    6 3 

Мај 400000 20000    6 3 

Јун 400000 20000 40000 50000  6 3 

Јул 400000 20000    6 3 

Август 400000 20000    6 3 

Септембар 400000 90000 40000 10000  6 4 

Октобар 405000 20000  20000  6 3 

Новембар 405000 36000  10000  6 4 

Децембар 405000 36000 40000   6 4 

УКУПНО: 4800000 390000 160000 100000  72 42 

МЕСЕЦ 
ЗАРАДА (из ПП ОД и 

ЗИП образаца)* 
Исплате по 
уговорима** 

Друга примања 
(јубиларне награде, 

солид. помоћ, 
отпремнине) 

Накнада трошкова (за службена 
путовања, за долазак и одлазак 

са рада и за рад на терену) 

Зарада из 
добити 

(дивиденда) 

Број 
запослених 

Број лица 
ангажованих 
по уговору 

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7 8 

Јануар 395500 15500  7400  6 1 

Фебруар 391000 15500  2100  6 1 

Март  392000   6500  6  

Април 396500     6  

Мај 397700     6  

Јун 394500     6  

Јул         388500     6  

Август 380500     6  

Септембар 372000   10000  6  

Октобар 365000     6  

Новембар 325000   4300  6  

Децембар 325000 250000  20000  6 4 

УКУПНО: 4523200 281000  50300  72 6 

МЕСЕЦ 

ЗАРАДА 
(из ПП ОД 

и ЗИП 
образаца)* 

Исплате по 
уговорима** 

Друга примања 
(јубиларне награде, 

солид. помоћ, 
отпремнине) 

Накнада трошкова (за 
службена путовања, за 

долазак и одлазак са рада и за 
рад на терену) 

Зарада из 
добити 

(дивиденда) 

Број 
запослених 

Број лица 
ангажованих по 

уговору 

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7 8 

Јануар 350000 60000  20000  6 4 

Фебруар 350000 30000  40000  6 4 

Март  350000 30000 40000 20000  6 4 

Април 350000 15000  20000  6 3 

Мај 350000 15000  20000  6 3 

Јун 350000 15000 40000 40000  6 3 

Јул 350000 15000  40000  6 3 

Август 350000 15000  20000  6 3 

Септембар 350000 60000 40000 40000  6 4 

Октобар 350000 30000  40000  6 4 

Новембар 350000 30000  30000  6 4 

Децембар 
350000 30000 40000 20000  

6 4 

УКУПНО: 
4200000 345000 160000 350000  

72 43 
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ПРИЛОГ  4. Зараде и издаци –План 2015- Новозапослени 

(новчани износи у динарима) 

*Без пореза  и доприноса послодавца 
** Укључити све врсте уговора и накнаде за чланове управног и надзорног одбора 
Код јубиларних награда и отпремнина мора се планирати тачан податак зашта треба укљућити кадровску службу 
 

ПРИЛОГ  5. Зараде и издаци –План 2015 – Збир 

(старозапослени+новозапослени) – Образац 3 

(новчани износи у динарима) 

*Без пореза  и доприноса послодавца 
** Укључити све врсте уговора и накнаде за чланове управног и надзорног одбора 
Код јубиларних награда и отпремнина мора се планирати тачан податак зашта треба укљућити кадровску службу 
 

 

 Ради лакше контроле и праћења реализације програма пословања 

неопходно је остале трошкове разграничити како следи у табелама: 

  ПРИЛОГ  6 

РАСХОДИ  ПО УГОВОРИМА (у динарима) Бр. 

Претходна 
година 
(План) 

Текућа 
година 

% 
 текућа/претходна 

Трошкови уговора о привременим и повременим пословима                       1 70000 90000 129 

Уговори о делу            2 80000 75000 94 

Ауторски уговори 3    

Трошкови накнада члановима Управног и Надзорног одбора 4 240000 180000 75 

УКУПНО(1+2+3+4)    390000 345000 88 

Напомена: у напомени треба да стоје критеријуме за одређивања накнада члановима управног и 
надзорног одбора  
             

 
 
 

МЕСЕЦ 
ЗАРАДА (из ПП 

ОД и ЗИП 
образаца)* 

Исплате по 
уговорима** 

Друга примања (јубиларне 
награде, солид. помоћ, 

отпремнине) 

Накнада трошкова (за 
службена путовања, за 
долазак и одлазак са 

рада и за рад на терену) 

Зарада из 
добити 

(дивиденда) 

Број 
запослених 

Број лица ангажованих по 
уговору 

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7 8 

Јануар        

Фебруар        

Март         

Април        

Мај        

Јун        

Јул        

Август        

Септембар        

Октобар        

Новембар        

Децембар        

УКУПНО:        

МЕСЕЦ 
ЗАРАДА (из ПП 

ОД и ЗИП 
образаца)* 

Исплате по 
уговорима** 

Друга примања 
(јубиларне награде, 

солид. помоћ, 
отпремнине) 

Накнада трошкова (за 
службена путовања, за 
долазак и одлазак са 

рада и за рад на терену) 

Зарада из добити 
(дивиденда) 

Број 
запослених 

Број лица 
ангажованих 
по уговору 

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7 8 

Јануар 350000 60000  20000  6 4 

Фебруар 350000 30000  40000  6 4 

Март  350000 30000 40000 20000  6 4 

Април 350000 15000  20000  6 3 

Мај 350000 15000  20000  6 3 

Јун 350000 15000 40000 40000  6 3 

Јул 350000 15000  40000  6 3 

Август 350000 15000  20000  6 3 

Септембар 350000 60000 40000 40000  6 4 

Октобар 350000 30000  40000  6            4 

Новембар 350000 30000  30000  6 4  

Децембар 350000 30000 40000 20000  6 4 

УКУПНО: 4200000 345000 160000 350000  72 43 
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НАПОМЕНА: у напомени треба да стоји месец у којем се планира исплата зараде из добити. 
 
 
 
 

 

ПРИЛОГ  7.      

 ДРУГА ПРИМАЊА (у динарима) Бр. 
Претходна 

година(План) 
Текућа 
година 

% 
 текућа/претходна 

Отпремнине 1    

Солидарна помоћ 2 160000 160000 100 

Укупно (1+2) 3 160000 160000 100 

Јубиларне награде 4    

УКУПНО(3+4)   160000 160000 100 

ПРИЛОГ  9.       

ЗАРАДА ИЗ ДОБИТИ (у динарима) 

Претходна 
година 
(План) 

Претходна 
година 

(Реализација) 
Текућа 
година % (3/1)*100 % (3/2)*100 

  1 2 3 4 5 

Зараде из добити      

ПРИЛОГ  8.      

НАКНАДА ТРОШКОВА (у динарима) Бр. 

Претходна 
година 
(План) 

Текућа 
година 

% 
 текућа/претходна 

Накнада трошкова смештаја и исхране на службеном путу 1 50000  50000               100 

Накнада трошкова превоза на службеном путу 2 30000      30000               100 

Накнада трошкова превоза на радно место и са радног места 3 20000 240000 1200 

Накнада трошкова за смештај и исхрану на терену 4    

Остале накнаде трошкова запосленима 5      30000      30000              100 

УКУПНО(1+2+3+4+5)   130000 350000             269 

ПРИЛОГ 10. ЈУБИЛАРНЕ НАГРАДЕ(у динарима) 

Месец 

Јубиларне 
награде 
(План 
2014.)  

Јубиларне 
награде 

(Реализациј
а 2014.)  

Јубиларне 
награде 
(План 
2015.)  

Бројприм
алаца 
(План 
2014) 

Број 
прималаца 
(Реализациј

а 2014) 

Број 
примал

аца 
(План 
2015) 

Просе
к 

(1/4) 

Просе
к 

(2/5) 
Просек 

(3/6) 

% 
(3/1*1

00) 

% 
(7/9)*
100) 

  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Јануар       
#DIV/

0! 
#DIV/

0! #DIV/0! 
#DIV/

0! 
#DIV/

0! 

Фебруар       
#DIV/

0! 
#DIV/

0! #DIV/0! 
#DIV/

0! 
#DIV/

0! 

Март 1      
#DIV/

0! 
#DIV/

0! #DIV/0! 
#DIV/

0! 
#DIV/

0! 

Април       
#DIV/

0! 
#DIV/

0! #DIV/0! 
#DIV/

0! 
#DIV/

0! 

Мај  111  1   
#DIV/

0! 
#DIV/

0! #DIV/0! 
#DIV/

0! 
#DIV/

0! 

Јун     2212  
#DIV/

0! 
#DIV/

0! #DIV/0! 
#DIV/

0! 
#DIV/

0! 

Јул       
#DIV/

0! 
#DIV/

0! #DIV/0! 
#DIV/

0! 
#DIV/

0! 

Август      1 
#DIV/

0! 
#DIV/

0! #DIV/0! 
#DIV/

0! 
#DIV/

0! 

Септемб.       
#DIV/

0! 
#DIV/

0! #DIV/0! 
#DIV/

0! 
#DIV/

0! 

Октобар    111   
#DIV/

0! 
#DIV/

0! #DIV/0! 
#DIV/

0! 
#DIV/

0! 

Новембар        
#DIV/

0! 
#DIV/

0! #DIV/0! 
#DIV/

0! 
#DIV/

0! 

Децембар 
550005000

000  1555550550  50000000  
 

 1 
 

  
 

1  
#DIV/

0! 
#DIV/

0! 
 

V/0! 
#DIV/

0! 
#DIV/

0! 

УКУПНО: 05000 05 
5550 

500 
 

10 
 

10 
 

0 
#DIV/

0! 
#DIV/

0! 

#D555
0    

IV/0! 
#DIV/

0! 
#DIV/

0! 
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ОРГАН ЛОКАЛНЕ ВЛАСТИ КОЈИ ВРШИ ПРАЋЕЊЕ ПРОГРАМА ПРЕДУЗЕЋА : ОПШТИНА ЧОКА                                    
образац 3 
ПЛАН ТРОШКОВА ЗАРАДА И ДРУГИХ ПРИМАЊА У 2015. ГОДИНИ                                                                                      
(из Уредбе) 
У ПРЕДУЗЕЋУ : Ј.П. – Дирекција за изградњу општине Чока 
МАТИЧНИ БРОЈ : 20131217,  ШИФРА ПРЕТЕЖНЕ ДЕЛАТНОСТИ : 8130 
ШИФРА ОПШТИНЕ : 211 

Датум :22.12.2014.                                                                 М.П.                                                                  Овлашћено лице у 
органу локалне власти 
НАПОМЕНА : Уноси се из програма за текућу календарску годину ( позиција расхода по наменама ) 

 
 
 
 
 

ПРИЛОГ 11. ОТПРЕМНИНЕ(у динарима) 

Месец 

Отпремн
ине 

(План 
2013.)  

Отпремнин
е 

(Реализац
ија 2014.)  

Отпре
мнине 
(План 
2015.)  

Број 
прималац

а 
(План 
2014) 

Број 
примала

ца 
(Реализа

ција 
2014) 

Број 
прималац

а 
(План 
2015) 

Просе
к 

(1/4) 

Прос
ек 

(2/5) 

Прос
ек 

(3/6) 

% 
(3/1*100

) % (7/9)*100 

  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Јануар            

Фебруар            

Март            

Април            

Мај            

Јун            

Јул            

Август            

Септембар            

Октобар            

Новембар             

Децембар              

УКУПНО:            

МЕСЕЦ 
ЗАРАДА (из 

ПП ОД и ЗИП 
образаца)* 

Исплате по 
уговорима** 

Друга примања 
(јубиларне награде, 

солид. помоћ, 
отпремнине) 

Накнада трошкова (за 
службена путовања, 
за долазак и одлазак 
са рада и за рад на 

терену) 

Зарада из 
добити 

(дивиденда) 

Број 
запослених 

Број лица ангажованих 
по уговору 

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7 8 

Јануар 
350000 60000  20000  

6 4 

Фебруар 
350000 30000  40000  

6 4 

Март  350000 30000 40000 20000  6 4 

Април 
350000 15000  20000  

6 3 

Мај 
350000 15000  20000  

6 3 

Јун 350000 15000 40000 40000  6 3 

Јул 
350000 15000  40000  

6 3 

Август 
350000 15000  20000  

6 3 

Септембар 
350000 60000 40000 40000  

6 4 

Октобар 
350000 30000  40000  

6 4 

Новембар 
350000 30000  30000  

6 4 

Децембар 
350000 30000 40000 20000  

6 4 

УКУПНО: 
4200000 345000 160000 350000  

72 43 
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Финансијски  план  за 2015. годину  

средства из 

буџета

трансф. са 

вишег нивоа 

власти

неутрошена 

средства 

донација из 

претходних 

година

укупно план 

2015.

4111 Плате, додаци и накнаде запослених 4,200,000 564,000 4,764,000

4,200,000 564,000 4,764,000

0

412 Социјални доприноси на терет посл. 750,000 100,000 850,000

750,000 100,000 850,000

0

4141
Исплата накнада за време одсуствовања с посла на 

терет фондова
100,000 100,000

4143 Помоћи у случају смрти запосленог или чл.уже пор 60,000 60,000

4144
Помоћ у медиц. лечењу запосл. или чл. уже пород. и 

др. помоћи запосл.
100,000 100,000

160,000 100,000 260,000

0

4151 Накнаде трошкова за запослене (прев.) 240,000 240,000

4151 Остале накнаде трошкова запослених 30,000 30,000

270,000 270,000

0

4161
Награде запосленима и остали посебни расходи 

(јубиларне награде )
141,500 141,500

141,500 141,500

0

4211 Трош. платног промета и банк. услуга 120,000 120,000

4212 Енергетске услуге-улична расвета у општини Чока 6,500,000 6,500,000

4213 Комуналне услуге 20,000 20,000

4214 Услуге комуникација 200,000 200,000

4215 Трошкови осигурања 90,000 90,000

4216 Закуп имовине и опреме 0

4219 Остали трошкови 0

6,930,000 6,930,000

0

4221 Трошкови службених путовања у земљи (семинари ) 80,000 80,000

4229 Остали трошкови транспорта 0

80,000 80,000

0

4231 Административне услуге 60,000 60,000

4232 Комјутерске услуге 60,000 60,000

4233 Услуге образовања и усавршавања запослених 50,000 50,000

4234 Услуге информисања 60,000 60,000

4235 Стручне услуге 1,000,000 1,000,000

4237 Репрезентација -Поклoн 50,000 50,000

4239 Остале опште услуге 100,000 100,000

1,380,000 1,380,000

0

4243 Медицинске услуге 20,000 20,000

4244 Услуге одржавања путева 7,400,000 7,400,000

4245 Услуге одрж. нац. парк. и прир. површ. 6,000,000 6,063,000 12,063,000

4246 Усл. одрж. жив. сред., науке и геод. усл. 300,000 300,000

4249 Остале спец. услуге 1,300,000 1,300,000

15,020,000 6,063,000 21,083,000

4251 Текуће поправке и одржавање зграда и објеката 9,092,900 9,092,900

4252 Текуће поправке и одржавање опреме 85,000 85,000

9,177,900 9,177,900

4261 Административни материјал 130,000 130,000

4263 Материјал за образовање и усаврш. запослених 70,000 70,000

4264 Материјали за саобраћај 200,000 200,000

4268 Материјал за одржавање хигијене и угоститељство 0

4269 Материјали за посебне намене 250,000 250,000

650,000 650,000

0

4414 Отплата камата домаћим посл. банкама 0

0

4651 Остале дотације и трансфери 566,000 66,000 632,000

566,000 66,000 632,000

0

4819 Дотације осталим непрофитним институцијама 0

0

481

Дотације невладиним организацијама

свега - 481

441

 Отплата камата

свега - 441

465

Трансфери осталим нивоима власти

свега - 463

425

Текуће поправке и одржавање

свега - 425

426

Материјал

свега - 426

423

Услуге по уговору

свега - 423

424

Специјализоване услуге

свега - 424

421

Стални трошкови

свега - 421

422

Трошкови путовања

свега - 422

415

Накнаде трошкова за запослене

свега - 415

416

Награде запосленима и остали посебни расходи

свега - 416

412

Социјални доприноси на терет послодаваца

свега - 412

414

Социјална давања запосленима

свега - 414

Расходи и издаци

Конто Врста расхода - издатка

План 2015.

411

Плате, додаци и накнаде запослених

svega - 411

 
 



 
„Сл.лист општине Чока“ бр.  14.           страна  807.                                            31.12.2014. 

0

4821 Остали порези 25,000 25,000

4822 Обавезне таксе 1,000,000 1,000,000

4823 Новчане казне 0

1,025,000 1,025,000

0

5111 Kуповина стамбеног простора за социјлне групе

5112 Изградња осталих објеката 4,400,000 4,400,000

5113 Капитално одржавање зграда и обј. 7,300,000 60,406,000 12,650,000 80,356,000

5114 Пројектна документација 2,350,000 2,350,000

14,050,000 60,406,000 12,650,000 87,106,000

0

5121 Опрема за саобраћај

5122 Административна опрема 150,000 150,000

5124 Опрема за заштиту животне средине 0

5129 Моторна опрема 0

150,000 150,000

0

5131 Остале некретнине и опрема 0

0

0

6114 Отп. гл. дом. пословним банкама 0

0

54,550,400 67,299,000 12,650,000 134,499,400УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ

513

Остале некретнине и опрема

свега - 513

611

Отплата главнице домаћим кредиторима

свега - 611

511

Зграде и грађевински објекти

свега - 511

512

Машине и опрема

свега - 512

482

Порези, обавезне таксе и казне

свега - 482

 
 

 

Приходи 

буџет извор 

фин. 01

Трансфери са 

виших нивоа 

извор фин. 07

Неутрошена 

средства из 

претходних 

година извор 

фин. 15

укупно

7331 текући трансвери од других нивоа власти 67,199,000 67,199,000

7332 Капитални наменски трансвери од других нивоа власти

67,199,000 67,199,000

7414
Приходи од имовине који припада имаоцима полиса 

осигурања

7415 Закуп непроизведене имовине

7421
Приходи од продаје добара и услуга или закупа од 

стране тржишних организација

7423
Споредне продаје добара и услуга које врше државне 

нетржишне јединице

7433

7439
Остале новчане казне, пенали и приходи од одузете 

имовинске користи

7451 Мешовити и неодређени приходи 12,650,000 12,650,000

12,650,000 12,650,000

7711 Меморандумске ставке за рефундацију расхода 100,000 100,000

100,000 100,000

7721
Меморандумске ставке за рефундацију расхода из 

предходне године

7811
Трансфери између буџетских корисника на истом 

нивоу

7911 Приходи из буџета 54,550,400 54,550,400

54,550,400 54,550,400

9216
Примања од отплате кредита датих физичким лицима и 

домаћинствима у земљи

54,550,400 67,299,000 12,650,000 134,499,400

921

Примања од продаје домаће финансијске имовине

свега - 921

УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА

781

Трансфери између буџетских корисника на истом нивоу

свега - 781

791

Приходи из буџета

свега - 791

771

Меморандумске ставке за рефундацију расхода

свега - 771

772

Меморандумске ставке за рефундацију расхода из предходне године

свега - 772

743

Новчане казне и одузета имовинска корист

свега - 743

745

Мешовити и неодређени приходи

свега - 745

741

Приходи од имовине

svega - 741

742

Приходи од продаје добара и услуга

свега - 742

Приходи и примања

Конто Врста прихода - примања

План 2015.

733

Трансвери од других нивоа власти

свега - 733
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90. 

На основу члана 32. Закона о локалној самоуправи ( ,,Службени гласник РС'' бр. 129/07 
и 83/2014  ), члана 50. Закона о јавним предузећима ( ,,Службени гласник РС'' бр. 119/2012, 
116/2013 и 44/2014) и члана 77. став 1 тачка 22. Статута општине Чока( ,,Службени лист 
општине Чока'' бр. 3/11- Пречишћени текст ) 
 Скупштинa општине Чока на својој седници одржаној дана  29.12.2014. године донела 
је  
 
 

Р Е Ш Е Њ Е 
О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА ПРОГРАМ  ПОСЛОВАЊА  

ЈАВНОГ КОМУНАЛНОГ ПРЕДУЗЕЋА ЧОКА  ЗА 2015. ГОДИНУ 
 

I 
 Овим Решењем даје се саглaсност на Програм пословања Јавног комуналног 
предузећа Чока за 2015. годину, који је усвојен од стране Надзорног одбора Јавног предузећа 
дана 28.11.2014.  године, без примедби.  
 

II 
Програм пословања Јавног комуналног предузећа Чока чини саставни део овог 

Решења. 
 

III 
 Након доношења овог Решења о давању сагласности, исти ће се са  Програмом 
пословања доставити свим надлежним министарствима у складу са Законом.  
 
 

IV 
 Ово Решење ће се објавити у ,,Службеном листу општине Чока''.  
 
 
РЕПУБЛИКА СРБИЈА – АП ВОЈВОДИНА                                          Председник  СО Чока 
О П Ш Т И Н А      Ч О К А                  Марјанов Мирјана  с.р  
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ЧОКА  
Број: 016 - 1 /2014-05 – XXII       
Дана:  29.12.2014. године 
Ч О К А  
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ПРОГРАМ ПОСЛОВАЊА 

ЈАВНОГ КОМУНАЛНОГ ПРЕДУЗЕЋА ЧОКА 
ЗА 2015.ГОДИНУ 

 
*Пословно име:                               Јавно комунално предузеће ЧОКА 
                                                       Kommunális közvállalat Csóka 
*Седиште:                                      Чока, Палих  Бораца 5. 
*Претежна делатност:                    36.00-призводња и дистрибуција воде 
*Матични број:                               08148058 
*ПИБ:                                                101417500 
*ЈББК:                                               81027 
 
 
1.МИСИЈА, ВИЗИЈА, ЦИЉЕВИ 

1.1. Увод 
 

ЈКП  Чока  – предузеће за производњу и дистрибуцију воде, формирано је 1982. године. 
Мисија ЈКП  Чока је вршење комуналне делатности производње и дистрибуције  воде  као претежне делатности 
на територији Општине Чока. Вршењем делатности за коју је основана, општини обезбеђује потпуну  стабилност у 
вршенју услуга. 
Циљеви ЈКП  Чока су квалитетан и континуиран рад у основној делатности, са планирањем инвестиционих 
активности које ће обезбедити поузданост и модернизацију рада.У циљу квалетности извођења радова јкп чока ће 
поштовати Законе о заштити животрне средине. 
 

    1.2 Организациона структура 

ЈКП  Чока обавља своју делатност у склопу следеће организационе структуре 
Орган Управљања:Надзорни одбор 

Председник                 Шите Тибор  Дипломирани Биолог 
Члан                 Хабрам Виктор Дипл. Грађевински инжињер 
Члан Терхеш Ендре  Дипл. Грађевински инжињер 

 
                                                               Директор 
                                                Оноди Ибољка -Инг. Холтикултуре 
Сектори 

Сектор производње и одржавања 
*  Група за гасовод 
*  Група за водовод 
*  Група за уређење јавних површина 
 

- Сектор за економске послове 
- Сектор за опште и правне послове 
 

1.3. Извори финансирања 

Предузеће  се  финансира     из   сопствених   прихода  са  тржишта  остварених 
од продаје комуналних производа и пружања комуналних услуга, као и прихода остварених од обављања других 
регистрованих делатности. 

Развој комуналних делатности, који се односи на изградњу и реконструкцију комуналних 
објеката и набавку нове опреме, већим делом се финансира из месног самодоприноса, буджетских средстава 
општине Чока, АП Војводине и Републике Србије, средстава од донација и других средстава. 
 

2.ОСНОВЕ ЗА ИЗРАДУ ПЛАНА  2015. ГОДИНЕ 

2.1.Процена резултата за 2014. годину 
 

Сакупљање, пречишћавање и дистрибуција воде, одвођење отпадних вода 
и изношење и депоновање смећа 
 

    Производња воде за пиће и снабдевање становништва општине Чока у току 2014. године 
вршено је са 24 бунара, и то: у Чоки са 6, Остојићеву 6, Падеју 4, Санаду 2, Јазову 3 и Црној Бари, Банатском 
Моноштору и Врбици са по једног бунара, а за потребе oко 4430 корисника укупно из категорије   -  домаћинства, 
што је за око 110 корисника мање у односу на претходну годину и 41 корисника из категорије осталих потрошача. 
Процењује се да ће у посматраном периоду бити произведено  и дистрибуирано      560.000  м3 воде за пиће што 
је за око 6 %  мање у односу на планираних 600.000 м3. 
Делатност сакупљања и одвођења отпадних вода се врши једино у насељеном месту Чока, с обзиром да је 
канализациона мрежа изграђена само у Чоки. 
Број званично прикључених потрошача је нешто преко 1095  корисника, од којег броја је  1004 корисника из 
категорије физичких лица – домаћинства. 
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Имајући у виду да количина отпадних вода за одвођење директно зависи од броја  званично прикључених 
корисника процењује се остварење од    250.000 м3, а које представља повећање за 27     %  у односу на 
планирану количину. 
Организовано изношење смећа и збрињавање комуналног отпада наше предузеће засад  је обављао једино на 
подручју насеља Чока,у 2015.години планирано је изношење смећа у Остојићево, Падеју  и Санаду.   Начин 
вршења ових услуга уређује општинска Одлука о уређењу, одржавању и заштити комуналних објеката на 
територији општине Чока («Службени лист општине Чока»,бр. 3/2005). 
Количину смећа које се односе у 2015. години процењујемо на око 1300 тона. 
Број корисника ове услуге је 1.523 из категорије домаћинстава и  91 из категорије осталих корисника у месту Чока 
и рачунамо да ћемо у Остојићеву, Падеју и Санаду  имати око  2200      домаћинстава – корисника. 
 

2.2. Анализа пословног окружења 

 Јавно комунално предузеће Чока је основано ради обезбеђивања послова за снабдевање  водом за 
пиће крајњих корисника, сакупљање и одвођење отпадних вода, управљање комуналним отпадом, управљање 
гробљима и обављање погребних услуга, управљање пијацама, одржавања пурева и улица, одржавања чистоће 
на површинама јавне намене, одржавање јавних зелених површина, димничарске услуге, снабдевање природном 
гасом корисника, као и обављање других комуналних делатности од општег интереса. Предузеће  је основано  од  
стране  Скупштине општине Чока ради одржавања и заштите односно задовољавања комуналних потреба 
грађана на подручју целе територије општине Чока. 
 Послове из основне као и других регистрованих делатности предузеће врши у складу са Програмом 
пословања а у оквиру финансијског плана усвојеног од стране оснивача. 
 Цене комуналних услуга у општини Чока затечене су на релативно ниском нивоу и у условима 
лимитирања нивоа цена у последњих неколико година све више заостају у односу на импут цене. Формирањем 
цена на постојећи начин не може се обезбедити ни проста репродукција добара од општег интереса. 
 Чињеница је да су у претходним  годинама  наше цене биле су усклађиване само у складу са растом 
цена на мало, према званичним подацима у Републици Србији.   
 При садашњим тржишним условима цене улазних елемената тзв. инпута, као: материјала, резервних 
делова, енергије и услуга (као на пр. трошкови везани за обезбеђење хигијенски исправне воде и др.) слободно се 
формирају док на формирање цена комуналних производа и услуга, због њиховог лимитирања, законитости 
понуде и тражње уопште не утичу, и то спречава финансијску моћ предузећа за инвестициона улагања.   

Поред контролисаних цена комуналних услуга и колебљивости цена улазних трошкова и неизвесност 
наплате потраживања негативно утиче на пословање предузећа. 

Према садашњој процени није тешко претпоставити да и ефекти економске кризе у еврозони и даље 
успоравање привредне активности у нашој земљи пренеће се и у наредну годину, тако, да и ово питање треба 
имати у виду код дефинисања планских елеманата у Програму пословања за 2015. годину. Наша Општина на 
жалост неможе да се хвали  јаком привредом, а платежна моћ домаћинства исто на скромном нивоу. 
 

2.3.Процена ресурса предузећа 

 Некретнине као што су јавни водоводи за снабдевање водом за пиће у насељима и канализациона 
мрежа у Чоки, власништво су Месних заједница и дате су на коришћење и управљање предузећу. Изворишта са 
којих се снабдевају потрошачи су добро одржавани, и на територији општине није дошло прошлих година до 
ризичног фактора испоручене количине воде.  Дистрибутивна гасоводна мрежа у Чоки је власништво предузећа, и 
испоручујемо природни гас углавном домаћинствима као јавни снабдевачи природном гасом. Предузеће још 
располаже и пословном  зградом и помоћним објектима у  Чоки, које задовољавају скромне потребе наших 
радника. 
 С обзиром да је степен отписаности опреме и инсталација комуналне инфраструктуре веома висок (у 
неким случајевима чак 100%) и да сујош у употреби  возила и радне машине  која су старија од 20 и више година, 
стварају се додатни трошкови у пословању. 
 Недостатак сопствених средстава ограничава инвестиционе активности предузећа, те се улагања 
углавном своде на текуће одржавање, и измиривање инпутних обавеза. Што се обнове радних машина тиче, јако 
је важан моменат да Оснивач улаже у основна средства за вршење комуналних делатности, са тиме подиже 
квалитет и квантитет услуге на територији Општине Чока и смањује трошкове поправке старих машина. 
 

2.4. Позиционирање на тржишту 
 

 Предузеће приходе остварује наплатом својих потраживања од извршених комуналних услуга као и из 
вршења услуга споредне делатности. 
 Имајући  у   виду обављање делатности  од  општег   јавног   интереса, величину и потенцијале ове 
фирме као и тржиште на коме предузеће послује јесте задовољавање општих, заједничких и свакодневних 
потреба становништва квалитетним услугама. Водоснабдевањем је обухваћо свако домаћинство на територији 
општине, и преузети су кораци за постављање водомера у оним домаћинствима, који досад нису имали мераче 
на својим прикључцима на дистрибутивну мрежу, и тако добити тачне податке о потрошњи воде. 
У Чоки су почети радови на замену азбестцементних цеви са ПЕ цевима, наше предузеће је учествовао у 
извођењу радова као подизвођач, и ови радови су нам донели додатне приходе.           И у наредној фази ћемо 
радити на заменама кућних прикључака. У 2015 године ћемо почети са сакупљањем комуналног отпада на 
територији месних заједница Санад, Падеј и Остојићево, канте су обезбеђени из покрајинских средстава и 
будџета општине Чока. Одржавање јавних и зелених површина је неадеквато због немогућности вршења радова у  
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природно оптималном времену (због кашњења налога за извршење радова, коју издаје дирекција за изградњу 
града), што доводи до ломљења косачице због превисоке траве. 
Јавно комунално предузеће Чока планира да на тржиште повећава услуге на заменама унутрашње водоводне 
инсталације, услуге са својим радним машинама, као што је утоваривач, ровокопач, машина за одчепљење 
канализационих прикључака и димничарским услугама. 
 

3. ПЛАН ПРОИЗВОДЊЕ 

3.1 Делатности производње и испоруке комуналних производа и пружања комуналних услуга 
 

У области сакупљања, пречишћавања и дистрибуције воде, одвођења отпадних вода и изношења смећа за 2015  
годину планирају се следеће количине: 
 

-Табела бр.1. физички обим производње – услуга  (у јединицама мере) 

Ред бр. Назив производа 
услуга 

Јед. 
мере 

Остварено 
2013 

План 2014 Процена 2014 План 2015 Индекс 

5/4 6/4 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1. Производња и 
дистр. воде 

m3 547.503 600.000 560.000 650.000 092 103 

2. Одвођење отпад. 
вода 

m3 197.146 191.656 250.000 300.000 0.98 127 

3. Изношење 
смећа 

tона 1100 1200 1300 1400 109 119 

 

           3.2.  Дистрибуција природног земног гаса 
 

У обављању делатности дистрибуције  природног  земног  гаса испорученог од стране ЈП«Србијагас» 
Нови Сад. Наше предузеће за 2015. годину планира  физички обим дистрибуције гаса, према следећем: 

 

- Табела бр.2.физички обим дистрибуције (у м3) 

Ред. 
Бр. 

Назив 
производа 
услуге 

Јед. 
м. 

Остварено 
2013. 

План 
2014. 

Процена 
2014. 

План 
2015. 

Индекс 

5/4 6/4 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1. Дистрибуција гаса Sm3 652.487 700.000 600.000 700.000 108 0.92 

 

Своје активности у овој делатности  усмерићемо посебно на следеће, и то: 

 редовне и ванредне контроле техничке исправности унутрашњих гасних инсталација и прикључака, 

 константне контроле уличних противпожарних шахтова и дистрибутивне гасне мреже, 

 оспособљавање и усавршавање радника на одржавању гасовода, 

 контролама и прегледима димњака и димоводних канала, 

 квалитетну одоризацију природног гаса од стране лиценциране фирме, 

 изради нових прикључака и 

 санирању насталих штета и смањењу губитака у гасно-дистрибутивној мрежи. 

Проблеми се могу јавити код обављања послова из ове области и то због коришћења 
старе опреме и немогућности набавке новије савременије опреме за откривање евентуалног цурења гаса на 
мрежи, такође и наплата потраживања. 
На инсталисаном капацитету мреже тренутно је прикључено 905 корисника што износи око 40% искоришћености 
мреже и постоји могућност за прикључење још око 1000 корисника. Број активних корисника у 2014. години у 
просеку је био 759   потрошача,     из категорије „физичка лица“ и 42  осталих потрошача 
ЈКП Чока у 2015-ој години планира замену гасомера који не испуњавају захтев, којим је немогуће мерење 
стандардних м3 природног гаса, због неадекватних техничких карактеристика што значи са термокомпезационим 
уређајем. ЈКП Чока планира 50 замене таквих гасомера, што износи око 500.000,00 динара, што значи да би се за 
5 година могли заменити сви гасомери у Чоки. 
Планирање нових прикључака је веома тешко прогнозирати јер ако полазимо од прошлогодишњег искуства када 
је прикључен  један  нов потрошач а, с друге стране, материјалне и куповне моћи грађана онда се не види  велика 
могућност за повећање броја нових прикључака. 
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3.3. Уређење и одржавање зелених и јавних површина 
 

Послови на одржавању јавних и зелених површина у насељеном месту Чока обављани су 
на основу  уговора закљученим са Ј.П. Дирекцијом за изградњу општине Чока. 
У 2013. години остварење у квантитативном смислу одговараће величинама планираним за ову годину, а према 
следећем: 

 кошење, грабљење, сакупљање и одвоз отпада са близу 80.000 м2, 

 грабљење и сакупљање лишћа у ужем делу центра Чоке и градском парку са површина од око 70.000 м2, 

 сакупљање отпадака са јавних површина једном недељно, 

 чишћење и метлење тротоара у ужем делу центра Чоке двапут недељно, док у тзв. «ширем» окружењу 

једном недељно, 

 чишћење паркиралишта за возила једном месечно, 

 уређење трга око Дома омладине у Чоки једном месечно, 

 пражњење уличних корпи за отпадке трипут недељно, 

 послови зимске службе у зависности од потреба, у складу са закљученим Уговором о вршењу зимске 

службе и налозима за вршење зимских послова датих од стране Наручиоца посла. 
 

             3.4. Остале активности 
 

У оквиру активности из комуналне делатности и то радова на одржавању водовода, можемо издвојити радове на 
новим прикључцима на водоводну мрежу, уградњу водомера, постављање водоводних цеви и сл. за физичка и 
правна лица у укупном износу од  580.000,00        динара. Затим могу се напоменути и друге услуге, као што су 
радови  мини багером, разне занатске услуге, чишћење пропуста испод путева, поправке на канализационим 
прикључцима итд. 

Процењује се да ће обим остварења послова из споредних (пратећих)  делатности 
предузеће остварити према следећем, и то: 
 Погребне услуге: 

- продаја погребне опреме и услуге сахрањивања ....................... 97сахрана (75)* 

од тога: 
- хитне интервенције по судском налогу  .........................................8  случаја, 

- услуге извршене по налогу Центра за цосијални рад Чока .......10   случаја. 

Број погребних услуга извршене од стране овог предузећа у 2014. години, према проценама, биће за око   
28     % већи  у односу на број из претходне године. 

 Остале услуге: 

- чишћење димњака ...........................................................................25  интервенција (100)*, 

- услуге цистерне – изношење фекалија ........................................ 135 случаја (120)*, 

од тога за потребе правних лица 35 пута и 100 пута за потребе грађана. У односу на претходну годину 
обим остварења је већи око   12% . 

- чишћење степеништа у колективним стамбеним  зградама (са укупно 36 улаза) недељно једном и 

чишћење улазних места месечно једном, у обиму како је то планом и предвиђено; 

- перманетно одржавање и поправка контејнера који се користе за потребе колективних стамбених зграда. 
 

*Напомена: У заградама су дати подаци из претходне године. 
 

4.КАДРОВИ 

У овом делу Програма даје се пројекција броја запослених за 2015. годину по следећој структури: 
квалификациона структура, године старости, године стажа и обављање послова по делатностима. 
 
Табела бр.3. кадрови по квалификационој структури 
 

Ред. 
бр. 

Квалификациона структура План 2014 Процена 
2014 

 
План 2015 

Индекс 

4/3 5/4 

1 2 3 4 5 6 7 

1. НК 8 7 8 088 114 

2. ПК      

3. КВ 12 11 11 091 100 

4. ССС 18 16 19 088 118 

5. ВКВ      

6. ВС 2 2 2 100 100 

7. ВСС 3 3 3 100 100 

8. магистри      

9. доктори наука      

 Укупно 43 39 43 090 110 
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Табела бр.4. Старосна структура запослених 
 

Ред. 
Бр. 

Година 
старости 

План 
2014 

Процена 
2014 

План 
2015 

Индекс 

4/3 5/4 

1 2 3 4 5 6 7 

1. до 30 2 1 2 050 200 

2. 30-40 5 3 4 060 133 

3. 40-50 23 20 21 087 105 

4. 50-60 12 14 15 116 107 

5. преко 60 1 1 1 100 100 

 Укупно 43 39 43 091 111 
 

Табела бр.5. Структура запослених по времену у радном односу 

Ред. 
бр. 

Године 
стажа 

План 
2014 

Процена 
2014 

План 
2015 

Индекс 

4/3 5/4 

1 2 3 4 5 6 7 

1. до 5 7 6 7 086 116 

2. 5 – 10 5 3 3 060 100 

3. 10 – 15 12 11 11 092 100 

4. 15 – 20 8 10 13 125 130 

5. 20 – 25 4 4 5 100 125 

6. 25 – 30 6 3 3 050 100 

7. 30 - 35 1 1 1 100 100 

8. преко 35      

 Укупно 43 39 43 091 111 
 

Табела бр.6. Структура запослених према делатностима и пословима које обављају 

Ред. 
бр. 

Делатност 
(послови) 

План 
2014 

Процена 
2014 

План 
2015 

Индекс 
 

4/3 

1 2 3 4 5 6 

1. Комунална делатност 16 14 15 088 

2. Занатске услуге 1 1 1 100 

3. Погребни послови 1 1 1 100 

4. Чишћење зграда 2 2 2 100 

5. Дистрибуција гаса, изг. 
нових прикљ. и одрж. 

7 6 7 086 

6. Техничка служба 4 4 4 100 

7. Финансије и рачуноводство 7 7 7 100 

8. Општи послови 2 1 3 050 

9. Комерцијала и магацин 2 2 2 100 

10. Директор 1 1 1 100 

 Укупно 43 39 43 091 
 

5.ФИНАНСИЈСКИ ПЛАН 

На основу Закона о јавним предузећима и обављању делатности од општег интереса, Закона о локалној 
самоуправи, Закона о раду, Уредбе о начину и контроли обрачуна и исплате зарада у јавним предузећима, а 
полазећи од планских категорија које су дате у програму рада (физички обим производње и услуга, број 
запослених, капацитет и др.) и комбинујући то са свим другим ресурсима и окружењем  дошло се до планских 
величина, односно Финансијског плана за 2015. годину, који чини саставни део Програма пословања за 
2015.годину. 

Укупни приходи за 2015. годину, планирани по свим основама оприходовања, износе 84.869.500.00       
динара, што је у односу на процену остварења за 2014. годину повећање за   9.8  % 

Укупно планирани расходи за 2015. годину износе    84.733.629.00   динара. Планира се повећање 
расхода у односу на процену извршења у 2014. години за 9,8%. 

Добит из пословања за 2015. годину планира се у висини од    135.871,00 динара. 
У наставку, у делу Програма пословања за 2015.  годину који следи, пројектовани су приходи и расходи 

на годишњем нивоу, њихова структура као и пословни резултат предузећа. 
 

 



 
„Сл.лист општине Чока“ бр.  14.           страна  821.                                            31.12.2014. 

 

Табела бр.7. Финансијски план за 2015. годину - основни показатељи- 

Ред. 
бр. ОПИС 

План 
2014 

Процена извршења 
плана - 2014 

План 
2015 

Индекс 

4/3 

1 2 3 4 5 6 

1. УКУПНИ ПРИХОДИ 89.150.000,00 75.860.718.00 84.869.500,00 085 

1.1 Приходи од продаје робе преко малопродајне 
мреже 

1.900.000.00 1.891.712.00 2.100.000,00 099 

1.2 Приходи од вршења услуга 80.000.000.00 68.745.000.00 76.619.500,00 086 

1.3 Приходи од донација 500.000.00    

1.4 Остали пословни приходи 1.000.000.00 279.438,00 350.000,00 028 

1.5 Приходи од камата 2.500.000.00 2.300.000.00 2.0000,000,00 092 

1.6 Приходи по осталим основ. 150.000.0000 208.979,00 500.000,00 139 

1.7 Приход од усл. донација 3.100.000.00 2.435.589.00 3.300,000,00 079 

2. РАСХОДИ 88.900.000.00 75.111.893,00 84.733.629.00 084 

2.1 Набав.вред. продате робе 1.500.000.00 1.455.000.00 1.900.000,00 097 

2.2 Сировине и репроматеријал 2.200.000.00 2.930.800.00 3.500.000,00 133 

2.3 Гориво  и енергија 34.200.000.00 22.451.111,00 25.800,000,00 066 

2.4 Бруто зараде и остала  лична примања 32.500.000.00 31.507.000.00 33.733.629,00 097 

2.5 Производне услуге 3.900.000.00 3.409.249.00 3.950.000.00 087 

2.6 Амортизација 5.900.000.00 5.823.184.00 6.600.000.00 099 

2.7 Нематеријални расходи 4.600.000.00 5.420.957.00 6.500.000.00 118 

2.8 Расходи камата 3.500.000.00 1.600.000.00 2.000.000.00 046 

2.9 Остали нематериј. трошкови 100.000.00 514.592.00 750.000,00 693 

2.10 Обезвређење потраживања 500.000.00    

 ДОБИТ 250.0000,00 748.825.00 135.871.00 299 

 Финансијски план за 2015. годину 
-Табела бр.8. структура прихода - ( у динарима ) 

Ред. 
бр. 

 
Конта 

Приходи  расходи и добит или 
губитак 

 

План за 
2014 

Процена извршења 
плана - 2014 

План за 
2015 

И
н
д 

5/3 

1 2 3 4 5 6 7 

1.1 
 

602 Приходи од продаје робе 1.900.000,00 1.891.712.00 2.100.000.00 099 

1.2.1 
61270 Прих. од вршења 

услуга из ком.обл. 
45000000 46.463.000.00 51.634.500.00 104 

1.2.2 61271 
Прих.од врш.усл. – погребно 

 
900.000,00 738.000.00 850.000.00 082 

1.2.3 
61272 Приходи од врш. 

услуга – Дунав ос. 
32.000.00 

31.000.00 
 

35.000.00 097 

1.2.4 
61273 Прих.од вршења 

усл.прик.на гасов. 
100.000,00 - 100.000.00  

1.2.5 
61274 Прих.од врш.дист. 

прир.земн.гаса 
33.468.000.00 21.513.000.00 24.000.000.00 064 

1.3 
 

621 
Прих.од актив.или 
потр.прои.и усл.за 

соп.потребе 
500.000.00 279.438.00 350.000.00 056 

1.4 
641 Прих. по основу 

примљ. донација 
500.000.00    

1.5 640 Приход од усл. донација 3.100.000.00 2.435.589.00 3.300.000.00 079 

1.6 659 Остали посл.прих. 1.000.000.00 85.822.00 150.000.00 009 

1.7 662 Прих. од камата 2.500.000.00 2.300.000.00 2.000.000.00 092 

1.8 679 Прих. по ост. основама 150.000.00 123.157.00 350.000.00 082 

  УКУПНИ ПРИХОДИ 89.150.000.00 75.860.718.00 84.869.500.00 085 
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Финансијски план  за 2015. годину 
-Табела бр.9. сруктура расхода - 
( у динарима ) 

Ред. 
бр. 

Конта ПОСЛОВНИ РАСХОДИ 

План за 
2014 

Процена 
извршења плана - 

2014 

План за 
2015 

 

Инд 

5/4 

1 2 3 4 5 6 7 

1.1 501 Набав. вред. прод. робе 1.500.000.00 1.455.000.00 1.900.000.00 0.97 

1.2.1 511 Трош.матер.за из. 1.600.000,00 2.475.800,00 2.900.000.00 155 

1.2.2 512 Трош.остал.матер. 600.000,00 455.000.00 600.000.00 076 

1.2.3 51300 
51310 

 
51301 

 

Трошкови горива 
Трошкови ел. Енергије 

Трошкови природног гаса 

2.500.000,00 
2.500.000.00 

 
29.200.000 

2.100.000.00 
2.200.000.00 

 
18.151.111.00 

2.400.000.00 
2.400.000.00 

 
21.000.000.00 

084 
088 

 
062 

1.3.1 520 Трошкови  бруто зарада и накнада-
старозапослени 
Новозапослени 

 
 

24.705.756,00 

 
 

24.408.859.00 

 
 

23.723.056.00 
1.770.493.00 

 
 

096 

1.3.2 521 Трош. пореза и допр.на тер.посл-
старозапослени. 
Новозапослени 

 

 
 

4.600.000,00 
 
 
 

 
 

4.549.893.00 

 
 

5.172.261.00 
386.015.00 

 

 
 

096 

1.3.3 522 Трошк.накн. по уговору о делу 13.278.00 -   

1.3.4 5251 Трош. Нак. По по ост. уговорима  91.200.00 68.000.00  

1.3.5 526 Трошк. накн. члан. 
Упр. и Надз. одб. 

168.000.00 145.000.00 192.000.00 086 

1.3.6 529 Остали лични 
расх. и накнаде 

3.012.965.00 2.951.480.00 2.310.000.00 098 

1.4.1 531 Трошкови транспорт. услуга 390.000,00 377.305.00 450.000.00 097 

1.4.2 532 Трошк. услуга одржавања 1.450.000,00 1.342.668.00 1.550.000.00 093 

1.4.3 535 Трошкови рекламе 69.000,00 50.790.00 60.000.00 074 

1.4.4 536 Трошкови докум. За обез. Сагл.за 
експл.подземних вода 

280.000.00 250.000.00 280.000.00 089 

1.4.5 539 Трошкови осталих услуга 1.711.000,00 1.388.486.00 1.610.000.00 082 

1.5 540 Трошкови амортизације 5.900.000,00 5.823.184.00 6.600.000.00 098 

1.6.1 550 Трошкови непроизвод.  усл. 1.700.00000 1.763.416.00 3.049.600.00 141 

1.6.2 551 Трошкови репрезентације 220.000.00 250.000.00 100.000,00 068 

1.6.3 552 Трошкови прем.осигурања 150.000,00 225.000.00 500.000.00 150 

1.6.4 553 Трошк. платног промета 190.000.00 216.000.00 240.000.00 114 

1.6.5 554 Трошк. чланарина 190.000.00 183.000.00 200.000,00 096 

1.6.6 555 Трошкови пореза – накн. за кор.вода 1.300.000,00 1.447.000.00 1.650.000,00 111 

1.6.7 559 Остали нематериј. трошкови 850.000.00 617.579.00 800.000.00 073 

1.7.1 562 Расходи камата 3.500.000,00 1.600.000.00 2.000.000,00 046 

1.8.1 570 Губици по осн. расх. осн. Сред     

1.8.2 579 Остали непоменути расх. 100.000,00 514.592.00 710.400.00 693 

1.9 585 Обезвређ. потраж. 500.000,00    

  УКУПНИ РАСХОДИ 88.900.000,00 75.111.893.00 84.733.629.00 084 
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6.ПЛАНИРАНЕ ИНВЕСТИЦИОНЕ АКТИВНОСТИ 
У 2015. години, у зависности од остварења прихода и прилива средстава, планирају се следеће 

инвестиционе активности: 
 набавка опреме за водовод  у вредности од око      800.000,00 динара. 

 израда Главног пројекта новог бунара Б-3/I/12 на изворишту водовода у Чоки у износу од   

600.000,00 динара, израда књиге евиденције о резервама у складу са Законом о геолошким 

истраживањима у износу од 300.000,00 динара, што укупно износи 900.000,00  динара 

 набавка опреме за гасоводну мрежу (гасомери, регулатори, дихтунзи, вентили и др.) у износу 

од око 500.000,00 динара. 

 набавка опреме и то: 

-теретно возило                                                       1.200.000,00  динара 
-Канцеларијска опрема                                              300.000,00 динара 
-Ручни алати за обављање. Ком. Делатностие         500.000,00 динара 
 
-Aдаптација пословног простора                              300.000,00 динара 

 
Табела бр.10. Инвестициона улагања 
( у динарима ) 

Ред 
Бр. 

Назив објекта, 
опреме, инвестиције 

Остварено 
2013 

План 
2014 

Процена 
2014 

План 
2015 

Инд 

5/3 5/4 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Опрема за водов. 
Систем (,водо- 
Мери,подводне пумпе) 

 1.100.000.00 928.944.00 800.000.00 - 085 

2. Документација за 
обезб.сагласн.за 
експл.подз.вода, књига 
евиденције и надзор 

 
 
 
297.217.00 

 
 
 
300.000,00 

 
 
 
250.000.00 

 
 
 
300.000.00 

 
 
 
085 

 
 
 
084 

3 Израда Главног пројекта новог 
бунара 

 600.000,00  600.000.00   

4 Адаптација пословног простора     
300.000,00 

  

5 Гасомери  1.000.000,00  500.000.00   

6 Канцеларијска опрема    300.000.00   

7 Комбинована машина       

8 Теретно возило  1.200.000,00  1.200.000.00   

9 Путничко  возило  1.000.000,00     

 
 
10 
 
 
 
 
11 

-Нова комбинована машина-
ровокопач-утоваривач 
Алати и опрема ѕа Бобцат и 
Вајдеман 
-Ручни алати за обављање. 
Ком. делатностие 

 
7.740.000.00 
 
 
 
 
 
 

 
8.300.000,00 
 
 
 
 
 
1.700.000,00 
 
 
500.000.00 

8.300.000.00 
 
 
 
 
 
 
1.000.000,00 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
300.000.00 
200.000.00 

108 100 

12 Накладач 
Косачица 
Путнички аутомобил 

   7.000.000,00 
1.500.000.00 
 
1.500.000,00 

  

13 Опрема за мерење протока 
отпад.вода 

 
2.292.707.00 

     

14 Хтз опрема 15.085.00 350.000,00 243.707.00  161 070 

15 Грађевински објекат  (Пословни 
простор у склопу ЈКП Чока вл. 
Пројектбироа Кикинда 

 
 
 
 
995.000.00 

     

 УКУПНО 11.273.953.00 16.050.000,00 11.717.651.00 14.500.000.00   
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Табела бр.11. Извори финансирања 
( у динарима ) 

Ред. 
бр. 

Извори 

Остварено 
2013 

План 
2014 

Процена 
2014 

План 
2015 

Индекс 

5/3 5/4 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Сопствена средс. 246.246.00 6.050.000,00 1.422.651.00 4.500.000.00   

2. Буджет општине 11.027.707.00 10.000.000,00 10.295.000.00 10.000.000.00   

3. Остали извори 
(кредити, донације и др.) 

      

 УКУПНО 11.273.953.00 16.050.000,00 11.717.651.00 14.500.000.00   

 

7.ПЛАН ЗАЈМОВА 
Предузеће у 2015. години  не планира узимање зајмова. 
 

8. ПЛАН ПРОМОТИВНИХ АКТИВНОСТИ 
Средства за промотивне активности (односе са јавношћу, рекламу и пропаганду, промоцију и сајмове) могу изнети 
до      60.000,00   динара. 
Планирана средства ће се користити за промовисање важности очувања животне средине,  подизању свести 
становништва о рециклирању отпада. И за  поједине маркетинг активности предузећа путем одговарајућих 
медија, пре свега новина, радија и кабловске телевизије. 
 

9.КРИТЕРИЈУМИ ЗА КОРИШЋЕЊЕ СРЕДСТАВА ЗА ПОМОЋ , СПОРТСКЕ АКТИВНОСТИ, ПРОПАГАНДУ, 
РЕПРЕЗЕНТАЦИЈУ И ЗА ОДРЕЂИВАЊУ НАКНАДА ЗА РАД ПРЕДСЕДНИКА И ЧЛАНОВА УПРАВНОГ И 
НАДЗОРНОГ ОДБОРА 

Имајући у виду одредбе чл. 22. Закона о јавним предузећима и  обављању  делатности  од 
општег интереса а полазећи од планираног износа укупних прихода предузећа за 2014. годину утврђују се 
критеријуми и висина средстава, према следећем: 
 планирана средства за накнаде за рад председника и чланова  Надзорног одбора предузећа 

утврђују се у  месечном нето  износу    od  6.000,00 динара за председника надзорног одбора и 5.000.00 дин. За 

чланове надзорног одбора , а  највише  до   192.000.00  за 2015. годину. 
 

10. ЗАРАДЕ  И ИЗДАЦИ 

Плате у јавном сектору (државна управа, јавне службе, републичка и локална јавна предузећа) у 
наредне три године, у оквиру укупног фискалног прилагођавања, строго ће се контролисати, са циљем да се 
смањи учешће трошкова рада у државном сектору и у јавним предузећима у БДП. У том циљу ће се предузети 
одговарајуће макроекономске мере полтике плата, као што су: спорији раст просечних плата од номиналног раста 
БДП, смањење броја запослених, комерцијализација одређених делатности и слично. 

Имајући  у  виду  чврсту политику контроле зарада која се спроводи од стране Владе Републике Србије  
у  јавном   сектору, са интенцијом успоравања и сузбијања инфлације, раст плата у наредном средњорочном 
периоду укључујући и локална јавна предузећа биће под контролом, и кретаће се у складу са кретањем 
продуктивности рада и стањем на тржишту рада.  Предвиђено је да се  повећање зарада запослених оствари на 
основу повећања физичког обима производње, повећања укупног прихода предузећа и у складу са извршењем 
програмских задатака пројектованих за наредни период. Раст реалних зарада зависиће од повећања 
продуктивности рада и рационализацији свеукупних трошкова пословања предузећа. 

Полазећи од наведених параметара и имајући у виду раније закључке Владе РС о рационализацији 
трошкова и препоруку јавним предузећима везану за утврђивање раста масе зарада, зараде у предузећу 
усклађују се према следећем: 
 

10.1.Средства за зараде пословодства 

 

Зараде пословодства предузећа се садрже у укупној маси средстава за зараде која се утврђују овим Програмом 
Маса средстава за зараде за 2015. годину планирана у укупном износу од 31.051.825,00  
динара поделиће се на масу средстава за пословодство и масу за остале запослене предузећа. 
Средства за зараду органа пословодства, односно директора,  утврђују се у висини од три просечне основне 
зараде по запосленом остварене у предузећу у обрачунском месецу. 
Укупна средства за исплату зараде органа пословодства у 2015. години планирају се у износу од  2.019.600.00     
динара а за остале запослене предузећа у износу од 29.032.225.00 
динара.Средства за накнду Надзорног одбора планирају се у висини од 192.000,00  динара у нето износу. 
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10.2. Зараде запослених 
 

Табела бр.12. Зараде и издаци у 2014 – ПЛАН 

МЕСЕЦ 
ЗАРАДЕ (из ПП ОД и 

ЗИП образаца) 
Исплате по 
уговорима 

Друга примања(јуб. 
награде, сол. помоћ, 

отпремнина) 

Накнаде 
трошкова(за сл. 

пут., за дол. и одл. 
са рада и за рад на 

тер.) 

Зараде из 
доб. 

Број 
запосл. 

Број лица 
ангаж. по 

угов. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Јануар 2,046,000,00 14.000,00  170.000.00  43 3 

Фебруар 2,046,000,00 14.000,00  170.000,00  43 3 

Март 2,046,000,00 14.000,00 50.000,00 170.000,00  43 3 

Април 2,056,230.00 14.000,00  170.000,00  43 3 

Мај 2,056,230.00 27.278,00  160.000,00  43 4 

Јун 2,056,230.00 14.000,00  160.000.00  43 3 

Јул 2,056,230.00 14.000,00  160.000.00  43 3 

Август 2,056,230.00 14.000,00  160.000,00  43 3 

Септембар 2,056,230.00 14.000,00 50.000,00 160.000,00  43 3 

Октобар 2,076.792.30 14.000,00  170.000,00  43 3 

Новембар 2.076.792.30 14.000,00  170.000,00  43 3 

Децембар 2.076.792.30 14.000,00 727.000,00 170.000,00  43 3 

УКУПНО 24.705.756.90 181.278,00 827.000,00 2.000.000.00  516 3 
 

Табела бр.13. Зараде и издаци у 2014 – ПРОЦЕНА 

МЕСЕЦ 
ЗАРАДА(из ПП ОД и 

ЗИП образаца) 
Исплате по 
уговорима 

Друга примања(јуб. 
награде, сол. помоћ, 

отпремнина) 

Накнада трош.(за 
служ. пут.за дол. и 

одл. са рада) 

Зара- 
да из 
доби- 

ти 
 

Број 
запос- 
лених 

Број лица 
ангаж.по 
уговору 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Јануар 2.045.586.00 9.259,26  134.540.82  43 2 

Фебруар 2.045.443,00   108.652.55  43  

Март 2.044.170.00 13.888.00 20.593.00 104.449.07  42 3 

Април 2.014.266.00 13.889.00  115.583.60  41 3 

Мај 2.056.192.00 13.889.00  116.985.12  41 3 

Јун 2.054.795.00 13.889.00  118.866.80  40 3 

Јул 2.056.117.00 13.889.00  127.085.48  41 3 

Август 2.056.049.00 14.000,00  129.439.73  40 3 

Септембар 2.056.143.00 14.000,00  144.815.11  40 3 

Октобар 2.056.098.00 14.000,00  148.387.24  40 3 

Новембар 1,962,000,00 14.000,00  148.387.24  39 3 

Децембар 1.962,000,00 14.000,00 550.000,00 148.387.24  39 3 

УКУПНО 24408859 148.703.26 570.593.00 1.545.580.00  489 32 
 

Табела бр.14. Расходи по уговорима 
РАСХОДИ ПО УГОВОРИМА 

(у динарима) 
Бр. Претходна година (План) 

2014 година 
(План) 
Година 

2015 

текућа/претходна 
% 
         
 

Уговор о делу 1 13,278,00 68.000,00 513 

Трошк. накнада чл. Управ.и Надз. одбора 2 168,000,00 303.804.00 181 

УКУПНО(1+2)  181,278,00 371.804.00 206 
 

Табела бр.15. Друга примања 
ДРУГА ПРИМАЊА 

( у динарима ) 
Бр. 

Претходна 
година  (План)2014.г. 

План  2015 година 
% 

текућа/претходна 

Отпремнина 1 - - - 

Солидарна помоћ 2 100.000,00 100.000,00 100 

Укупно:(1+2) 3 100.000,00 100.000,00 100 

Јубиларне награде 4 727.000,00 350.000,00 0.49 

Укупно(3+4)  827.000.00 450.000.00 0.55 
 

Табела бр.16. Накнада трошкова 
НАКНАДА ТРОШКОВА 

 
( у динарима) 

Бр. 
Претходна година 

(План)2014.г. 
План 

2015 година 

% 
 

текућа/претходна 

Накнад. трош. дневница за сл. пут. 1 52.500.00 60.000.00 115 

Накн. трошк. превоза на рад.место и са радн. 
места 

2 1.947.500.00 1.800.000.00 0.93 

Укупно  2.000.000.00 1.860.000.00 0.93 

 

 

 

 

 

 

 



 
„Сл.лист општине Чока“ бр.  14.           страна  831.                                            31.12.2014. 

 

Табела бр.17. Јубиларне награде 
МЕСЕЦ План 2014 Реализација 2014 План 2015 

Јануар    

Фебруар    

Март    

Април    

Мај    

ЈУн    

Јул    

Август    

Септембар    

Октобар    

Новембар    

Децембар 727.000,00 550.000,00 350.000,00 
 

Табела бр.18. Отпремнине 
У 2015-ој години нема планираних радника за одлазак у пензију па самим тим ни планиране отпремнине. 

 

МЕСЕЦ 
ИСПЛАЋЕН БРУТО II У 
2014.ГОДИНИ 

ОБРАЧУНАТ БРУТО II У 
2015.ГОДИНИ ПРЕ 
ПРИМЕНЕ ЗАКОНА* 

ОБРАЧУНАТ БРУТО II У 
2015.ГОДИНИ После 
ПРИМЕНЕ ЗАКОНА 

Износ уплате у буџет 
Републике Србије  3-4 

 1. 2. 3. 4. 5. 

 ЈАНУАР 2.424.837,42 2.407.943.00 2.300.000.00 107.943.00 

 ФЕБРУАР 2.424.667.73 2.407.943,00 2.300.000.00 107.943.00 

 МАРТ 2.423.159,41 2.407.943,00 2.300.000.00 107.943.00 

 АПРИЛ 2.387.710,56 2.407.943,00 2.300.000.00 107.943.00 

 МАЈ 2.437.410.28 2.407.943,00 2.300.000.00 107.943.00 

 ЈУН 2.435.754,42 2.407.943,00 2.300.000.00 107.943.00 

 ЈУЛ 2.437.320,70 2.407.943,00 2.300.000.00 107.943.00 

 АВГУСТ 2.437.240,65 2.407.943,00 2.300.000.00 107.943.00 

 СЕПТЕМБА 2.437.351,95 2.407.943,00 2.300.000.00 107.943.00 

 ОКТОБАР 2.437.298,98 2.407.943,00 2.300.000.00 107.943.00 

 НОВЕМБАР 2,296,000,00 2.407.943,00 2.300.000.00 107.943.00 

 ДЕЦЕМБАР 2,296,000,00 2.407.943,00 2.300.000.00 107.943.00 

 УКУПНО 28,958,752,00 28.895.316,00 27.600.000.00 1.295.316.00 

 

11.МАРКЕТИНГ СТРАТЕГИЈА 
 

               11.1. Ценовна стратегија 
 

Структура цене коштања и продајна цена производа и услуга се формира зависно од делатности којом се 
предузеће бави. Сходно томе, цене комуналних производа и комуналних услуга утврђују се на начин прописан 
Законом о комуналним делатностима («Службени гласник РС», број 16/97 и 42/98 i 88/11). 
Елементе за образовање цена комуналних услуга чине: 
1) зарада заполсених, смањење вредности алата, ангажована вредност горива и електричне енергије, 
резервни делови. 
2) вредност средстава ангажованих у пружању услуга, време утрошено. 
3) обим и опасности од разних инфекција, квалитет уложеног рада у обављању комуналних услуга; 
4) висина материјалних трошкова за лиценце и дозволе, накнаде за обављање комуналних услуга, према 
стандардима и нормативима. 
5) други елементи у зависности од услова на тржишту и специфичности појединих комуналних услуга. 
У вези са исказивањем трошкова у структури цена комуналних производа и комуналних услуга, цена треба 
садржати следеће елементе: 
- материјал за израду, односно трошкове репроматеријала, и то: 
a) набављен од других (добављача) 
b) производи, полупроизводи и делови сопствене производње 
- плате израде, односно трошкове радне снаге 
као директне трошкове материјала и рада; 
- опште трошкове израде, и то. 
a) режијског материјала и других материјалних трошкова (од других и сопствене) 
b) услуге (других и сопствене) 
c) део трошкова амортизације 
d) део зарада и накнада личних примања 
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- заједничке трошкове, и то: 
a) режијски материјал и други материјални трошкови (од других и сопствени) 
b) услуге (других и сопствене) 
c) део трошкова амортизације 
d) део зарада и накнада личних примања 

- добит. 
На цене комуналних производа и комуналних услуга даје сагласност оснивач, на законом прописан начин. 
 

11.2. Планирање цена комуналних услуга 
 

        Ценовна стратегија представља веома битан део програма пословања на који јавна предузећа у ранијим 
периодима нису имала знатног утицаја. Ситуација се мења у смислу већег утицаја Јавног предузећа и одлучујућег 
утицаја локалне самоуправе у одређивању цена комуналних услуга. У Изради програма пословања за 2015 
годину у ценовној стратегији утврдили смо цене комуналних услуга у складу са начелима за одређивање цена 
услуга у складу са одредбама члана 25 и 26 Закона о комуналним делатностима који је ступио на снагу 
02.12.2011.године. 
ЈКП Чока је годинама уназад имало депласиране цене комуналних услуга које нису обезбеђивале покривање 
трошкова. 

            Меморандумом је утврђено да ће се и даље регулисане цене повећавати на економским принципима, уз 
поштовање Споразума о циљању инфлације. 
Ступањјем на снагу  новог Закона о комуналним делетностима од 01. децембра 2011.г. Престао је да важи стари 
Закон о комуналним делатностима из 1997.г.  Новим Законом су практично уређена сва питања везана за начела 
за утврђивање цена комуналних услуга . Начела за одређивање цена комуналних услуга прописана су чланом 25. 
Закона . Поред начела потрошач плаћа и загађивач плаћа овим чланом прописано је да цене треба да покрију све 
расходе уз уважавање принципа приступачности , везано за реалну куповну моћ корисника. Поштујући одредбе 
овог члана закона ЈКП Чока сагледавајући куповну моћ потрошача, своју корекцију цена комуналних услуга  
повећава ѕа 5 % . 
 
Табела бр.19.ПРЕГЛЕД КОРЕКЦИЈА ЦЕНА КОМУНАЛНИХ УСЛУГА  ЗА  2015.ГОДИНУ                                                     

Ред. бр. Назив производа и услуга Јединица 
мере 

Постојећа цена 
        2014год. 

Планиране цене за 
 2015.годину 

Тарифни систем 

 
 
 
 
 

1. 

 
 
 
 
 
Испорука воде 
 
 

 
 
 
 
 
м3 
 
 

Прва група 
Од  0 до 20 м3 = 37,57 дин/ м3 
 
Друга група 
Од 20 до 30 м3 = 56,80 дин/м3 
 
Трећа група 
Преко 30 м3     =76,01 дин/м3 
 

Прва група 
Од  0 до 20 м3= 39,00 
дин/ м3 
 
Друга група 
Од 20 до 30 м3 =59,00 
дин/м3 
 
Трећа група 
Преко 30 м3     =77,00 
дин/м3 
 

 
 
 
 

2. 

 
 
 
 
Отпадне воде 
 
 
 

 
 
 
 
м3 
 
 

Прва група 
Од  0 до 20 м3 = 18,79 дин/ м3 
Друга група 
Од 20 до 30 м3 = 28,40 дин/м3 
 
Трећа група 
Преко 30  м3    = 38,01 дин/м3 

Прва група 
Од  0 до 20 м3 = 20,00 
дин/ м3 
Друга група 
Од 20 до 30 м3 = 30,00 
дин/м3 
 
Трећа група 
Преко 30  м3    = 38,00 
дин/м3 

 
 
 
 
 

3. 
 

  
 
 
 
 

Сакупљање и одвоз смећа 
- грађани 
 
- остали 
корисници 

 
канта од 
120 л 
по 
домаћинс
тву 
 
 
м2 

 
Канта од 120 л =240,00 
 
 
Изношење смећа у џакове Јавног 
комуналног предузећа Чока =100,00 
дин по џаку. 
 

7,00 

 
Канта од 120 л =265,00 
 
 
Изношење смећа у џакове Јавног 
комуналног предузећа Чока =100,00 дин 
по џаку. 
 

8,00 

Напомена: Цене су дате у динарима и не садрже порез на додату вредност. На цене се рачуна ПДВ по посебној 
стопи од 10%. 
                                                           ДИРЕКТОР ПРЕДУЗЕЋА 

 Оноди Ибољка с.р. 
          
   У Чоки, новембар  2014. године                                                                   
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у хиљадама динара

План 2014 Процена 2014

1 2 3 4 5

A. ПРИХОДИ И РАСХОДИ ИЗ РЕДОВНОГ ПОСЛОВАЊА

60 do 65 I. ПОСЛОВНИ ПРИХОДИ (202 + 209+ 216 + 217)> 0 201
869000 73282

60 i 61 II. ПРИХОД О ПРОДАЈЕ РОБЕ (203+204+205+206+207+208) 202
1900 1892

600
1.Приход од продаје робе матичним и зависним правним лицима на 

домаћем тржишту
203

134

601
2.Приход од продаје робе матичним и зависним правним лицима на 

иностраном тржишту 
204

602
3.Приход од продаје робе осталим повезаниим правним лицима на 

домаћем тржишту 
205

603
4.Приход од продаје робе осталим повезаниим правним лицима на 

иностраном тржишту 
206

604 5.Приходи од продаје робе на домаћем тржишту 207
1900 1758

605 6.Приходи од продаје робе на иностраном тржишту 208

61
III. ПРИХОДИ ОД ПРОДАЈЕ ПРОИЗВОДА И УСЛУГА ( 210 + 211+ 

212+ 213+ 214+215 )
209

80000 68745

610
1. Приход од продаје готових производа и услуга матичним и зависним 

правним лицима на домаћем тржишту
210

7363

611
2. Приход од продаје готових производа и услуга матичним и зависним 

правним лицима на иностраном тржишту
211

612
3. Приход од продаје готових производа и услуга осталим повезаним 

правним лицима на домаћем тржишту
212

613
4. Приход од продаје готових производа и услугаосталим повезаним 

правним лицима на иностраном тржишту
213

614 5.Приход од продаје готових производа и услуга на домаћем тржишту 214
80000 61382

615
6. Приход од продаје готових производа и услуга  на иностраном 

тржишту
215

64 7. Приходи од премија,субвенција, дотација, донација и сл. 216 3100 2436

65 8. Други пословни приходи 217 1000

50 до 55

IV. ПОСЛОВНИ РАСХОДИ (219 - 220 - 221 - 222 + 223 + 224 + 225 + 

226 + 227 + 228 + 229)>0 218 84300 72718

50 1. Набавна вредност продате робе 219 1500 1455

62 2. Приходи од активирања учинака и робе 220 500 279

630

3. Повећање вредности залиха недовршених и готових производа и 

недовршених услуга 221

631

4. Смањење вредности залиха недовршених и готових производа и 

недовршених услуга 222

51 осим 513 5. Трошкови материјала 223 2200 2931

513 6. Трошкови горива и енергије 224 34200 22451

52 7. Трошкови зарада, накнада зарада и осталих личних трошкова 225 32500 31507

53 8. Трошкови производних услуга 226 3900 3409

540 9. Трошкови амортизације 227 5900 5823

541 до 549 10. Трошкови дугорочних рзервисања 228

55 11. Нематеријлни трошкови 229 4600 5421

V. ПОСЛОВНИ ДОБИТАК (201 - 218 ) > 0 230 1700 564

VI. ПОСЛОВНИ ГУБИТАК (218 - 201) > 0 231

66 VII. ФИНАНСИЈСКИ ПРИХОДИ (233+234+235+236+237) 232 2500 2300

660 и 661 1.Финансијски приходи од повезаних лица 233

662 2. Приходи од камата ( од трећих лица ) 234 2500 2300

663 и 664 3. Позитивне курсне разлике и позитивни ефекти валутне клаузуле 235

665

4. Приходи од учешћа у добитку зависних правних лица и заједничких 

аранжмана 236

669 5. Остали финансијски приходи 237

БИЛАНС УСПЕХА

у периоду од 01.01.2014. до 31.12. 2014. године

Група рачуна-

рачун
П О З И Ц И Ј А 

Износ

АОП
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56 VIII. ФИНАНСИЈСКИ РАСХОДИ ( 239+240+241+242+243+244) 238 3500 1600

560

1. Финансијски расходи из односа са матичним и зависним правним 

лицима 239

561

2. Финансијски расходи из односа са осталим повезаним правним 

лицима 240

562 3. Расходи камата ( према трећим лицима) 241 3500 1600

563 и564

4. Негативне курсне разлике и позитивни ефекти валутне клаузуле 

(према трећим лицима) 242

565

5. Расходи од учешћа у губитку зависних правних лица и заједничких 

улагања 243

566 и 569 6. Остали финансијски расходи 244

IX. РЕЗУЛТАТ ФИНАНСИРАЊА ( 232-238) 245

683 и 685

X. ПРИХОДИ ОД УСКЛАЂИВАЊА ВРЕДНОСТИ ОСТАЛЕ 

ИМОВИНЕ КОЈА СЕ ИСКАЗУЈЕ ПО ФЕР ВРЕДНОСТИ КРОЗ 

БИЛАНС УСПЕХА 246

583 и 585

XI. РАСХОДИ ОД УСКЛАЂИВАЊА ВРЕДНОСТИ ОСТАЛЕ 

ИМОВИНЕ КОЈА СЕ ИСКАЗУЈЕ ПО ФЕР ВРЕДНОСТИ КРОЗ 

БИЛАНС УСПЕХА 247

XII. РЕЗУЛТАТ ПО ОСНОВУ УСКЛАЂИВАЊА 248

ВРЕДНОСТИ ОСТАЛЕ ИМОВИНЕ КОЈА СЕ ИСКАЗУЈЕ ПО ФЕР 

ВРЕДНОСТИ КРОЗ БИЛАНС УСПЕХА ( 246-247)

67 и 68, осим 

683 и 685 XIII. ОСТАЛИ ПРИХОДИ 249 150 209

57 и 58, осим 

583 и 585 XIV. ОСТАЛИ РАСХОДИ 250 600 515

XV. ДОБИТАК ИЗ РЕДОВНОГ ПОСЛОВАЊА ПРЕ ОПОРЕЗИВАЊА 

(230-231+232-238+249-250) 251 250 749

XVI. ГУБИТАК ИЗ РЕДОВНОГ ПОСЛОВАЊА ПРЕ ОПОРЕЗИВАЊА 

(231-230-232+238-249+250) 252

69 - 59

XVII. НЕТО ДОБИТАК ПОСЛОВАЊА КОЈЕ СЕ ОБУСТАВЉА, 

ЕФЕКТИ ПРОМЕНА РАЧУНОВОДСТВЕНИХ ПОЛИТИКА И 

ИСПРАВКА ГРЕШАКА ИЗ РАНИЈИХ ПЕРИОДА 253

59 - 69

XVIII. НЕТО ГУБИТАК ПОСЛОВАЊА КОЈЕ СЕ ОБУСТАВЉА, 

ЕФЕКТИ ПРОМЕНА РАЧУНОВОДСТВЕНИХ ПОЛИТИКА И 

ИСПРАВКА ГРЕШАКА ИЗ РАНИЈИХ ПЕРИОДА 254

Б. ДОБИТАК ПРЕ ОПОРЕЗИВАЊА (251-252+253-254) 255 250 749

В. ГУБИТАК ПРЕ ОПОРЕЗИВАЊА (252-251+254-253) 256

Г. ПОРЕЗ НА ДОБИТАК

1. Порески расход периода 257

Д. ИСПЛАЋЕНА ЛИЧНА ПРИМАЊА ПОСЛОДАВЦА 258

Ђ. НЕТО ДОБИТАК (255-256-257-258) 259 250 749

E. НЕТО ГУБИТАК   (256-255+257+258) 260

Ж. НЕТО ДОБИТАК КОЈИ ПРИПАДА МАЊИНСКИМ УЛАГАЧИМА 261

З. НЕТО ДОБИТАК КОЈИ ПРИПАДА ВЕЋИНСКОМ ВЛАСНИКУ 262

И. ЗАРАДА ПО АКЦИЈИ

1. Основна зарада по акцији 263

2. Умањена (раздвојена) зарада по акцији 264  
у хиљадама динара

План 31.12.2014. Процена 31.12.2014.

4 5

1 2 3

АКТИВА

00 А. УПИСАНИ А НЕУПЛАЋЕНИ КАПИТАЛ 001

Б. СТАЛНА ИМОВИНА ( 003+011+021+026+035) 002 104,327 105,430

01
НЕМАТЕРИЈАЛНА ИМОВИНА ( 

004+005+006+007+008+009+010)
003 859 930

010 1. Улагања и развој 004

011 и 012
2. Концесија, патенти, лиценце, робне и услужне марке, 

софтвер и остала права
005

013 3. Гудвил 006

014 4. Остала нематеријална имовина 007 859 930

015 5. Нематеријална имовина у припреми 008

016 6. Аванси за нематеријалну имовину 009

019 7. Исправка вредности нематеријалне имовине 010

02
II. НЕКРЕТНИНЕ, ПОСТРОЈЕЊА И ОПРЕМА 

(012+013+014+015+016+017+018+019+020)
011 103,468 104,500

020 и 021 1. Земљиште 012

022 2. Грађевински објекти 013

023 3. Постројења и опрема 014 103,468 104,500

024 4. Инвестиционе некретнине 015

025 5. Остале некретнине, постројења и опрема 016

026 6. Постројења, некретнине и опрема у припреми 017

027 7. Улагања у туђим некретнинама, постројењима и опреми 018

028 8. Аванси за некретнине, постројења и опрему 019

029 Исправка вредности некретнина, постројења и опреме 020

БИЛАНС СТАЊА  на дан 31.12.2014. године

Износ

Група рачуна-рачун П О З И Ц И Ј А АОП
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03 III. БИОЛОШКА СРЕДСТВА(022+023+024+025) 021

030 и 031 1. Шуме и вишегодишњи засади 022

032 2. Основно стадо 023

037 3. Биолошка средства у припреми 024

038 4. Аванси за биолошка средства 025

04 V. ДУГОРОЧНИ ФИНАНСИЈСКИ ПЛАСМАНИ (027 + 028+029+030+031+032+033+034) 026

040 1. Учешћа у капиталу зависних правних лица 027

041 2. Учешће у капиталу придружених субјеката и заједничким подухватима 028

042 3. Учешће у капиталу осталих правних лица и друге хартије од вредности расположиве за продају 029

043 4. Дугорочни пласмани матичним,зависним и осталим повезаним правним лицима у земљи 030

044 5. Дугорочни пласмани матичним,зависним и осталим повезаним правним лицима у иностранству 031

045 6. Дугорочни пласмани у земљи и иностранству 032

046 7. Хартије од вредности које се држе до доспећа 033

048 8. Остали дугорочни финансијски пласмани 034

05 VI. ДУГОРОЧНА ПОТРАЖИВАЊА  (036+037+038+039+040) 035

050 И 051 1. Потраживања од повезаних лица 036

052 И 053 2. Потраживања по основу продаје на роби кредит и финансијски лизинг 037

054 3. Потраживања по основу јемства 038

055 4. Спорна и сумњива потраживања 039

056 5. Остала дугорочна потраживања 040

298 В. ОДЛОЖЕНА ПОРЕСКА СРЕДСТВА 041

Г. OБРТНА ИМОВИНА (043+050) 042 20,753 20,753 20,753 20,753 20,753

Класа 1 I. ЗАЛИХЕ (044+045+046+047+048+049) 043 2,100 2,100 2,100 2,100 2,100

10 1. Материјал, резервни делови,алат и ситан инвентар 044 1,800 1,800 1,800 1,800 1,800

11 2. Недовршена производња и недовршене услуге 045

12 3. Готови производи 046

13 4. Роба 047 300 300 300 300 300

14 5.Стална срдства намењена продаји 048

15 6. Плаћени аванси за залихе и услуге 049

 
Класа 2 (осим 237 и 298)

II. КРАТКОРОЧНА ПОТРАЖИВАЊА, ПЛАСМАНИ И ГОТОВИНА 

(051+052+053+054+0055+056+057+058+059+060+061+062+063+064+062+063+064+065+066)
050 18,653 18,653 18,653 18,653 18,653

200 1. Купци у земњи-матична и зависна правна лица 051 2300 2300 2300 2300 2300

201 2. Купци у иностранству-матична и зависна правна лица 052

202 3. Купци у земњи- остала повезана правна лица 053

203 4. Купци у иностранству - остала повезана правна лица 054

204 6. Купци у земњи 055 15800 15800 15800 15800 15800

205 6. Купци у иностранству 056

206 7.Остала потраживања по основу продаје 057

209 8. Исправка вредности потраживања од продаје 058

21 9. Потраживања из специфичних послова 059

22 10. Друга потраживања 060

236 11. Финансијска средства која се вреднују по фер вредности кроз биланс успеха 061

(23 осим 236)- 237 12. Краткорочни финансијски пласмани 062 3 3 3 3 3

24 13. Готовински еквивалент и готовина 063 150 150 150 150 150

27 14. Порез на додатну вредност 064 400 400 400 400 400

290 15. Губитак изнад висине капитала 065

29 осим 290 и 298 16. Активна временска разграничења 066

Д. УКУПНА АКТИВА (002+041+042) 067 129683 129683 129683 129683 129683

88 Ђ. ВАНБИЛАНСНА АКТИВА 068

ПАСИВА  
A. KАПИТАЛ (102+111+112+1113+114-1115+116-119-120-123) >0= (067-102-124-139-140)>0 101 55476 55476 55476 55476 55476

30 I. OСНОВНИ  КАПИТАЛ (103+104+105+106+107+108+109+110) 102 66725 66725 66725 66725 66725

300 1. Акцијски капитал 103

301 2. Удели друштва са ограниченом одговорношћу 104

302 3. Улози 105

303 4. Државни капитал 106 66725 66725 66725 66725 66725

304 5. Друштвени капитал 107

305 6. Задружни удели 108

306 7. Емисиона премија 109

309 8. Остали основни капитал 110

31 II. УПИСАНИ НЕУПЛАЋЕНИ КАПИТАЛ 111

047 И 237 III.ОТКУПЉЕНЕ СОПСТВЕНЕ АКЦИЈЕ 112

32 IV. РЕЗЕРВЕ 113

330
V. РЕВАЛОРИЗАЦИОНЕ РЕЗЕРВЕ ПО ОСНОВУ РЕВАЛОРИЗАЦИЈЕ НЕМАТЕРИЈАЛНЕ 

ИМОВИНЕ,НЕКРЕТНИНА,ПОСТРОЈЕЊА И ОПРЕМЕ
114

33 осим 330
VI. НЕРЕАЛИЗОВАНИ ДОБИЦИ ПО ОСНОВУ ХОВ И ДРУГИХ КОМОНЕНТИ ОСТАЛОГ 

СВЕОБ.РЕЗУЛТАТА ( потражна салда рачуна групе 33 осим 330)
115

33 осим 330
VII. НЕРЕАЛИЗОВАНИ ГУБИЦИ ПО ОСНОВУ ХОВ И ДРУГИХ КОМОНЕНТИ ОСТАЛОГ 

СВЕОБ.РЕЗУЛТАТА ( дуговна салда рачуна групе 33 осим 330)
116

34 VIII. НЕРАСПОРЕЂЕНИ ДОБИТАК (118+119) 117

340 1. НЕРАСПОРЕЂЕНИ ДОБИТАК  РАНИЈИХ ГОДИНА 118

341 2. НЕРАСПОРЕЂЕНИ ДОБИТАК ТЕКУЋЕ ГОДИНЕ 119 136 136 136 136 136

IX. МАЊИНСКИ ИНТЕРЕС 120  
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35 Б. ГУБИТАК ( 122+123) 121 11385 11385 11385 11385 11385

350 1.Губитак ранијих година 122 11385 11385 11385 11385 11385

351 2.Губитак текуће године 123

В. ДУГОРОЧНА РЕЗЕРВИСАЊА И ОБАВЕЗЕ (125+132) 124

40 I. ДУГОРОЧНА РЕЗЕРВИСАЊА   (126+127+128+129+130+131) 125

400 1. Резервисања за трошкове у гарантном року 126

401 2. Резервисања за трошкове обнављања природног богатства 127

403 3. Резервисања за трошкове реструктурирања 128

404 4. Резервисања за накнаде и друге бенефиције запослених 129

405 5. Резервисања за трошкове судских спорова 130

402 и 409 6. Остала дугорочна резервисања 131

41 II. ДУГОРОЧНЕ ОБАВЕЗЕ (133+134+135+136+137+138) 132

410 1. Обавезе које се могу конвертовати у капитал 133

411 2. Обавезе према матичним и зависним правним лицима 134

412 3. Oбавезе према осталим повезаним правним лицима 135

413 4. Обавезе по емитованим хартијама од врдности у периоду дужем од годину дана 136

414 и 415 5. Дугорочни кредити 137

416 и 419 6. Oбавезе по финансијском лизингу и остале дугорочне обавезе 138

498 Г. OДЛОЖЕНЕ ПОРЕСКЕ ОБАВЕЗЕ 139

Д. KРАТКОРОЧНЕ ОБАВЕЗЕ (141+142+143+144+145+146+147+148+149+150+151+152+153+154) 140 74207 74207 74207 74207 74207

42 ОСИМ 427 1. Kраткорочне финансијске обавезе 141

427 2. Обавезе по основу средстава намењених продаји и средстава пословања које се обуставља 142

430 3. Примљени аванси, депозити и кауције 143

431 4. Добављачи-матична и зависна правна лица у земљи 144

432 5. Добављачи-матична и повезана правна лица у земљи 145

433 6.  Добављачи-остала повезана правна лица у земљи 146

434 7. Добављачи-остала повезана правна лица у иностранству 147

435 8. Добављачи у земљи 148 21000 21000 21000 21000 21000

436 9.  Добављачи у иностранству 149

439 10. Остале обавезе из пословања 150

44,45 и 46 11. Остале краткорочне обавезе 151 2500 2500 2500 2500 2500

47 12. Обавезе по основу пореза на додатну вредност 152

48 13. Обавезе за остале порезе, доприносе и друге дажбине 153

49 осим 498 14. Пасивна временска разграничеља 154 50707 50707 50707 50707 50707

Ђ. УКУПНА ПАСИВА (101+124+139+140)> 0 155 129683 129683 129683 129683 129683

89 E. ВАНБИЛАНСНА ПАСИВА 156  
СУБВЕНЦИЈЕ  

у динарима

1. Планирано 10,000,000.00 10,000,000.00 10,000,000.00

2. Уговорено 9,300,000.00

3. Повучено 700,000.00

УКУПНО

ИЗВОР СРЕДСТАВА / НАМЕНА

1. Планирано 

2. Уговорено 

3. Повучено 

УКУПНО

01.07-30.09.2015 

година

01.10-31.12.2015 

година

01.01-31.03.2015 

година

01.04-30.06.2015 

година

Редни 

број
ИЗВОР СРЕДСТАВА / НАМЕНА 

01.01-31.12.2014 

година

01.01-31.12.2015 

година

 
у динарима

1.

Маса НЕТО зарада (зарада по одбитку припадајућих пореза и 

доприноса на терет запосленог)
17.318.735.00 17,110,610.00 17,870,977.00 4,328,089.00 4,514,296.00 4,514,296.00 4,514,296.00

2.

Маса БРУТО 1  зарада (зарада са припадајућим порезом и 

доприносима на терет запосленог)
24.705.756.00 24,408,859.00 25,493,548.00 6,174,165.00 6,439,794.00 6,439,794.00 6,439,795.00

3.

Маса БРУТО 2 зарада (зарада са припадајућим порезом и 

доприносима на терет послодавца) 
29.128.086.00 28,958,752.00 31,051,825.00 7,520,299.00 7,843,842.00 7,843,842.00 7,843,842.00

4. Број запослених  по кадровској евиденцији - УКУПНО* 43

4.1.  - на неодређено време 43 41 42.00 43.00 43.00 43.00 43.00

4.2. - на одређено време

5 Накнаде по уговору о делу

6 Број прималаца накнаде по уговору о делу 

7 Накнаде по ауторским уговорима

8 Број прималаца наканде по ауторским уговорима 

9 Накнаде по уговору о привременим и повременим пословима

10

Број прималаца накнаде по уговору о привременим и 

повременим пословима

11 Накнаде физичким лицима по основу осталих уговора
68,000.00

12 Број прималаца наканде по основу осталих уговора 

13 Накнаде члановима скупштине

14 Број чланова скупштине

15 Накнаде члановима управног одбора

16 Број чланова управног одбора 

17 Наканде члановима надзорног одбора
168.000.00 145,000.00 303,804.00 75,951.00 75,951.00 75,951.00 75,951.00

18 Број чланова надзорног одбора
3 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00

19 Превоз запослених на посао и са посла
1.947.500.00 1,500,000.00 1,800,000.00 450,000.00 450,000.00 450,000.00 450,000.00

20 Дневнице на службеном путу 
52.500.00 35,000.00 60,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00

21 Накнаде трошкова на службеном путу
 
50.000.00 36,000.00

22 Отпремнина за одлазак у пензију

24 Јубиларне награде
727.000.00 520,000.00 350,000.00 350,000.00

25 Број прималаца
12 10.00 4.00 4.00

26 Смештај и исхрана на терену

27 Помоћ радницима и породици радника
100.000.00 55,000.00 100,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00

28 Стипендије

29

Остале накнаде трошкова запосленима и осталим физичким 

лицима
16,000.00

ТРОШКОВИ ЗАПОСЛЕНИХ 

Р. 

бр.
Трошкови запослених

План 

01.01-31.12.2014.

Процена 

01.01-31.12.2014.

План

01.07-30.09.2015.

План 

01.09-31.12.2015.

* позиције од 3 до 29 које се исказују у новчаним јединицама приказати у бруто износу 

План 

01.01-31.12.2015.

План

01.01-

31.03.2015.

План

01.04-

30.06.2015.
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Стање на дан 31.12.2014. године 39 Стање на дан 30.06.2015. године 43

1.
Одлив кадрова у периоду 

01.01.-31.03.2015.
1.

Одлив кадрова у периоду 

01.07.-30.09.2015.

2. навести основ 2. навести основ

3. 3.

4. 4.

5. 5.

6.
Пријем кадрова у периоду 

01.01.-31.03.2015.
3 6.

Пријем кадрова у периоду 

01.07.-30.09.2015.

7. 7. навести основ

8. 8.

Стање на дан 31.03.2015. године Стање на дан 30.09.2015. године

Стање на дан 31.03.2015. године 42 Стање на дан 30.09.2015. године 43

1.
Одлив кадрова у периоду 

01.04.-30.06.2015.
1.

Одлив кадрова у периоду 

01.10.-31.12.2015.

2. навести основ 2. навести основ

3. 3.

4. 4.

5. 5.

6.
Пријем кадрова у периоду 

01.04.-30.06.2015.
1 6.

Пријем кадрова у периоду 

01.10.-30.06.2015.

7. навести основ 7. навести основ

8. 8.

Стање на дан 30.06.2015. године 43 Стање на дан 31.12.2015. године 43

ДИНАМИКА ЗАПОШЉАВАЊА

Р. бр. Основ одлива/пријема кадрова Број запослених Р. бр.

Р. бр. Основ одлива/пријема кадрова Број запослених Р. бр. Основ одлива/пријема кадрова Број запослених

Основ одлива/пријема кадрова Број запослених

 
 

Редни 

број
Опис

Број 

запослених 

31.12.2014.

Број 

запослених 

31.12.2015.

Редни 

број
Опис

Број 

запослених 

31.12.2014.

Број 

запослених 

31.12.2015.

Редни 

број
Опис

Број 

запослених 

31.12.2014.

Број 

запослених 

31.12.2015.

1 ВСС 1 До 30 година 1 До 5 година

2 ВС 2 30 до 40 година 2 5 до 10

3 ВКВ 3 40 до 50 3 10 до 15

4 ССС 4 50 до 60 4 15 до 20

5 КВ 5 Преко 60  5 20 до 25

6 ПК УКУПНО 6 25 до 30

7 НК
Просечна 

старост
7 30 до 35

УКУПНО 8 Преко 35

УКУПНО

Квалификациона структура Старосна структура По времену у радном односу

 
 

I 43 42 2,294,219 2,294,219 54,624 1 130,618 130,618 130,618

II 43 42 2,289,257 2,289,257 54,506 1 135,410 135,410 135,410

III 42 41 2,291,034 2,291,034 55,879 1 132,126 132,126 132,126

IV 41 40 2,251,645 2,251,645 56,291 1 136,066 136,066 136,066

V 41 40 2,301,734 2,301,734 57,543 1 135,677 135,677 135,677

VI 40 39 2,290,165 2,290,165 58,722 1 145,590 145,590 145,590

VII 41 40 2,298,402 2,298,402 57,460 1 138,919 138,919 138,919

VIII 40 39 2,295,160 2,295,160 58,850 1 142,081 142,081 142,081

IX 40 39 2,299,091 2,299,091 58,951 1 138,260 138,260 138,260

X 40 39 2,294,342 2,294,342 58,829 1 142,957 142,957 142,957

XI 40 39 2,294,342 2,294,342 58,829 1 142,957 142,957 142,957

XII 40 39 2,294,342 2,294,342 58,829 1 142,957 142,957 142,957

УКУПНО 491 479 22,905,049 22,905,049 689313 12 1,663,617 1,663,617 1,663,617

ПРОСЕК 41 40 1908754 1908754 47719 1 138,635 138,635 138,635

** исплата са проценом до краја године

Обрачуната маса 

бруто II зарада

Исплаћена 

маса бруто II 

зарада

број 

запослених

просечна 

зарада

број 

запослених

број 

запослених

Планирана 

маса бруто II 

зарада

просечна 

зарада

Обрачуната 

маса бруто II 

зарада

Исплаћена маса 

бруто II зарада

Обрачуната 

маса бруто II 

зарада

просечна 

зарада

Исплаћена 

маса бруто II 

зарада

* старозапослени у 2014. години су они запослени који су били у радном односу у децембру 2013. године

Исплаћена маса за зараде, број запослених и просечна зарада по месецима за 2014.годину**

ИСПЛАТА 2014.

УКУПНО СТАРОЗАПОСЛЕНИ НОВОЗАПОСЛЕНИ ПОСЛОВОДСТВО

просечна зарада
број 

запослених

 

I 40 2,460,730 61,518 38 2239698 2080320 58939 1 52787 49136 52787 1 168,245 154,484 168245

II 41 2,501,508 61,012 38 2239698 2080320 58939 2 93565 87298 46828 1 168,245 154,484 168245

III 42 2,558,061 60,906 38 2239698 2080320 58939 3 150118 139757 50039 1 168,245 154,484 168245

IV 43 2,614,614 60,805 38 2239698 2080320 58939 4 206671 192216 51668 1 168,245 154,484 168245

V 43 2,614,614 60,805 38 2239698 2080320 58939 4 206671 192216 51668 1 168,245 154,484 168245

VI 43 2,614,614 60,805 38 2239698 2080320 58939 4 206671 192216 51668 1 168,245 154,484 168245

VII 43 2,614,614 60,805 38 2239698 2080320 58939 4 206671 192216 51668 1 168,245 154,484 168245

VIII 43 2,614,614 60,805 38 2239698 2080320 58939 4 206671 192216 51668 1 168,245 154,484 168245

IX 43 2,614,614 60,805 38 2239698 2080320 58939 4 206671 192216 51668 1 168,245 154,484 168245

X 43 2,614,614 60,805 38 2239698 2080320 58939 4 206671 192216 51668 1 168,245 154,484 168245

XI 43 2,614,614 60,805 38 2239698 2080320 58939 4 206671 192216 51668 1 168,245 154,484 168245

XII 43 2,614,614 60,805 38 2239698 2080320 58939 4 206671 192216 51668 1 168,245 154,484 168245

УКУПНО 510 31,051,825 730,681 456 26876376 24963840 707268 42 2156509 2006135 614666 12 2,018,940 1,853,808 2018940

ПРОСЕК 43 2,587,652 60,178 38 2239698 2080320 58939 3.5 179709 167178 51345 1 168,245 154,484 168245

*старозапослени у 2015. години су они запослени који су били у радном односу у предузећу у децембру 2014. године

број 

запослених

Планирана 

маса бруто II 

зарада

просечна 

зарада

број 

запослених

Обрачуната 

маса бруто II 

зарада

просечна 

зарада

број 

запослених
ново запослени

Обрачуната 

маса бруто II 

зарада

СТАРОЗАПОСЛЕНИ

Маса за зараде, број запослених и просечна зарада по месецима за  2015. годину

ПЛАН 2015.
Исплаћена 

маса бруто II 

зарада

Исплаћена 

маса бруто 

II зарада

УКУПНО НОВОЗАПОСЛЕНИ

број 

запослених

ПОСЛОВОДСТВО
Обрачунат

а маса 

бруто II 

просечна 

зарада

Исплаћена маса 

бруто II зарада

просечна 

зарада
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МЕСЕЦ  ИСПЛАЋЕН БРУТО II У 2014.ГОДИНИ

 ОБРАЧУНАТ БРУТО II У 

2015.ГОДИНИ ПРЕ 

ПРИМЕНЕ ЗАКОНА*

 ОБРАЧУНАТ БРУТО II У 

2015.ГОДИНИ ПОСЛЕ 

ПРИМЕНЕ ЗАКОНА*

ИЗНОС УПЛАТЕ У БУЏЕТ 

РЕПУБЛИКЕ СРБИЈЕ  3-4 

1. 2. 3. 4. 5.

ЈАНУАР 2.424.837,42 2.407.943.00 2.234.804.00 173.139.00

ФЕБРУАР 2.424.667.73 2.407.943,00 2.234.804.00 173.139.00

МАРТ 2.423.159,41 2.407.943,00 2.234.804.00 173.139.00

АПРИЛ 2.387.710,56 2.407.943,00 2.234.804.00 173.139.00

МАЈ 2.437.410.28 2.407.943,00 2.234.804.00 173.139.00

ЈУН 2.435.754,42 2.407.943,00 2.234.804.00 173.139.00

ЈУЛ 2.437.320,70 2.407.943,00 2.234.804.00 173.139.00

АВГУСТ 2.437.240,65 2.407.943,00 2.234.804.00 173.139.00

СЕПТЕМБАР 2.437.351,95 2.407.943,00 2.234.804.00 173.139.00

ОКТОБАР 2.437.298,98 2.407.943,00 2.234.804.00 173.139.00

НОВЕМБАР 2.296.000.00 2.407.943,00 2.234.804.00 173.139.00

ДЕЦЕМБАР 2.296.000.00 2.407.943,00 2.234.804.00 173.139.00

УКУПНО 28.958.752.00 28.895.316,00 26.817.648,00 2.077.668,00

ОБРАЧУН И ИСПЛАТА ЗАРАДА У 2015. ГОДИНУ

* Закон о привременом уређивању основица за обрачун и исплату плата, односно зарада и других сталних примања код корисника јавних средстава  
Накнаде Управног одбора, Скупштине и Надзорног одбора у нето износу

број 

чланова 

маса за 

накнаде УО

просечна накнада 

члана УО

Накнада 

председника УО

Накнада 

заменика УО

УКУПНА маса 

за УО
број чланова 

маса за 

накнаде 

просечна 

накнада члана 

накнада 

председника 

накнада 

заменика 
УКУПНА маса 

УКУПНО-број 

УО и НО

УКУПНО маса 

за 

УО и НО

I 3 16,000 5333.34 6000 10000 16000 3 16000

II 3 16,000 5333.34 6000 10000 16000 3 16000

III 3 16,000 5333.34 6000 10000 16000 3 16000

IV 3 16,000 5333.34 6000 10000 16000 3 16000

V 3 16,000 5333.34 6000 10000 16000 3 16000

VI 3 16,000 5333.34 6000 10000 16000 3 16000

VII 3 16,000 5333.34 6000 10000 16000 3 16000

VIII 3 16,000 5333.34 6000 10000 16000 3 16000

IX 3 16,000 5333.34 6000 10000 16000 3 16000

X 3 16,000 5333.34 6000 10000 16000 3 16000

XI 3 16,000 5333.34 6000 10000 16000 3 16000

XII 3 16,000 5333.34 6000 10000 16000 3 16000

УКУПНО 36 192,000 64000 72000 120000 192000 36 192000

ПРОСЕК 3 16,000 5333.34 6000 10000 16000 3 16000

у динарима

УКУПНО 
План 

2014

Управни одбор/Скупштина Надзорни одбор

 
Накнаде Управног одбора, Скупштине и Надзорног одбора у бруто износу

број 

чланова 

маса за 

накнаде УО

просечна накнада 

члана УО

Накнада 

председника УО

Накнада 

заменика УО

УКУПНА маса 

за УО
број чланова 

маса за 

накнаде 

просечна 

накнада члана 

накнада 

председника 

накнада 

заменика 
УКУПНА маса 

УКУПНО-број 

УО и НО

УКУПНО маса 

за 

УО и НО

3 25,317 8439 9494 15823 25,317 3 25,317

I 3 25,317 8439 9494 15823 25,317 3 25,317

II 3 25,317 8439 9494 15823 25,317 3 25,317

III 3 25,317 8439 9494 15823 25,317 3 25,317

IV 3 25,317 8439 9494 15823 25,317 3 25,317

V 3 25,317 8439 9494 15823 25,317 3 25,317

VI 3 25,317 8439 9494 15823 25,317 3 25,317

VII 3 25,317 8439 9494 15823 25,317 3 25,317

VIII 3 25,317 8439 9494 15823 25,317 3 25,317

IX 3 25,317 8439 9494 15823 25,317 3 25,317

X 3 25,317 8439 9494 15823 25,317 3 25,317

XI 3 25,317 8439 9494 15823 25,317 3 25,317

XII 3 25,317 8439 9494 15823 25,317 3 25,317

УКУПНО 36 303,804 101268 113928 189876 303,804 36 303,804

ПРОСЕК 3 25,317 8439 9494 15823 25,317 3 25,317

у динарима

План 

2015

Управни одбор/Скупштина Надзорни одбор УКУПНО 

 

у хиљадама динара

Приоритет
Назив капиталног пројекта/

Структура финансирања

Година 

почетка 

финансирања 

пројекта

Година 

завршетка 

финансирања 

пројекта

Укупна 

вредност 

пројекта

Реализовано 

закључно са 

31.12.2013. 

године

Реализовано 

закључно са 

31.12.2014. 

године

2015 2016 2017 Након   2017

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12

1

Сопствена средства 247 1,423,000 4,500,000

Позајмљена средства

Средства Буџета  (по контима) 11,027,707 10,295,000 10,000,000

2

Сопствена средства

Позајмљена средства

Средства Буџета  (по контима)

3

Сопствена средства

Позајмљена средства

Средства Буџета  (по контима)

4

5

ПЛАН КАПИТАЛНИХ УЛАГАЊА у периоду 2015-2017. године

 

у хиљадама динара

Приоритет
Назив и врста редовног одржавања/

Структура финансирања

Година 

почетка 

финансирања 

Година 

завршетка 

финансирања 

Укупна 

вредност 

Реализовано 

закључно са 

31.12.2014. 

године

План 

01.01-

31.12.2015.

План

01.01-

31.03.2015.

План

01.04-

30.06.2015.

План

01.07-

30.09.2015.

План 

01.09-31.12.2015.

1 2 3 4 5 6

1

Сопствена средства

Позајмљена средства

Средства Буџета  (по контима)

2

Сопствена средства

Позајмљена средства

Средства Буџета  (по контима)

3

Сопствена средства

Позајмљена средства

Средства Буџета  (по контима)

4

5

ПЛАН РЕДОВНОГ ОДРЖАВАЊА 2015. године
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у хиљадама динара

Приоритет
Назив и врста инвестиционог одржавања/

Структура финансирања

Година 

почетка 

финансирања 

Година 

завршетка 

финансирања 

Укупна 

вредност 

Реализовано 

закључно са 

31.12.2014. 

године

План 

01.01-

31.12.2015.

План

01.01-

31.03.2015.

План

01.04-

30.06.2015.

План

01.07-

30.09.2015.

План 

01.09-31.12.2015.

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12

1

Сопствена средства

Позајмљена средства

Средства Буџета  (по контима)

2

Сопствена средства

Позајмљена средства

Средства Буџета  (по контима)

3

Сопствена средства

Позајмљена средства

Средства Буџета  (по контима)

4

5

ПЛАН ИНВЕСТИЦИОНОГ ОДРЖАВАЊА 2015. године

 

ИНОСТРАНИ КРЕДИТОРИ

у хиљадама динара

СТАЊЕ НА ДАН ОПИС*
КОЛАТЕРАЛ - СРЕДСТВА 

ОБЕЗБЕЂЕЊА

САЛДО 31.12.20__.

Отплате Камате Укупно Отплате Камате Укупно

САЛДО 31.03.20__.

Отплате Камате Укупно Отплате Камате Укупно

САЛДО 30.06.20__.

Отплате Камате Укупно Отплате Камате Укупно

САЛДО 30.09.20__.

Отплате Камате Укупно Отплате Камате Укупно

САЛДО 31.12.20__.

ДОМАЋИ КРЕДИТОРИ

у хиљадама динара

СТАЊЕ НА ДАН ОПИС*
КОЛАТЕРАЛ - СРЕДСТВА 

ОБЕЗБЕЂЕЊА

САЛДО 31.12.20__.

Отплате Камате Укупно Отплате Камате Укупно

САЛДО 31.03.20__.

Отплате Камате Укупно Отплате Камате Укупно

САЛДО 30.06.20__.

Отплате Камате Укупно Отплате Камате Укупно

САЛДО 30.09.20__.

Отплате Камате Укупно Отплате Камате Укупно

САЛДО 31.12.20__.

ОПИС*
КОЛАТЕРАЛ - СРЕДСТВА 

ОБЕЗБЕЂЕЊА

ПЛАН ДОСПЕЋА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА РЕАЛИЗАЦИЈА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА 

ОПИС*
КОЛАТЕРАЛ - СРЕДСТВА 

ОБЕЗБЕЂЕЊА

ПЛАН ДОСПЕЋА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА РЕАЛИЗАЦИЈА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА 

ОПИС*
КОЛАТЕРАЛ - СРЕДСТВА 

ОБЕЗБЕЂЕЊА

ПЛАН ДОСПЕЋА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА РЕАЛИЗАЦИЈА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА 

ОПИС*
КОЛАТЕРАЛ - СРЕДСТВА 

ОБЕЗБЕЂЕЊА

ПЛАН ДОСПЕЋА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА РЕАЛИЗАЦИЈА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА 

АНАЛИТИКА  КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА 

 


Отплате Камате Укупно

ОПИС*
КОЛАТЕРАЛ - СРЕДСТВА 

ОБЕЗБЕЂЕЊА

ПЛАН ДОСПЕЋА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА РЕАЛИЗАЦИЈА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА 

ОПИС*

ОПИС*
КОЛАТЕРАЛ - СРЕДСТВА 

ОБЕЗБЕЂЕЊА

ПЛАН ДОСПЕЋА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА РЕАЛИЗАЦИЈА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА 

КОЛАТЕРАЛ - СРЕДСТВА 

ОБЕЗБЕЂЕЊА

ПЛАН ДОСПЕЋА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА РЕАЛИЗАЦИЈА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА 

ОПИС*
КОЛАТЕРАЛ - СРЕДСТВА 

ОБЕЗБЕЂЕЊА

ПЛАН ДОСПЕЋА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА И ПЛАН ОТПЛАТА У 2015. ГОДИНИ ПО КРЕДИТОРИМА

АНАЛИТИКА  КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА 

 


Отплате Камате Укупно

ПЛАН ДОСПЕЋА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА РЕАЛИЗАЦИЈА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА 
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91. 

На основу става 4. члана 92. Закона о буџетском систему („Службени гласник 
Републике Србије“, број 54/09, 73/10, 101/10, 101/11, 93/12, 62/13, 63/13 и 108/13), и члана                  
77. Статута општине Чока („Службени лист општине Чока“ бр. 3/11 - Пречишћени текст),  

Скупштина општине Чока, на седници одржаној  29.12.2014. године, донела је 
 
 

О Д Л У К У  

О АНГАЖОВАЊУ ЕКСТЕРНОГ РЕВИЗОРА ЗА ЗАВРШНИ РАЧУН 
 БУЏЕТА ОПШТИНЕ ЧОКА ЗА 2014. ГОДИНУ 

 
 

Члан 1. 
 За завршни рачун буџета општине Чока за 2014. годину ангажоваће се екстерни 
ревизор чији ће извештај бити саставни део Одлуке о завршном рачуну буџета општине Чока 
за 2014. годину, уколико Општина Чока није обухваћена Програмом ревизије Државне 
ревизорске институције за 2015. годину. 
 
 

Члан 2. 
 Средства за извршење услуга ревизије завршног рачуна буџета општине Чока за 2014. 
годину обезбеђују се у буџету општине Чока за 2015. годину. 
 
 

Члан 3. 
 Одељење за финансије ће  спровести  процедуру прибављања најмање три понуде од 
овлашћених ревизорских кућа, које испуњавају услове за обављање послова ревизије 
финансијских извештаја прописане законом којим се уређује рачуноводство и ревизија. Одлуку 
о избору најповољније понуде доноси Општинско веће општине Чока, на основу Извештаја о 
избору најповољније понуде,који даје Одељење за финансије 
 
 

Члан 4. 
 Ова Oдлука објављује се у „Службеном листу општине Чока“, и ступа на  снагу осмог 
дана од дана објављивања,  и доставља се Државној ревизорској институцији. 
 
  
 
РЕПУБЛИКА СРБИЈА – АП ВОЈВОДИНА                                         Председник  СО Чока 
О П Ш Т И Н А      Ч О К А                Марјанов Мирјана  с.р.  
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ЧОКА  
Број: 016 - 1 /2014-05 – XXII       
Дана:  29.12.2014. године 
Ч О К А  
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92. 

На основу члана 4. став 3. Закона о комуналним делатностима ("Службени гласник РС",                    
бр. 88/2011),  и члана 77. став 1. тачка 7. Статута општине Чока (“Службени лист општине Чока”,                                          
бр. 3/2011 -  пречишћен текст),  

Скупштина општине Чока на својој седници одржаној дана 29.12.2014. године донела је 
 

О Д Л У К У 
О КОМУНАЛНИМ ДЕЛАТНОСТИМА 

 
I ОПШТЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 1. 
Овом Одлуком о комуналним делатностима (у даљем тексту: Одлука) , у складу са законом 

општина Чока (у даљем тексту : Општина): 
- одређује и утврђује комуналне делатности на подручју општине Чока, 
- уређује и обезбеђује опште услове за организовано и трајно обављање и развој комуналних 

делатности, 
- прописује опште услове и начин обављања комуналних делатности и услове за коришћење 

комуналних производа односно комуналних услуга. 
                                                                 

Члан 2. 
Комуналне делатности у смислу ове Одлуке су делатности пружања комуналних услуга од 

значаја за остварење животних потреба физичких и правних лица код којих општина Чока ствара 
услове за обезбеђење одговарајућег квалитета, обима, доступности и континуитета, као и надзор над 
њиховим вршењем. 

Комуналне делатности су делатности од општег интереса. 
 

Члан 3. 
Комуналне делатности на територији општине Чока су: 
1) снабдевање водом за пиће (захватање, пречишћавање, прерада и испорука воде 

водоводном мрежом до мерног инструмента потрошача, обухватајући и мерни инструмент); 
2) пречишћавање  и одвођење отпадних вода (сакупљање, одвођење,пречишћавање и 

испуштање отпадних, вода  путем канализационе мреже,одвоз и третирање  фекалија из септичких 
јама); 

3) одвођење атмосферских и површинских вода путем уличних канала,  
4) управљање комуналним отпадом (сакупљање комуналног отпада, његово одвожење, 

третман и безбедно одлагање укључујући управљање, одржавање, санирање  и затварање депонија, 
као и селекција секундарних сировина и одржавање, њихово складиштење и третман); 

5) управљање гробљима (одржавање гробља и објеката, који се налазе у склопу гробља као 
што су мртвачница, капела и сл.); 

6) сахрањивање, одржавање пасивних гробаља и спомен обележја, као и превоз посмртних 
остатака умрлог од места смрти до мртвачнице на гробљу; 

7) обезбеђивање јавног осветљења (одржавање, адаптација и унапређење објеката и 
инсталација јавног осветљења којима се осветљавају саобраћајне и друге површине јавне намене); 

8) управљање пијацама (комунално опремање, одржавање и организација делатности на 
затвореним и отвореним просторима, који су намењени за обављање промета пољопривредно-
прехрамбених и других производа); 

9) одржавање улица и путева на територији општине (извођење радова којима се обезбеђује 
несметано и безбедно одвијање саобраћаја и чува и унапређује употребна вредност улица, путева, 
тргова, платоа и сл.); 

10) одржавање јавних зелених површина и површинама јавне намене (кошење , чишћење и 
прање, асфалтираних, бетонских, поплочаних и других површина јавне намене, прикупљање и 
одвожење комуналног отпада са тих површина, одржавање и пражњење посуда за отпатке на 
површинама јавне намене као и одржавање јавних чесми, и бунара, ; 

11) одржавање јавних површина (уређење, текуће и инвестиционо одржавање и санација 
зелених рекреативних површина); 

12) димничарске услуге (чишћење и контрола димоводних и ложних објеката и уређаја и 
вентилационих канала и уређаја); 
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13) уклањање лешева животиња са површина јавне намене;  
14) делатност зоохигијене (хватање, збрињавање, ветеринарска нега и смештај напуштених и 

изгубљених животиња - паса и мачака у прихватилишта за животиње, лишавање живота за неизлечиво 
болесне и повређене напуштене и изгубљене животиње, контрола и смањење популације напуштених 
паса и мачака, нешкодљиво уклањање лешева животиња са површина јавне намене до објеката за 
сакупљање, прераду или уништавање отпада животињског порекла, спровођење мера контроле и 
смањење популације штетних организама, глодара и инсеката спровођењем мера дезинфекције, 
дезинсекције и дератизације на површинама јавне намене); 

15) заштита усева и засада, пољопривредног земљишта, пољских путева и канала од 
пољске штете на територији општине Чока. 

16) градски и приградски превоз путника (обављање јавног линијског превоза путника на 
територији општине унутар насељеног места или између два или више насељених места и 
обезбеђивање пријема и отпреме путника на станицама и стајалиштима) 

17) зимска служба (чишћење улица и уклањање снега и леда са локалних путева , уличних 
саобраћајница и троторара  у зимском периоду на територији општине Чока). 
 

Члан 4. 
Комуналне делатности из члана 3. тачка 1. до 4. ове Одлуке су делатности од општег 

економског интереса у смислу прописа о заштити потрошача. 
Скупштина општине може својом одлуком као комуналне одредити и друге делатности од 

локалног интереса и прописати услове њиховог обављања, у складу са 
чланом 2. ове Одлуке. 

Члан 5. 
Комуналне делатности, као делатности од општег интереса обављају се у складу са 

законом, а на основу ове Одлуке и посебних одлука Скупштине општине, којима се ближе уређују 
услови и начин обављања појединих комуналних делатности, регулишу права и обавезе јавних 
предузећа, односно другог предузећа или предузетника и корисника комуналних производа и услуга као 
и друга питања од значаја за несметано 
обављање комуналних делатности. 
 

II. ОБАВЉАЊЕ КОМУНАЛНИХ ДЕЛАТНОСТИ 
 

Члан 6. 
Општина, у складу са овом Одлуком, обезбеђује организационе, материјалне и друге услове за 

изградњу, одржавање и функционисање комуналних објеката и за техничко и технолошко јединство 
система и уређује и обезбеђује обављање комуналних делатности и њихов развој. 

Комуналним објектима, у смислу става 1. овог члана, сматрају се грађевински објекти са 
уређајима, инсталацијама и опремом, сама постројења, уређаји и инсталације и други објекти који 
служе за пружање комуналних услуга корисницима, као и уређено грађевинско земљиште и добра у 
општој употреби која се користе за обављање комуналне делатности. 
 

Члан 7. 
Општина, преко својих органа уређује у складу са законом услове обављања комуналних 

делатности, права и обавезе корисника комуналних услуга, обим и квалитет комуналних услуга и начин 
вршења надзора над обављањем комуналних делатности обезбеђујући нарочито: 

1) одговарајући обухват, обим и квалитет комуналних услуга, који подразумева нарочито: 
здравствену и хигијенску исправност према прописаним стандардима и нормативима, тачност у погледу 
рокова испоруке, сигурност и заштиту корисника у добијању услуга, поузданост, приступачност и 
трајност у пружању услуга; 

2) развој и унапређивање квалитета и асортимана комуналних услуга, као и унапређивање 
организације рада, ефикасности и других услова пружања услуга; 

3) сагласност са начелима одрживог развоја; 
4) ефикасно коришћење ресурса и смањење трошкова обављања комуналних делатности 

успостављањем сарадње две или више јединица локалне самоуправе и другим активностима када за 
то постоји могућност; 

5) конкуренцију у обављању делатности. 
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Члан 8. 

Ради коришћења, чувања и одржавања средстава за обављање комуналних делатности, 
одржавања чистоће и заштите животне средине Општина може да пропише опште услове одржавања 
комуналног реда и мере за њихово спровођење. 

Обављање комуналних делатности Општина обезбеђује у складу са мерилима које уређује 
Влада на основу закона. 
 

Члан 9. 
Општина може својом одлуком, у складу са статутом општине, предвидети да месне 

заједнице или други облици месне самоуправе обављају одређене послове у вези са обезбеђивањем 
услова за обављање комуналних делатности. 
 

Члан 10. 
Комуналну делатност могу обављати јавно предузеће, привредно друштво, предузетник или 

други привредни субјект. 
Комуналну делатност снабдевања водом за пиће и комуналну делатност управљања 

гробљима и погребних услуга у делу који обухвата одржавање гробља и објеката, који се налазе у 
склопу гробља (мртвачница, капела и сл.), сахрањивање и одржавање пасивних гробља и спомен 
обележја могу обављати искључиво јавна предузећа или привредна друштва у којима је већински 
власник од најмање 51% Република Србија или општина Чока. 
 

Члан 11. 
У поступку поверавања обављања комуналних делатности Општина се руководи начелима 

конкуренције, економичности, ефикасности и заштите животне средине. 
 

Члан 12. 
Општина и вршилац комуналне делатности дужни су да до краја фебруара текуће године 

доставе надлежном министарству извештај, у вези са обављањем комуналних делатности у претходној 
години. 

Општина и вршилац комуналне делатности треба да доставе надлежном министарству 
извештај, податке и обавештења у вези са обављањем комуналних делатности у року од 15 дана од 
дана пријема захтева истог. 

Вршилац комуналне делатности дужан је да достави надлежном органу општине извештај и 
податке у вези са обављањем комуналних делатности одмах, а најкасније у року од 8  дана од пријема 
захтева за достављање података.  
 
 

III. ПОВЕРАВАЊЕ ОБАВЉАЊА КОМУНАЛНЕ ДЕЛАТНОСТИ И ОБАВЉАЊЕ 
КОМУНАЛНИХ ДЕЛАТНОСТИ ЗА ДВЕ ИЛИ ВИШЕ ЈЕДИНИЦА ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ 

 
Члан 13. 

Поверавање обављања комуналне делатности врши се на основу одлуке Скупштине општине 
о начину обављања комуналне делатности и уговора о поверавању, осим када се оснива јавно 
предузеће. 

Ако вршилац комуналне делатности обавља још неку делатност поред оне која му је 
поверена одлуком из става 1. овог члана, обавезан је да у свом рачуноводству одвојено исказује све 
приходе и расходе који су везани за обављање поверене комуналне 
делатности. 
  

Члан 14. 
Општина може са другим јединицама локалне самоуправе споразумом уредити заједничко 

обезбеђивање обављања комуналних делатности када на ефикасност и економичност истог упућују 
резултати студије оправданости заједничког обезбеђивања комуналних делатности. 

Изради студије оправданости се приступа на основу одлуке Председника Општине. 
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Члан 15. 

Ако се на основу резултата студије из члана 14. ове Oдлуке утврди оправданост 
заједничког обављања комуналне делатности, Општинско веће подноси Скупштини општине предлог 
одлуке о начину обављања комуналне делатности и предлог споразума о заједничком обезбеђивању 
обављања комуналне делатности. 

Одлуком Скупштине општине којом се прихвата предлог споразума о заједничком 
обезбеђивању обављања комуналне делатности изузетно се може овластити Општинско 
веће за доношење привремене одлуке о питањима која не трпе одлагање. 

Општинско веће дужно је одлуку из претходног става овог члана доставити на прву наредну 
седницу Скупштине општине ради потврђивања. 

Споразум о заједничком обављању комуналне делатности сматра се закљученим када 
га у истоветном тексту усвоје све скупштине јединица локалне самоуправе у периоду који не може да 
буде дужи од три месеца од добијања предлога. 
 

Члан 16. 
Ради заједничког обављања комуналне делатности, споразумом на који сагласност дају 

скупштине јединица локалне самоуправе које учествују у сарадњи може се предвидети оснивање 
Међуопштинског савета за комуналну делатност у складу са законом. 
 

IV. ПРАВА И ОБАВЕЗЕ ВРШИЛАЦА КОМУНАЛНЕ ДЕЛАТНОСТИ И 
КОРИСНИКА КОМУНАЛНИХ УСЛУГА 

 

Члан 17. 
Скупштина општине својим одлукама прописује начин обављања комуналне делатности, као и 

општа и посебна права и обавезе вршилаца комуналне делатности и корисника услуга на територији 
општине Чока, укључујући и начин плаћања цене комуналне услуге, начин вршења контроле 
коришћења и наплате комуналне услуге и овлашћења вршиоца комуналне делатности у вршењу 
контроле и мере које су контролори овлашћени да предузимају. 
 

Члан 18. 
Одлука Скупштине општине, која прописује општа и посебна права и обавезе вршилаца 

комуналне делатности и корисника комуналних услуга непосредно се примењује на све уговорне 
односе вршилаца комуналне делатности са корисницима комуналних услуга као општи услови 
пословања. 

Уколико одлуком Скупштине општине о обављању комуналне делатности није предвиђено 
закључење појединачних уговора између вршиоца и корисника комуналних услуга, сматра се да је 
уговорни однос о пружању комуналне услуге настао започињањем коришћења комуналне услуге, 
односно почетком пружања комуналне услуге у складу са прописима којима се ближе уређује 
обављање те комуналне делатности. 

Обавезе корисника комуналне услуге, укључујући и плаћање цене комуналне услуге, настају 
започињањем коришћења комуналне услуге, односно почетком пружања комуналне услуге, и када се 
она користи супротно прописима којима се уређује та комунална делатност. 
 

Члан 19. 
Вршилац комуналне делатности дужан је да организује свој рад и пословање на начин којим се 

обезбеђује: 
1) трајно и несметано пружање комуналних услуга корисницима под условима и на начин 

уређен законом, прописима и стандардима донесеним на основу закона као и одлуком Скупштине 
општине; 

2) прописани или уговорени обим и квалитет комуналних услуга, који подразумева тачност у 
погледу рокова, сигурност корисника у добијању услуга и здравствену и хигијенску исправност у складу 
са позитивним прописима; 

3) предузимање мера одржавања, развоја и заштите комуналних објеката, постројења и 
опреме, који служе за обављање комуналних делатности; 

4) развој и унапређење квалитета и врсти комуналних услуга, као и унапређење 
организације и ефикасности рада. 
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Члан 20. 
Вршилац комуналне делатности дужан је да у средствима јавног информисања или на други 

погодан начин обавести кориснике комуналних услуга о планираним или очекиваним сметњама и 
прекидима, који ће настати или могу настати у пружању комуналних услуга, најкасније 24 сата пре 
очекиваног прекида у пружању тих услуга. 

У случају наступања непланираних или неочекиваних поремећаја или прекида у пружању 
комуналних услуга, односно обављању комуналних делатности, вршилац комуналне делатности дужан 
је да одмах о томе обавести надлежну организациону јединицу Општинске управе и да истовремено 
предузме мере за отклањање узрока поремећаја. 

Уколико вршилац комуналне делатности то не учини у року који одреди Општина, надлежна 
организациона јединица Општинске управе има право да предузме мере за хитну заштиту комуналних 
објеката и друге имовине која је угрожена на терет вршиоца комуналне делатности. 
 

Члан 21. 
По пријему обавештења о непланираном прекиду испоруке, односно по утврђивању 

поремећаја или прекида у пружању комуналних услуга, надлежни орган Општинске управе дужан је да: 
1) одреди ред првенства и начин пружања услуга оним корисницима код којих би услед 

прекида настала опасност по живот и рад грађана или рад правних и физичких лица, или би настала 
значајна, односно ненадокнадива штета; 

2) предузме мере за хитну заштиту комуналних објеката и друге имовине која је угрожена; 
3) утврди разлоге и евентуалну одговорност за поремећај, односно прекид вршења делатности 

и учињену штету. 
 

Члан 22. 
Корисник комуналне услуге у обавези је да користи комуналну услугу на начин којим се не 

ометају други корисници и не угрожава животна средина и не угрожавају објекти и опрема, који су у 
функцији обављања одређене комуналне делатности. 
 

Члан 23. 
Вршилац комуналне делатности не може ускратити комуналну услугу кориснику, осим у случају 

када корисник: 
1) изврши прикључење на комуналну мрежу без претходно прибављеног одобрења; 
2) користи услугу противно прописима; 
3) неосновано омета друге кориснике услуга; 
4) не плати комуналну услугу у утврђеном року; 
5) ненаменски користи комуналну услугу у време снабдевања уз ограничење потрошње 

(редукцију) о чему је корисник благовремено обавештен. 
За комуналне услуге из члана 3. тачка 1. до 4. ове Одлуке, рок за плаћање не може бити краћи 

од 60 дана почев од дана доспелости првог неплаћеног потраживања. 
Вршилац комуналне делатности дужан је да у писменој форми обавести корисника комуналне 

услуге о могућности обуставе комуналне услуге услед наступања случаја из става 1. овог члана и 
остави му примерени рок за испуњење обавезе. 

Скупштина општине може донети посебну одлуку којом ближе уређује у којим случајевима из 
става 1. овог члана и под којим условима се може ускратити комунална услуга. 

Вршилац комуналне делатности дужан је да најкасније у року од два дана од измирења дуга за 
извршену комуналну услугу и плаћене прописане накнаде за поновно прикључење настави пружање 
комуналне услуге кориснику. 
 

Члан 24. 
Власник или корисник непокретности дужан је да омогући вршиоцу комуналне делатности 

интервенцију на изграђеној комуналној инфраструктури и постројењима уз обавезу вршиоца комуналне 
делатности да надокнади штету насталу услед интервенције или на други начин отклони последице 
извршене интервенције. 

Вршилац комуналне услуге је дужан да отклони последице извршене интервенције најкасније у 
року од седам дана од дана завршетка интервенције. 
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Члан 25. 
Вршилац комуналне делатности у обављању послова сарађује са полицијом 

и комуналном инспекцијом у складу са законом. 
Сарадња из става 1. овог члана обухвата нарочито: међусобно обавештавање, 

размену информација, размену података, пружање непосредне помоћи и предузимање 
заједничких мера и активности од значаја за обављање комуналне делатности. 

Вршилац комуналне делатности дужан је да формира евиденције података о 
личности корисника услуге, прибављених од надлежних прекршајних, судских или 
управних органа у складу са Законом о комуналним делатностима или на основу 
писане сагласности корисника садржане у појединачном уговору, у складу са Законом о 
заштити података о личности. 
 

V. ПОЈЕДИНИ ВРШИОЦИ КОМУНАЛНИХ ДЕЛАТНОСТИ НА ТЕРИТОРИЈИ 
ОПШТИНЕ ЧОКА 

Члан 26. 
На територији општине Чока комуналне делатности могу обављати јавна предузећа, 

привредна друштва, предузетници или други привредни субјекти, у складу са законом и овом Одлуком. 
Члан 27. 

Комуналне делатности из члана 3, став 1, тачка 1) до 13) и тач. 17) ове Одлуке обављају јавна 
предузећа чији је оснивач општина Чока.                         

Члан 28. 
Јавно Предузеће – Дирекција за изградњу општине Чока oбавља комуналне  делатности из 

члана 3. став 1. тачке 3) , 7), 9) и 11) ове Одлуке, у складу са  својим Оснивачким актом и Статутом, и 
то: 

- одвођење атмосферских и површинских вода путем уличних канала,  
- обезбеђивање јавног осветљења (одржавање, адаптација и унапређење објеката и 

инсталација јавног осветљења којима се осветљавају саобраћајне и друге површине јавне намене);  
- одржавање улица и путева на територији општине (извођење радова којима се обезбеђује 

несметано и безбедно одвијање саобраћаја и чува и унапређује употребна вредност улица, путева, 
тргова, платоа и сл.); 

- одржавање јавних површина (уређење, текуће и инвестиционо одржавање и санација зелених 
рекреативних површина); 

- организовање одржавања јавних зелених површина; 
            - организовање зимске службе. 
 

Члан 29. 
Јавно Комунално Предузеће Чока (у даљем тексту: ЈКП Чока) oбавља комуналне делатности 

из члана 3. став 1. тачке  1) , 2) , 4) , 5), 8), 12) и 13) ове Одлуке, у складу са својим Оснивачким актом и 
Статутом, и то :  

- снабдевање водом за пиће (захватање, пречишћавање, прерада и испорука воде водоводном 
мрежом до мерног инструмента потрошача, обухватајући и мерни инструмент); 

- пречишћавање  и одвођење отпадних вода (сакупљање, одвођење, пречишћавање и 
испуштање отпадних, вода  путем канализационе мреже, одвоз и третирање  фекалија из септичких 
јама); 

- управљање комуналним отпадом (сакупљање комуналног отпада, његово одвожење, третман 
и безбедно одлагање укључујући управљање, одржавање, санирање  и затварање депонија, као и 
селекција секундарних сировина и одржавање, њихово складиштење и третман); 

- управљање гробљима (одржавање гробља и објеката, који се налазе у склопу гробља као 
што су мртвачница, капела и сл.), 

- управљање пијацама (комунално опремање, одржавање и организација делатности на 
затвореним и отвореним просторима, који су намењени за обављање промета пољопривредно-
прехрамбених и других производа); 

- димничарске услуге (чишћење и контрола димоводних и ложних објеката и уређаја и 
вентилационих канала и уређаја); 

- уклањање лешева животиња са површина јавне намене. 
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Члан 30. 
ЈКП Чока као носилац искључивог права, у складу са прописима којима се уређују јавне 

набавке,  обавља следеће комуналне делатности из члана 3. став 1. тачка 6) , 10) и 17) ове Одлуке, и 
то: 

- сахрањивање, одржавање пасивних гробља и спомен обележја, као и превоз посмртних 
остатака умрлог од места смрти до мртвачнице на гробљу; 

- одржавање јавних зелених површина и површинама јавне намене (кошење , чишћење и 
прање, асфалтираних, бетонских, поплочаних и других површина јавне намене, прикупљање и 
одвожење комуналног отпада са тих површина, одржавање и пражњење посуда за отпатке на 
површинама јавне намене као и одржавање јавних чесми, и бунара). 

- зимска служба (чишћење улица и уклањање снега и леда са локалних путева, уличних 
саобраћајница и троторара  у зимском периоду на територији општине Чока). 
 

Члан 31. 
Управљање гробљима, односно уређење и одржавање  гробља у насељеним местима 

општине Чока је у надлежности верских заједница.  
Уређење и одржавање свих капела као и православног и католичког гробља на подручју Mесне 

Заједнице Чока је у искључивој надлежности ЈКП Чока, а  обреди сахрањивања на тим гробљима су у 
надлежности верских заједница. 

Сахрањивање корисника социјалне помоћи као и других социјално угрожених лица (по одлуци 
Центра за социјални рад у Чоки ) врши искључиво ЈКП Чока. 

Сахрањивање покојника на гробљима из става 2. по захтеву породице преминулог може да 
врши ЈКП Чока или друго предузеће или предузетник. 
 

Члан 32. 
Права обавезе и одговорности између привредног друштва, предузетника или другог 

привредног субјекта  коме се у складу са прописима којима се уређују јавне набавке, повери обављање 
послова из члана 3. тачке  14), 15) и 16) ове Одлуке уређују се уговором у складу са Законом о јавним 
предузећима („Сл. гласник РС“ број 119/2012 ) и Законом о комуналним делатностима и по потреби , 
Законом о јавно-приватном партнерству и концесијама (“Службени гласник РС”, брoj 88/2011). 
 

Члан 33. 
Обављање других комуналних делатности  могу се поверавати другим јавним предузећима, 

привредном друштву, предузетнику или другом привредном субјекту, у складу са законом и овом 
Одлуком. 
 

VI. ИЗВОРИ СРЕДСТАВА ЗА ОБАВЉАЊЕ И РАЗВОЈ КОМУНАЛНИХ ДЕЛАТНОСТИ 
 

Члан 34. 
Средства за обављање и развој комуналних делатности обезбеђују се из: 
1) прихода од продаје комуналних услуга; 
2) прихода од комуналне накнаде; 
3) прихода од концесионих накнада за обављање комуналних делатности; 
4) прихода буџета општине Чока; 
5) наменских средстава других нивоа власти; 
6) других извора, у складу са законом. 
Комуналне делатности код којих се крајњи корисник може утврдити превасходно се 

финансирају из цена комуналних услуга, а комуналне делатности код којих се крајњи корисник не може 
утврдити финансирају се из буџета општине Чока, односно комуналне накнаде. 
 

Члан 35. 
Вршилац комуналне делатности дужан је да цене комуналних услуга одређује у складу са 

Законом о комуналним делатностима и другим прописима. 
Скупштина општине може својом одлуком прописати да се у поступку контроле коришћења 

одређене комуналне услуге наплаћује посебна цена за случај коришћења услуге на начин који је у 
супротности са прописима којима се уређује та комунална делатност. Корисници комуналних услуга 
цену истих могу плаћати унапред. 
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Члан 36. 
Средства која су намењена за финансирање обнове и изградње објеката комуналне 

инфраструктуре исказују се посебно и могу се употребити само за те намене. 
Скупштина општине прати кретање цена комуналних услуга, а нарочито усклађеност истих са 

принципима утврђеним Законом о комуналним делатностима и другим прописима. 
Члан 37. 

Накнаду за комуналне услуге за обављање комуналних делатности код којих се крајњи 
корисник не може утврдити утврђује и наплаћује општина Чока. 

Зоне, коефицијенте и друга питања од значаја за утврђивање износа и наплату комуналне 
накнаде утврђује Скупштина општине својом одлуком. 

Одлука из става 2. овог члана доноси се у складу са Законом и актом Владе којим се ближе 
прописују обвезници комуналне накнаде, основ за обрачун износа комуналне накнаде, мерила за 
обрачун износа комуналне накнаде, највише износе комуналне накнаде, ослобођења и друга питања од 
значаја за утврђивање износа и наплату комуналне накнаде. 
 

Члан 38. 
У оквиру организације делатности одржавања јавног осветљења, Скупштина општине својом 

одлуком прописује услове за коришћење ове комуналне услуге за кориснике који су евидентирани као 
потрошачи код предузећа за дистрибуцију електричне енергије. 

Наплата накнаде која се односи на делатност одржавања јавног осветљења врши се преко 
предузећа за дистрибуцију електричне енергије, на начин утврђен одлуком Скупштине општине и 
уговором који општина Чока  закључује са тим предузећем. 
 

Члан 39. 
Одлуку о промени цена комуналних услуга доноси вршилац комуналне делатности. 
На одлуку о промени цена комуналних услуга из члана 3. тачка 1) до 7) и тач. 16) ове одлуке, 

осим превоза посмртних остатака умрлог, сагласност даје Скупштина општине. 
Вршилац комуналне делатности дужан је да поднесе Скупштини општине захтев за давање 

сагласности на Одлуку из става 2. овог члана. 
Уз захтев за давање сагласности на Одлуку из става 2. овог члана, вршилац комуналне 

делатности Скупштини општине доставља образложење које нарочито садржи разлоге за промену и 
детаљну структуру предложене цене. 

Захтев за давање сагласности на одлуку о промени цена комуналних услуга, са 
образложењем, треба објавити на огласној табли Општинске управе Чока, као и у електронском облику 
путем интернета, најмање 15 дана пре доношења одлуке. 
 

Члан 40. 
Одлуком Скупштине општине о начину обављања комуналне делатности, односно уговором о 

поверавању, уређују се услови под којима промена цене комуналне услуге може да ступи на снагу и пре 
добијања сагласности Скупштине општине, уз обавезу вршиоца комуналне делатности да надокнади 
разлику корисницима комуналних услуга ако Скупштина општине одбије да да сагласност на повећање 
цене. 

Одлуком Скупштине општине о начину обављања комуналне делатности, односно 
уговором о поверавању, уређује се начин промене цене комуналне услуге на иницијативу надлежног 
органа општине Чока. 

Одлуком Скупштине општине о начину обављања комуналне делатности,односно уговором о 
поверавању, уређује се одговорност, односно права и обавезе уговорних страна за случај да се цена 
комуналне услуге која не подлеже давању сагласности, не утврди у износу који је у складу са 
методологијом. 
 

Члан 41. 
Скупштина општине својом одлуком може утврдити категорије корисника комуналне услуге који 

плаћају субвенционирану цену комуналне услуге, као и износ субвенција за сваку категорију. 
У случају из става 1. овог члана надлежни орган Општине доставља списак тих корисника 

комуналне услуге вршиоцу комуналне делатности, и надокнађује субвенционирани део цене вршиоцу 
комуналне делатности. 
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Члан 42. 
Грађење објеката комуналне инфраструктуре финансира се из буџета општине Чока 

и других извора утврђених Законом о комуналним делатностима и посебним прописима. 
За изградњу и инвестиционо одржавање објеката комуналне инфраструктуре оснива 

се буџетски фонд у складу са законом којим се уређује буџетски систем. 
 

VII. НАДЗОР 
Члан 43. 

Инспекцијски надзор над спровођењем ове Одлуке као и осталих прописа донетих на 
основу исте врши Општинска управа, преко комуналних инспектора. 

Права и дужности комуналног инспектора као и начин вршења инспекцијског надзора из става 
1. овог члана регулишу се посебном одлуком Скупштине општине. 

Надзор над радом вршилаца комуналне делатности врши надлежни орган Oпштине у складу 
са законом. 
 

Члан 44. 
Комунални инспектор из става 1. члана 43. ове Одлуке може бити лице које има стечено 

високо образовање другог степена, односно завршене мастер академске студије или високо 
образовање стечено у складу са прописима који су важили до ступања на снагу закона којим се уређује 
високо образовање и које је законом изједначено са академским називом мастер, лице које има вишу 
стручну спрему, положен стручни испит за рад у органима управе и најмање три године радног 
искуства. 
 

Члан 45. 
Вршиоци комуналне делатности, као и друга правна и физичка лица дужни су да комуналном 

инспектору омогуће несметано обављање надзора, да му без одлагања ставе на увид и располагање 
потребну документацију и друге доказе и изјасне се о чињеницама које су од значаја за вршење 
надзора. 
 

VIII. КАЗНЕНЕ ОДРЕДБЕ 
Члан 46. 

Новчаном казном од 50.000 до 75.000 динара казниће се за прекршај одговорно лице у 
општини Чока уколико не поступи по решењу комуналног инспектора којим се налаже извршавање 
утврђених обавеза и предузимања мера за отклањање недостатака у обављању комуналне 
делатности; 

За поновљени прекршај из става 1. овог члана учиниоцу ће се изрећи новчана казна из става 1. 
овог члана и казна затвора до 30 дана. 

За прекршај из става 1. овог члана одговорном лицу у Општинској управи, односно у општини 
Чока, односно организацији која врши јавна овлашћења, може се уз изречену казну изрећи и заштитна 
мера забране вршења послова у трајању до једне године. 
 

Члан 47. 
Новчаном казном од 1.500.000 динара казниће се за привредни преступ правно лице ако:  
1) као вршилац комуналне делатности не организује или престане да организује комуналну 

делатност на начин предвиђен чланом 19. ове Одлуке; 
2) као вршилац комуналне делатности не исказује пословне резултате на начин предвиђен 

чланом 13. став 2. ове Одлуке. 
За привредни преступ из става 1. казниће се и одговорно лице у правном лицу новчаном 

казном од 100.000 динара. 
Правном лицу из става 2. овог члана може се за привредни преступ из става 1. Овог члана 

поред прописане казне изрећи и заштитна мера забране обављања одређених делатности. 
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Члан 48. 
Новчаном казном од 100.000 до 500.000 динара казниће се за прекршај правно лице 

ако: 
1) не достави Министарству податке из члана 12. ове Одлуке; 
2) користи комуналну услугу на начин супротан члану 22. ове Одлуке; 
3) одбије да омогући вршиоцу комуналне делатности интервенцију на комуналној 

инфраструктури; 
4) као вршилац комуналне делатности не обавести кориснике комуналне делатности о 

планираном или непланираном прекиду обављања комуналне делатности; 
5) као вршилац комуналне делатности обустави пружање комуналне услуге из разлога који 

нису наведени у члану 23. ове Одлуке; 
6) као вршилац комуналне делатности не отклони последице извршене интервенције на 

изграђеној комуналној инфраструктури у року од седам дана од дана завршетка интервенције како је то 
предвиђено чланом 24. ове Одлуке; 

7) не омогући комуналном инспектору несметано обављање надзора, односно преглед 
објеката, постројења и уређаја и пословних просторија ради прикупљања неопходних података; 

8) не уклони ствари и друге предмете са површина јавне намене ако су они ту остављени 
противно прописима; 

9) одлаже отпад на местима која нису одређена за ту намену; 
10) спаљује отпад изван за то одређеног постројења; 
11) не одлаже комунални отпад у за то одређене комуналне контејнере; 
12) одлаже комунални отпад на местима која нису одређена као регистроване комуналне 

депоније; 
13) одлаже отпад грађевинског материјала, земљу и грађевински материјал противно 

прописима; 
14) одлаже отпад и отпадне материје у водотоке и на обале водотока; 
15) не поступи по решењу комуналног инспектора којим је наређено извршавање утврђених 

обавеза и предузимања мера за отклањање недостатака. 
За прекршај из става 1. овог члана казниће се и одговорно лице у правном лицу новчаном 

казном од 25.000 динара. 
За прекршај из става 1. овог члана може се уз изречену казну изрећи и заштитна мера забране 

вршења одређене делатности у трајању до три године, а одговорном лицу да врши одређене послове у 
трајању до једне године. 
 

Члан 49. 
Новчаном казном од 50.000 до 250.000 динара казниће се за прекршај предузетник ако: 
1) користи комуналну услугу на начин супротан члану 18. Закона; 
2) одбије да омогући вршиоцу комуналне делатности интервенцију на комуналној 

инфраструктури; 
3) не уклони ствари и друге предмете са површина јавне намене ако су они ту остављени 

противно прописима; 
4) одлаже отпад на местима која нису одређена за ту намену; 
5) спаљује отпад изван за то одређеног постројења; 
6) не одлаже комунални отпад у за то одређене комуналне контејнере; 
7) одлаже комунални отпад на местима која нису одређена као регистроване комуналне 

депоније; 
8) одлаже отпад грађевинског материјала, земљу и грађевински материјал противно 

прописима; 
9) одлаже отпад и отпадне материје у водотоке и на обале водотока; 
10) баца гореће предмете у комуналне контејнере; 
11) уништава ограде, клупе и дечија игралишта; 
12) уништава зелене површине; 
13) не омогући инспектору обављање контроле и не поступи по решењу инспектора којим је 

наређено извршавање утврђених обавеза и предузимања мера за отклањање недостатака. 
За прекршај из става 1. овог члана може се уз изречену казну изрећи и заштитна мера забране 

обављања делатности у трајању до три године. 
Новчаном казном од 20.000 до 25.000 динара казниће се за прекршај физичко лице ако: 
1) користи комуналну услугу на начин супротан члану 22. Закона; 
2) одбије да омогући вршиоцу комуналне делатности интервенцију на комуналној 

инфраструктури; 
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Члан 50. 
3) не уклони ствари и друге предмете са површина јавне намене ако су они ту остављени 

противно прописима; 
4) одлаже отпад на местима која нису одређена за ту намену; 
5) спаљује отпад изван за то одређеног постројења; 
6) не одлаже комунални отпад у за то одређене комуналне контејнере; 
7) одлаже комунални отпад на местима која нису одређена као регистроване комуналне 

депоније; 
8) одлаже отпад грађевинског материјала, земљу и грађевински материјал противно 

прописима; 
9) одлаже отпад и отпадне материје у водотоке и на обале водотока; 
10) баца гореће предмете у комуналне контејнере; 
11) уништава ограде, клупе и дечија игралишта; 
12) уништава зелене површине; 
13) не омогући инспектору обављање контроле и не поступи по решењу инспектора којим је 

наређено извршавање утврђених обавеза и предузимања мера за отклањање недостатака. 
 

IX. ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 
 

Члан 51. 
Посебне Oдлуке којима се ближе уређују услови обављања комуналних делатности, а 

које нису донете до доношења Ове одлуке донеће се у року од шест месеци од дана ступања на снагу 
ове Одлуке. 

Постојеће посебне одлуке којима се ближе уређује обављање комуналних делатности 
усагласиће се са одредбама ове Oдлуке у року од шест месеци од дана ступања на снагу ове Одлуке. 

 Члан 52. 
Даном ступања на снагу ове Одлуке престаје да важи Одлука о комуналним делатностима 

општине Чока  („Службени лист општине Чока”, број 4/1998 и 3/2004).  
 

 Члан 53. 
Ова Одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у “Службеном листу општине 

Чока”. 
 

РЕПУБЛИКА СРБИЈА – АП ВОЈВОДИНА                                                             Председник  СО Чока 
О П Ш Т И Н А      Ч О К А                   Марјанов Мирјана  с.р.  
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ЧОКА  
Број: 016 - 1 /2014-05 – XXII       
Дана:  29.12.2014. године 
Ч О К А  
 

93. 
На основу члана 1. Закона о правобранилаштву ( ,,Службени гласник РС'' бр. 55/2014 ) члана 

138. и 77. Статута општине Чока (,,Службени лист општине Чока'' бр. 3/11-пречишћени текст) и члана 2. 
Одлуке о јавном правобранилаштву општине Чока ( ,,Службени лист општине Чока'' бр. 8/92 ) 
 Скупштина општине Чока,  на својој седници одржаној дана  29.12.2014. године донела је   
 

 Р Е Ш Е Њ Е 
О РАЗРЕШЕЊУ ЈАВНОГ ПРАВОБРАНИОЦА ОПШТИНЕ ЧОКА  

 

I 
РАЗРЕШАВА СЕ  Општински јавни правобраниоц општине Чока: 
- МЕСАРОШ КАРОЉ, дипл.правник из Чоке, истеком времена на које је именован - на лични 

захтев, због одласка у пензију, са даном 31.12.2014. године. 

II 

Ово Решење ступа  на снагу даном доношења  и објављује се у ,,Службеном листу општине 
Чока''. 
 

РЕПУБЛИКА СРБИЈА – АП ВОЈВОДИНА                                                          Председник  СО Чока 
О П Ш Т И Н А      Ч О К А                  Марјанов Мирјана с.р.    
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ЧОКА                                              
Број: 016 - 1 /2014-05 – XXII        
Дана: 29.12.2014.године 
Ч О К А  
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94. 
На основу члана 32. тачка 10. Закона о локалној самоуправи ( ,,Службени гласник РС'' бр. 129/07 и 83/2014 )                    

и члана 55. Закона о основама система образовања и васпитања  (,,Службени гласник РС''  бр. 72/2009, 52/2011 и 55/2013)                  
и члана 77. Статута општине Чока (,,Службени лист општине Чока'' бр. 3/11-пречишћени текст),  

Скупштина општине Чока на својој седници одржаној дана  29.12.2014. године донела је 
 

 

Р Е Ш Е Њ Е 
О РАЗРЕШЕЊУ  ШКОЛСКОГ ОДБОРА  ОСНОВНЕ ШКОЛЕ ,,ЈОВАН ПОПОВИЋ'' ИЗ  ЧОКЕ 

 

I 
 РАЗРЕШАВА СЕ  Школски  одбор Основне школе ,,Јован Поповић'' из Чоке, са издвојеним одељењима у Црној 
Бари, Врбици и Санаду, у следећем саставу: 

1. Јуришин Душан из Чоке, представник локалне самоуправе  
2. Попадић Данка из Чоке, представник локалне самоуправе 
3. Гажо Ендре из Чоке, представник локалне самоуправе 
4. Елезовић Светлана из Чоке, из Наставничког већа  
5. Месарош Киш Тибор из Банатског Моноштора, из Наставничког већа 
6. Виловски Јелена из Чоке, из Наставничког већа 
7. Маргит Золтан из Чоке, из Савета родитеља  
8. Михаљев Ана из Санада, из Савета родитеља 
9. Чонић Далиборка из Црне Баре из Савета родитеља. 

 

II 
 Горе наведеним члановима Школског одбора Основне школе ,,Јован Поповић'' из Чоке престаје  мандат због истека 
времена на које су именовани.   
 

III 
 Ово Решење ће се објавити у ,,Службеном листу општине Чока''. 
 

РЕПУБЛИКА СРБИЈА – АП ВОЈВОДИНА                                                                                           Председник  СО Чока 
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95. 
На основу члана 32. тачка 9. Закона о локалној самоуправи ( ,,Службени гласник РС'' бр. 129/07  и 83/2014 )  и члана 

53. и 54. Закона о основама система образовања и васпитања  (,,Службени гласник РС''  бр. 72/2009, 52/2011 и 55/2013) и 
члана 77. Статута општине Чока (,,Службени лист општине Чока'' бр. 3/11 -пречишћени текст),  

Скупштина општине Чока на својој седници одржаној дана  29.12.2014. године донела је 
 
 

Р Е Ш Е Њ Е 
О ИМЕНОВАЊУ   ШКОЛСКОГ ОДБОРА  ОСНОВНЕ ШКОЛЕ ,,ЈОВАН ПОПОВИЋ'' ИЗ  ЧОКЕ  

 

I 
 ИМЕНУЈЕ СЕ  Школски  одбор Основне школе ,,Јован Поповић'' из Чоке, са издвојеним одељењима  у Црној Бари, 
Врбици и Санаду, у следећем саставу: 

1. Рожика Томашев из Чоке, представник локалне самоуправе  
2. Милица Оњин из Чоке, представник локалне самоуправе 
3. Шимон Розалија из Чоке, представник локалне самоуправе 
4. Елезовић Светлана из Чоке, из реда запослених 
5. Киш Месарош Тибор из Банатског Моноштора, из реда запослених 
6. Виловски Јелена из Чоке, из реда запослених 
7. Ана Чонић из Чоке, из реда родитеља  
8. Филип Барјактаровић из Чоке, из реда родитеља 
9. Марија Штрбац из Чоке, из реда родитеља. 

 

II 
 Мандат горе наведеним члановима Школског одбора трајаће четири године, почев од дана доношења овог Решења. 
 

III 
 Ово Решење ће се објавити у ,,Службеном листу општине Чока''. 
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96. 
На основу члана 32. тачка 9. Закона о локалној самоуправи ( ,,Службени гласник РС'' бр. 129/07 и 83/2014 ) и члана 

55. Закона о основама система образовања и васпитања ( ,,Службени гласник РС'' бр. 72/2009, 52/2011 и 55/2013 ) и члана 77. 
Статута општине Чока (,,Службени лист општине Чока'' бр. 3/11-пречишћени текст ) 
 Скупштина општине Чока на својој седници одржаној дана  29.12.2014. године донела је 
 

Р Е Ш Е Њ Е 
О РАЗРЕШЕЊУ  ШКОЛСКОГ ОДБОРА  ОСНОВНЕ ШКОЛЕ  ,,ДР. ТИХОМИР ОСТОЈИЋ'' ИЗ  ОСТОЈИЋЕВА 

 

I 
 РАЗРЕШАВА СЕ  Школски  одбор Основне школе ,,Др. Тихомир Остојић'' из Остојићева, са издвојеном одељењом      
у Јазову,  у следећем саставу: 

1. Пошарац Славица из Остојићева, представник локалне самоуправе  
2. Чешљар Густав из Остојићева, представник локалне самоуправе 
3. Ваштаг Роберт из Јазова, представник локалне самоуправе 
4. Диенеш Бригита из Чоке, из Наставничког већа  
5. Војновић Марија из Остојићева, из Наставничког већа 
6. Недељков Габриjела из Сенте , из Наставничког већа 
7. Дивијаков Миодраг из Остојићева, из Савета родитеља  
8. Маргит Жужана из Остојићева, из Савета родитеља 
9. Ваштаг Илона из Јазова, из Савета родитеља. 

 

II 
 Горе наведеним члановима Школског одбора Основне школе ,,Др. Тихомир Остојић'' из Остојићева престаје  мандат 
због истека времена на које су именовани.   
 

III 
 Ово Решење ће се објавити у ,,Службеном листу општине Чока''. 
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Дана:  29.12.2014. године 
Ч О К А  
 
 

97. 
На основу члана 32. тачка 9. Закона о локалној самоуправи ( ,,Службени гласник РС'' бр. 129/07 и 83/2014 ) и члана 

53. и 54. Закона о основама система образовања и васпитања  (,,Службени гласник РС'' бр. 72/2009, 52/2011 и 55/2013) и 
члана 77. Статута општине Чока (,,Службени лист општине Чока'' бр. 3/11-пречишћени текст) 
 Скупштина општине Чока на својој седници одржаној дана  29.12.2014. године донела је 
 
 

Р Е Ш Е Њ Е 
О ИМЕНОВАЊУ   ШКОЛСКОГ ОДБОРА  ОСНОВНЕ ШКОЛЕ  ,,ДР. ТИХОМИР ОСТОЈИЋ'' ИЗ  ОСТОЈИЋЕВА 

 

I. 
 ИМЕНУЈЕ СЕ  Школски  одбор Основне школе ,,Др. Тихомир Остојић'' из Остојићева, са издвојеном одељењом                      
у Јазову, у следећем саставу: 

1. Душан Рикић из Остојићева, представник локалне самоуправе  
2. Смиља Јуришин из Остојићева, представник локалне самоуправе 
3. Шош Иштван из Јазова, представник локалне самоуправе 
4. Диенеш Бригита из Чоке, из реда запослених 
5. Војновић Марија из Остојићева, из реда запослених 
6. Недељков Габриjела из Сенте , из реда запослених 
7. Мартиновић Станислава из Остојићева, из реда родитеља  
8. Ерич Тамара из Остојићева, из реда родитеља 
9. Сокол Аранка из Jазова, из реда родитеља. 
 

II. 
 Мандат горе наведеним члановима Школског одбора трајаће четири године, почев од дана доношења овог Решења. 
 

III. 
 Ово Решење ће се објавити у ,,Службеном листу општине Чока''. 
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98. 

На основу члана 77. тачка 30. Статута општине Чока ( ,,Службени лист општине Чока'' бр. 3/11- пречишћени текст  ) 
и члана  56. став 2. Пословника о раду Скупштине општине Чока   ( ,,Службени лист општине Чока'' број  13/08  и  9/09 ), 
Скупштина општине Чока на својој  седници одржаној дана  29.12.2014. године донела је  

 

П Л А Н      Р А Д А 
СКУПШТИНЕ  ОПШТИНЕ  ЧОКА  ЗА  2015. ГОДИНУ 

 
 

I ПЕРИОД ЈАНУАР - МАРТ  2015. ГОДИНЕ 
1. Разматрање Предлога Одлуке о ангажовању екстерног ревизора за завршни рачун буџета општине Чока, 
2. Разматрањe Предлогa Одлуке о завршном рачуну буџета општине Чока за 2014. годину, 
3. Информација о здрaвственој заштити становништва на подручју општине Чока са посебним освртом на 

обезбеђеност кадрова и лекова, 
4. Разматрање Извештаја о раду за 2014. годину Јавног комуналног предузећа Чока,  
5. Разматрање Извештаја о раду за 2014. годину Јавног предузећа – Дирекције за изградњу  општине Чока, 
6. Разматрање Извештаја о раду за 2014. годину Начелника општинске управе за целу општинску управу, 
7. Разматрање Извештаја о раду Општинског већа и председника општине за 2014. годину,  
8. Разматрање Извештаја о раду СО Чока и њених сталних и привремених  радних тела за 2014. годину, 
9. Информација о остваривању права у области друштвене бриге о деци у 2014.-ој години, 
10. Разматрање Извештаја о раду  ,,КОЦ'' Чокa за 2014. годину, 
11. Разматрање Извештаја о раду за 2014. годину и Програмa рада за 2015. годину са Финансијским планом  Центра              

за социјални рад општине Чока,  
12. Разматрање Извештаја о раду за 2014. годину MЗ на територији општине Чока, 
13. Доношење  Годишњег Програма заштите, уређења и коришћења пољопривредног земљишта.  

 
II ПЕРИОД АПРИЛ - ЈУН  2015. ГОДИНЕ 

1. Информација о стању уличних одводних канала и о предузетим мерама поводом одвода подземних и атмосферских 
вода. 

 
III ПЕРИОД  ЈУЛИ - СЕПТЕМБАР  2015. ГОДИНЕ 

1. Програм рада за 2016-године са Финансијским планом за ,,КОЦ'' Чока,  
2. Информација о стању путева на територији општине Чока, 
3. Информација о остваривању права из области борачко-инвалидске заштите у 2014-ој години, 
4. Извештај о реализацији годишњег програма рада Предшколске установе ,, Радост'' из Чоке за школску                      

2014/2015. годину, 
5. Годишњи програм рада Предшколске установе ,,Радост'' из Чоке за школску 2015/2016. годину. 

 
IV ПЕРИОД ОКТОБАР - ДЕЦЕМБАР  2015. ГОДИНЕ 

1. Информација о остварењу програма рада Основне школе ,,Јован Поповић'' Чока ( и за издвојена одељења )                         
за школску 2014/2015. годину и Програм рада за школску 2015/2016. годину,  

2. Информација о остваривању програма рада  Основне школе ,,Серво Михаљ'' Падеј за школску 2014/2015. годину                 
и Програм рада за школску 2015/2016. годину, 

3. Информација о остваривању програма рада  Основне школе ,,Др. Тихомир Остојић'' из Остојићева за школску 
2014/2015. годину и Програм рада за школску 2015/2016. годину,  

4. Информација о остваривању програма рада  ,,Хемијско – прехрамбене средње школе'' Чока за школску 2014/2015. 
годину и Програм рада за школску 2015/2016. годину,  

5. Предлог Решења о давању сагласности на Програм пословања Јавног комуналног предузећа Чока за 2016. годину 
са финансијским планом, 

6. Предлог Решења о давању сагласности на Програм пословања Јавног предузећа– Дирекције за изградњу општине 
Чока  за 2016. годину са финансијским планом, 

7. Предлог Одлуке о буџету општине Чока за 2016. годину.  
 
 
Напомена:  Овај План рада СО Чока утврђује само оквир за рад Скупштине, али наравно  
                     Скупштина ће имати на дневном реду сва актуелна питања, која мора да               
                     разматра из своје надлежности и због  промене важећих Законских прописа.  
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Ч О К А  
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На основу члана 59. Закона о буџетском систему („Сл.гласник РС“ број 54/09, 73/10,101/10, 101/11, 
93/12, 62/13, 63/13 и 108/13)  Председник општине доноси 

ПРАВИЛНИК 
О НАЧИНУ И ПОСТУПКУ ПРЕНОСА НЕУТРОШЕНИХ БУЏЕТСКИХ СРЕДСТАВА НА РАЧУН 

ИЗВРШЕЊА БУЏЕТА  ОПШТИНЕ ЧОКА 

Члан 1. 
Овим правилником ближе се уређује начин утврђивања износа и поступак враћања неутрошених 
буџетских средстава на рачун - Извршење буџета општине Чока,  а која су овим корисницима пренета у 
складу са Одлуком о буџету општине Чока, до истека фискалне године, а нису утрошена у тој фискалној 
години. 
Обавеза преноса неутрошених средстава из става 1. овог члана  односи се на индиректне кориснике 
буџетских средстава из члана 7.  Одлуке о буџету општине Чока  за 2013. годину ("Службени лист 
Општине Чока", бр.22/12 и 14/13). 

Члан 2. 
Повраћај неутрошених средстава из члана 1. овог правилника, врше индиректни корисници буџетских 
средстава општине Чока  до истека фискалне године, закључно са 31. децембром, на рачун –Општина 
Чока –Рачун за извршење буџета , број 840-83640-50, са позивом на број  
 

конт. бр. по мод. 97 08431 шестоцифрени конто расхода 00 01 функција буџ. корисника.  

 
Износ неутрошених средстава за повраћај из члана 1. исказује се се на Обрасцу СВС - Спецификација 
враћених буџетских средстава.  
Корисници буџетских средстава општине Чока одговорни су за истинитост и тачност исказаних 
података у Обрасцу СВС - Спецификација враћених буџетских средстава. 

Члан 3. 
Индиректни корисници буџетских средстава достављају директним корисницима спецификације 
враћених буџетских средстава, која су им пренета на подрачун за редовну делатност према разделима, 
односно главама, односно функцијама, односно главним програмима, на Обрасцу СВС - 
Спецификација враћених буџетских средстава, најкасније до 10. јануара наредне фискалне године.  
Уколико су средства индиректним корисницима буџетских средстава пренета са опредељених 
апропријација два или више директних корисника буџетских средстава у обавези су да доставе 
Обрасцe СВС - Спецификација враћених буџетских средстава за сваког директног корисника по 
јединственом броју буџетског корисника.  
На основу извршених уплата и достављених образаца из става 1. овог члана директни корисници 
буџетских средстава у систему извршења буџета до 20. јануара наредне фискалне године врше 
корекцију трансфера расхода и издатака за претходну фискалну годину за индиректне кориснике којима 
су пренели средства.  
Образац СВС - Спецификација враћених буџетских средстава одштампан је уз овај правилник и чини 
његов саставни део. 

Члан 4. 
Одредбе овог правилника примењују се и на кориснике буџетских средстава који су неутрошена 
средства пренели до истека фискалне године, а који након истека фискалне године нису у систему 
консолидованог рачуна трезора општине Чока. 

Члан 5. 
Даном ступања на снагу овог правилника престаје да важи Правилник о начину и поступку преноса 
неутрошених буџетских средстава  на рачун извршења општине Чока („Службени лист општине Чока”, 
број 16/13).  

Члан 6. 
Овај правилник ступа на снагу наредног дана од дана објављивања у "Службеном листу општине Чока“. 
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ОПШТИНА ЧОКА                                                                          
ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ ЧОКА                                                  Балаж Ференц с.р. 
БРОЈ:400-31/2014-IV 
ДАНА, 18.12.2014.године 
ЧОКА 
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за изградњу општине Чока за 2015. годину  

789 

 *** Програм Пословања Јавног предузећа – Дирекције за изградњу општине Чока за 2015. годину 791 

90 Решење о давању сагласности на Програм пословања Јавног комуналног предузећа Чока                                         
за 2015. годину  

809 

 *** Програм Пословања Јавног комуналног предузећа Чока  за 2015. годину 811 

91 Одлука о ангажовању екстерног ревизора за завршни рачун буџета општине Чока за 2014. годину 849 

92 Одлука о комуналним делатностима 851 

93 Решење о разрешењу Јавног правобраниоца општине Чока  871 

94 Решење о разрешењу Школског одбора О.Ш. ,,Јован Поповић'' из Чоке  873 

95 Решење о именовању Школског одбора О.Ш. ,,Јован Поповић'' из Чоке 873 

96 Решење о разрешењу Школског одбора О.Ш. ,,Др. Тихомир Остојић'' из Остојићева  875 

97 Решење о именовању Школског одбора О.Ш. ,,Др. Тихомир Остојић'' из Остојићева 875 

98 План рада Скупштине општине Чока за 2015. годину 877 

99 Правилник о начину и поступку преноса неутрошених буџетских средстава на рачун извршења 
буџета општине Чока 

879 

 *** Образац  СВС 881 
 
 
 
 
 
 

ГЛАВНИ И ОДГОВОРНИ УРЕДНИК: Шалбот Пакашки Драгана,  Секретар СО-е Чока 

ГОДИШЊА ПРЕПЛАТА:  2.500,00  динара  

На редован рачун Органа Управе Чока / Број жиро рачуна: 840 – 745151843 - 03 

Позив на број:  97        47  211 

ИЗДАВАЧ: Општински орган управе Чока  

АДРЕСА ИЗДАВАЧА: 23320  Чока, Потиска бр. 20 

 

 Н А П О М Е Н А:  ,,Службени лист општине Чока'' бр. 14/2014  је због техничких разлога објављен само на српском 

језику, док  ће на мађарском језику бити накнадно објављен“.                                    Главни одговорни Уредник 
 M E G J E G Y Z É S:  Csóka község 14/2014-as számú Hivatalos Lapja műszaki okok végett csak szerb nyelven jelenik meg, mig 

magyar nyelven utólagosan fog megjelenni.                                                                                   Fő és felelős Szerkesztő 

 


